
 

 

 

Propuestas que surgieron en el “I Programa de formación 

de Gestores de cultura de paz” 

1. Crear el Plan Operativo Anual (POA) de Red Espaz Colombia que obedezca 
al trabajo ya existente, potencialice nuevos proyectos y que permita generar 

conexiones entre las Redes de Paz en Latinoamérica. Se busca formalizar 
alianzas y capacitaciones entre cada red y darnos a conocer para tener un 

trabajo sólido. 
 

2. Firmar y/o actualizar el Convenio entre la Universidad Técnica Particular de 

Loja - UTPL y la Universidad Católica de Colombia. 
 

3. Crear la Cátedra Unesco para la Cultura de Paz en la Universidad Católica de 
Colombia. 

 

4. Participar en las Misiones con la Pastoral Juvenil de la UTPL y la Pastoral de 
la Universidad Católica de Colombia. 
 

5. Fortalecer el programa de emprendimiento de la Universidad Católica de 
Colombia con el apoyo del Centro de Innovación Prendho reconocido como 

la mejor incubadora de innovación de Ecuador. 
 

6. Establecer la Universidad Católica de Colombia como un espacio de 

convergencia para las demás escuelas de paz en Colombia. 
 

7. Apoyar la Red Espaz Colombia para la creación de sedes en instituciones de 
educación superior en el territorio colombiano. 

 

8. Promover el trabajo colaborativo entre la Rama IEEE (Institute of Electrical 
and Electronics Engineers) de la UTPL y la Universidad Católica de Colombia. 

 
9. Articular el trabajo académico entre las facultades de Psicología de la UTPL 

y la Universidad Católica de Colombia. 

 
10. Coordinar la realización del II programa de formación de gestores de cultura 

de paz en la Universidad Católica de Colombia proyectada para el año 2019. 


