 UNIVERSIDAD CATOLICA
de {lolombia
Vigliada Mineducacién

CONSEJO SUPERIOR
Bogota D.C., 27 de marzo de 2019
ACUERDO No. 270

"Por el cual se aprueba la reforma del plan de estudios de la Especializacion en Psicologia de las
Organizaciones de la Facultad de Ps:cologla de Ia Umvers:dad Catdlica de Colombia"

El Consejo Superior de la UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA en sesion del 27 de marzo de
2019, en uso de las atribuciones constltucronales, en especial las que le confiere la Ley 30 de 1992 (
y de las establecudas en el articulo 24 de los Estatutos de la Universidad y

o :i;CO‘NiSID‘fE’RAN‘DOf:' e

1. Que la Constitucion Pohtrca de Colombia, en su articulo 69, establece que “se garantiza la
autonomia universitaria” y que “las unlverSIdades podrdn darse sus directivas y regirse por sus
propios estatutos, de acuerdo con /a ley”.

2. Que la Ley 30 de 1992, en sus akt’f'cdl:os 28 y 29, establece que el concepto de autonomia
universitaria faculta a las universidades, ‘éhftke” otros aspectos, para “darse y modificar sus
estatutos, designar sus autoridades académicas y administrativas y para crear y desarrollar sus
programas académicos”.

é.y’z‘Que el Plan de Desarrollo 2012 2019 de la Umversxdad Catohca de Colombla contempla entre :
~  susobjetivos: - .y - ‘ ‘ ‘

a. Formar al estudiante con excelencia y pertinencia . e o
b. Estimular la actividad investigativa y la innovacidn, aphcada a Ia gestlon al desarrollo

curricular, a la integracion con el sector productivo y la comunldad ‘
c. Institucionalizar la gestion y validacion de la alta calidad.

4. Que es necesario realizar la modificacion al plan de estudios de la Especializacion en Psicologia
de las Organizaciones con el fin de:

a. Atender las propuestas de mejora fruto de los procesos de autoevaluacién y de las d -
recomendaciones de pares académicos
Ajustarse a las tendencias del contexto nacional e internacional
Contextualizar el programa dentro de un campo disciplinar de reconocimiento internacional.

5. Que la propuesta de modificacion del plan de estudios de la Especializacién en Psicologia de las
Organizaciones atiende las disposiciones legales sobre calidad en el desarrollo de los programas

académicos y los lineamientos y procedimientos institucionales en materia curricular.
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6. Que el Consejo de la Facultad de Psicologia, en sesién del 7 de marzo de 2019 (Acta No. 003),

avalo la propuesta de modificacién del plan de estudios de la Especializacién en Psicologia de
las Organizaciones.

7. Que el Consejo Académico, en sesién del 21 de marzo de 2019 (Acta No. 003), decidi6
recomendar la propuesta de modificacién del plan de estudios de la Especializacién en Psicologia
de las Organizaciones ante el Consejo Superior.

ACUERDA:

Articulo primero. Aprobar la modificacién al plan de estudios de la Especializacién en Psicologia de
las Organizaciones de la Facultad dg ,Ps,,icoylogfa de Ia Uﬂnjversidad Catélica de Colombia.

Articulo segundo. La Espec:al/zacron en Ps:colog/a de Ias Orgamzac:ones tendrd las siguientes
caracteristicas:

Titulo: Esbécialista: en Psicologia de las Organizaciones
Créditos académicos: 25 e T

Metodologia: = “Presencial e
Duracién: Dos perlodos academtcos
Periodo academlco 16 semanas '
Admisién % Semestra]‘? 7

Articulo tercero. Aprobarla estructura currrcular pa ra elprograma de la Especializacién en Psicofogio
de las Organizaciones, de la siguiente forma:

Componente Créditos

| .Fundamentacién | 9 .

- | Profesional [ 12

sElectivor o0 L e G
Total General 25
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Articulo quinto. La Universidad Cat6lica de Colombia otorgard el titulo de Especialista en Psicologia
de las Organizaciones a quienes cursen y aprueben el plan de estudios establecido y cumplan todos
los requisitos definidos en la Ley, los Estatutos y Reglamentos vigentes para los programas de
posgrado de la Universidad Catdlica de Colombia.

Articulo sexto. La Rectoria notificara al Ministerio de Educacién Nacional las modificaciones al plan
de estudios de la Especializacién en Psicologia de las Organizaciones, siguiendo el procedimiento

establecido en la normatividad vigente.

Articulo séptimo. El nuevo plan de estudios rige a partir de la fecha Resolucién de autorizacién por
parte del Ministerio de Educacion Nacional.

Articulo octavo. El presente Acuerdo deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.
_-Comuniquese 'y cimplase. -

Dada en quoté, a !osz7d|asde|mes de marzo de 2019.

A

z / ' SERGIO MARTINEZ LONDONO
e Secretario General
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