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CONVOCATORIA INSTITUCIONAL DE JOVENES INVESTIGADORES E INNOVADORES 2022
UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA*

La Direccion Central de Investigaciones invita a los egresados de la Universidad Catélica de Colombia
a participar en la Convocatoria de Jovenes Investigadores e innovadores con el objetivo de
fomentar la aptitud investigativa de jovenes profesionales con vocacidon y compromiso con la
institucion a través de la vinculacion a procesos de formacidn en ciencia, tecnologia, innovacion y
creacion, dirigidos a la generacién de nuevo conocimiento que contribuya al desarrollo de las lineas
y grupos de Investigacidn de la Universidad Catdlica de Colombia y a la solucidn de problemas de la
sociedad.

.  PRESENTACION

la Universidad Catdlica de Colombia promueve la Convocatoria Institucional de Jovenes
Investigadores e Innovadores para fomentar las habilidades y capacidades propias de la
investigacion en aquellos profesionales que, con su participacién continua en semilleros, su
destacado talento, han demostrado compromiso y logros en competencias cientificas durante su
proceso formativo y el interés en llevar a cabo su ejercicio profesional desde la academia y la
investigacion.

La Convocatoria de Jovenes Investigadores e innovadores de la Universidad se convierte en un
ejercicio que prepara a los profesionales en competencias investigativas mediante la participacion
en grupos y el acompafiamiento de investigadores altamente calificados. Asi mismo, es la forma
efectiva en la cual los egresados pueden encontrar una oportunidad de continuar cercanos a la
Universidad y generar su crecimiento profesional desde y para la investigacion.

De este modo, los Jovenes Investigadores e Innovadores son agentes sustanciales para el desarrollo
de estrategias que impulsen la calidad de vida de nuestro pais y en general el fortalecimiento
socioecondmico de nuestras regiones. La Universidad Catdlica de Colombia, esta convencida de las
fortalezas de las ideas innovadores y por ello, reitera su compromiso con la educacién de la
juventud.

1. OBIJETIVOS:

1. Fortalecer competencias en los jovenes profesionales que permitan la generacion de
nuevo conocimiento y contribuyan a la solucién de problematicas del pais.

L Edwin Daniel Durdn Gaviria, Director, Direccién Central de Investigaciones.
2 Diana Carolina Monroy Sdnchez, Coordinadora de Formacion Investigativa.
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Fomentar el desarrollo de las lineas y grupos de investigacion de la Universidad.

Apoyar a los jévenes investigadores en la insercidn laboral a través de actividades de
ciencia, tecnologia e innovacién dentro de los grupos de investigacién y su posible
vinculacidn a programas de maestria y doctorado

l. DIRIGIDO A:

Egresados con menos de 3 aios de graduados del pregrado o pendiente de la expedicién del acta
de grado por parte de la Universidad Catdlica de Colombia.

V. CONDICIONES DE LA CONVOCATORIA3

e Vinculacion por medio de un contrato de prestacion de servicios con la Universidad
Catolica de Colombia por un periodo de 9 meses.

e  Remuneracién de $2.000.000 de pesos mensuales por el tiempo de la contratacidn®.

e Constancia como Joven Investigador de la Universidad Catdlica de Colombia.

V. REQUISITOS DEL JOVEN INVESTIGADOR E INNOVADOR

e  Promedio acumulado durante el pregrado: Minimo 76/100

e  Profesional con menos de 3 afios de graduado del pregrado o pendiente de recibir el
acta de grado.

e No haber obtenido previamente el beneficio del Programa Jévenes Investigadores e
Innovadores de MinCiencias o del programa Institucional.

e Haber participado en alguno de los semilleros avalados institucionalmente por un
periodo minimo de un afio o haber sido auxiliar de investigacion por el mismo
periodo.

e Enlo posible, tener produccidon académica publicada o aceptada para publicacién.

e Enlo posible, haber participado en eventos de Apropiacién Social del Conocimiento.

VI. DOCUMENTOS PARA LA POSTULACION

e  Certificado de la secretaria académica de la facultad donde se indique: La fecha de

3 En caso de requerirse apoyo para la publicacién de productos de Generacién de Nuevo Conocimiento, este
se hara a través de la figura del tutor como coautor con la bolsa de pagos de derecho de publicacién de
articulos. No obstante, se estudiara la viabilidad de la publicacién, dado que se recomienda agotar en primera
instancia la publicacion de articulos en revistas de acceso abierto que no impliquen costo.

4El Joven investigador debe pagar la seguridad social sobre el 40% del valor del contrato y la ARL.



—
T

UNIVERSIDAD CATOLICA

de Colombia
Vigilada Mineducacion

graduacion o si esta pendiente de ceremonia de grado y el promedio acumulado.

e  Propuesta de investigacidn en el formato institucional con los vistos buenos
respectivos.

e Link al CvLAC, Google Scholar y ORCID actualizados.

e Anexo de las evidencias de publicaciones o participaciones en eventos académicos
del Joven.
e Constancia del Centro de Investigaciones u de la Unidad Académica de su
participacién en los semilleros.
e Constancia que demuestre no estar ni haber estado incurso en procesos
disciplinarios con la Universidad o con el Estado.

VII. PROCEDIMIENTO

Los profesionales interesados en participar de esta convocatoria deben tener en cuenta el siguiente
procedimiento:

1. Radicar ante la Facultad correspondiente (De la cual es egresado) el Formato Propuesta
Joven Investigador. Cada Facultad contara con su procedimiento especifico para ello.
2. El Director de investigaciones de la Unidad Académica o Facultad entregara la informacion

a mas tardar en la fecha de cierre de la convocatoria a través de correo electrénico en
archivo comprimido o link de DRIVE con acceso.

3. Finalizada la postulacién, la Direccién Central de Investigaciones realizara la verificacién de
la informacién y documentacion aportada. Posteriormente, publicard el listado de los
profesionales seleccionados como Jévenes Investigadores una vez se avalado por el Comité
Central de Investigaciones.

VIIL. RESPONSABILIDADES

Del Joven Investigador

e Presentar una propuesta de investigacion en el marco de un proyecto de
investigacion avalado en la convocatoria institucional de la Universidad Catdlica de
Colombia. Esta propuesta debera estar programada para cumplirse en un periodo de
nueve (9) meses y tener el aval del tutor, lider de la linea y director del grupo de
investigacion.

e Presentar a la Direccion Central de Investigaciones informes parciales (mensuales) e
informe final aprobados por el respectivo tutor y director del Centro de Investigacion.

e Someter a publicacion un articulo cientifico resultado del desarrollo de la propuesta
en coautoria con el tutor en revista cuartilada en WoS - Scopus, con filiacién unica de
la Universidad Catdlica de Colombia.
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e Presentar los resultados de su investigacion en la Jornada de Investigacidon
Institucional y demas actividades de Apropiacién Social de Conocimiento que
organice la Universidad o la Facultad.

e Participar activamente en el grupo de investigacion y apoyar las actividades que se
acuerden con el tutor.

e Demas funciones consignadas en el documento de “Definicidn de actores del Sistema
Institucional de Investigaciones”.

De la Facultad / Centro de Investigacion

e Seleccionar el joven que participara por el grupo de investigaciéon, mediante
mecanismos que otorguen transparencia al proceso de seleccién.

e Presentar a la Direccién Central de Investigaciones un joven o jévenes que cumplan
con los requisitos y se destaque por su desempeiio académico y vocacion
investigativa.

e Designar un tutor con descarga de horas acorde con el plan de trabajo docente, para
que guie la formacién del Joven y haga seguimiento al cumplimiento de las
actividades consignadas en la propuesta acorde al plan.

e Proveer espacios de trabajo para el desarrollo de las actividades del Joven®.

Del Tutor

e Investigador reconocido en MinCiencias o demostrar experiencia investigativa y
produccién publicada en los ultimos 5 afos.
e Demostrar experiencia en actividades de formacion de talento humano.

e Participar como investigador en un proyecto de investigacidn en ejecucién avalado
por la institucién, durante el periodo de actividades del Joven.

e Dedicar tiempo necesario para el cumplimiento de las actividades de la propuesta.

e Revisary avalar los informes y productos que se presentan a la Direccién de
Investigaciones.

e Informar al Centro de Investigacidn o Direccidn de Investigaciones acerca del
desempeno y cumplimiento del Joven Investigador.

e Demas funciones consignadas en el documento de “Definicién de actores del Sistema
Institucional de Investigaciones”.

5 ElJoven Investigador podré hacer uso de espacios y de recursos tecnoldgicos de acuerdo con la disponibilidad
y los lineamientos de retorno a la presencialidad.
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IX. CRONOGRAMA

ACTIVIDAD FECHA
Apertura de la Convocatoria Viernes 24 de septiembre de 2022
Cierre de la Convocatoria (DCI)* Martes 1° de febrero de 2022 a las 23:59:59

Presentacion de los candidatos en el

. . Segunda semana de febrero de 2022
Comité Central de Investigaciones

Publicacion de resultados Segunda semana de febrero de 2022

Inicio de Proyectos Jovenes Investigadores | Marzo de 2022

Finalizacion Proyectos Jovenes

. Noviembre de 2022
Investigadores

* Las Unidades Académicas definiran el cronograma interno para la entrega de documentacion y
cierre de la convocatoria.

X.  ANEXOS:

e Formato Propuesta Joven Investigador



