
Aspectos destacados:

Recomendaciones:

No tiene recomendaciones

Coherencia de la Misión centrándose en la persona.
Consolidación de la Semana de la Misión y PEI.

Factor 1. Identidad Institucional

Aspectos destacados:

Recomendaciones:

No tiene recomendaciones

Creación e implementación de la Política de
Gobernabilidad en 2021.

Factor 2. Gobierno Institucional y
Transparencia

 

Aspectos destacados:

Recomendaciones:

Construcción colectiva del plan de desarrollo en 2020+.
Implementación de una herramienta para la planeación
de horarios y planta física.

Factor 3. Desarrollo, Gestión y 
Sostenibilidad Institucional

Fortalecer los mecanismos de comunicación.

Aspectos destacados:

Recomendaciones:

Factor 4. Mejoramiento Continuo y
Autorregulación

Aprobación del Modelo de Autoevaluación y realización de un proceso   
participativo de autoevaluación con fines de renovación de la acreditación 
institucional.
Sistema interno de Aseguramiento de la Calidad (SIAC)
Sistema de Gestión de la Calidad (NTC ISO 9001:2015).
Avance en acciones del plan de mejoramiento derivado del proceso          
anterior de acreditación.

Fortalecer el sistema interno de aseguramiento de la calidad de tal manera 
que permita identificar logros, resultados e impactos y la implementación 
de las  recomendaciones realizadas en los procesos de autoevaluación.

Aspectos destacados:

Recomendaciones:

Factor 5. Estructura y Procesos
Académicos

Proceso de implementación de resultados de aprendizaje en los    
programas académicos de la Universidad.
Programas de pregrado Acreditados en alta calidad.
La deserción se ha mantenido por debajo la media nacional.

Continuar trabajando de manera prioritaria en mejorar el desempeño 
de los estudiantes en las pruebas Saber Pro.
Continuar promoviendo la creación de programas doctorales.
Seguir trabajando en la incorporación de los resultados de aprendizaje 
en el currículo.
De manera prioritaria mejorar la tasa de graduación acumulada.

Aspectos destacados:

Recomendaciones:

Factor 6. Aportes de la Investigación,
La Innovación, El Desarrollo Tecnológico y
La Creación al Entorno

Mejoramiento en la categorización de los grupos de investigación en 
MinCiencias.
Aumento en el número de semilleros de investigación.
Incremento del número de jóvenes investigadores.
Reconocimiento de los investigadores por MinCiencias.
El número de publicaciones en SCOPUS.
Las siete patentes concedidas y registradas actualmente.
Las publicaciones de estudiantes en espacios internos y externos 
incrementaron un 76%.
La divulgación de 865 productos de nuevo conocimiento.
Registro de 12 software provenientes de la investigación de cuatro 
grupos de investigación de la Universidad.
Los resultados a partir de las líneas y proyectos de los 19 grupos de 
investigación existentes.
Los 95 productos de desarrollo tecnológico.

Fortalecer las estrategias para promover la participación de estudiantes 
en semilleros de ciencias básicas y humanidades.
Continuar mejorando en la publicación de artículos científicos en revistas 
indexadas Q1 y Q2 en SCOPUS.
Continuar fortaleciendo los convenios y específicamente el convenio 
de co-tutela para tesis doctorales.
Continuar con el desarrollo institucional para la transferencia de resultados 
de investigación y de patentes que promueva la transferencia, la creación 
de empresas de innovación y SPIN OFFS.
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Estos son los resultados de
nuestros primeros 6 factores:

Próximamente conoceras los
resultados de los últimos 6 factores.


