UNIVERSIDAD CATOLICA
de Colombia

Vigilada Mineducacion

NN
B -
: R 4
P,

N
i 2
1)
- -
\
. -

Manual -. | Un|>er5|a\

Empresa

!

-
, N

A LAY "



Registro deEmpresa

Para registrarte como empresa, puedes UNIVERSIDAD CATOLICA

acceder desde: G
Universidad Catélica de Colombia ;

BONDCE NUESTRABOLSA DE EMPL

¥ empieza a disfrutar eportunidades exclusivas para ti

UNIVERSIDAD .:Td‘.xl‘
4

-De clic en “como empresas” y luego P

registrate | v |
~

-La pagina exclusiva para empresas, donde
encontraras toda la informacion necesaria
sobre, funcionalidades exclusivas para
empresas y tarifas.

Busca ofertas

de | empleoy pricticas  ~ |

UNIVERSIDAD CATOLICA

de Colombia
'.' UNIVERSISAD CAfOrEn
Universidad Catélica de Colombia L ot

Poral de emplo BONDCE NUESTRABOLSA DE EMPLEO

&No eres una empresa? Pincha aqu( ¥ empieza a disfrutar eportunidades exclusivas para ti

Regfstrate Acceso Siguenos én:
Uni »i @dlica ds

Sobre nosotros

La Universidad Catélica de Colombia, estd comprometida con el desarrollo del conocimiento y el avance de las ciencias y las profesiones.
Su misién educativa tiene como centro la persona. En el aspecto académico, cuenta con programas de pregrado, especializacién, maestria
y doctorado consolidados en areas del saber como disefio, derecho, ingenierias, psicologia, ciencias econémicas y administrativas cuyos
estudiantes y egresados son reconocidos en el dmbito laboral nacional e internacional

Busca ofertas

de | empleo y practicas -



Registro de Empresa

Nos encontramos en la pagina de login o registro. Parapoder crear una cuenta como empresa en labolsa de la Universidad Catélica
de Colombia y rellenar los siguientes datos:

= Nombre

= Apellidos

= Email Corporativo

= Contraseiia/ Repite tu
contraseia

= Casillas de aceptacionde
términos ycondiciones

uni>ersia

Inicia sesién

para acceder a tu cuenta

Email

Contrasefia

uni>ersia

Crea tu cuenta

© Publica ofertas de empleo y
practicas en varias universidades en
un solo click

A Cnactinnna lan anndidatiiran o

¢Aun no te has registrado?

Publica ofertas de empleo y practicas en
varias universidades en un solo click

Gestiona las candidaturas y encuentra el
mejor talento universitario

Crea una pagina de empleo personalizada
para tu empresa

Registrate ahora

Registrate como empresa

:Ya tienes cuenta? Inicia sesion

Nombre Apellidos

Introduce una contrasefia Repite contrasefia

No soy un robot

Completar registro



Inicio de sesion yregistro de Empresa

Email Verification

Una vez completados estos datos deberas verificar tu email. Se enviara
un correo a la cuenta aportada con un enlace de verificacion.

Al hacer clic en el boton confirmar
mi email la cuenta queda validada

yla
empresa puede seguir con el registro:

= Nombre de la empresa

= Razén social

= NIF/CIF

= Sector de actividad

= N.° de empleados

= Direccioén postal

* Logo de la empresa

= Datos de contacto: Persona de o
contacto,
email y teléfono

CIF /CNPI / CUIT / NIF / NIT /RUC /RUT

DATOS DE CONTACTO

Persona d contacto *

Email de contacto Tetéfono de contacto

Activa tu cuenta Universia

Para poder acceder a tu cuenta Universia y disfrutar de todas las ventajas que
te ofrece. debes confirmar tu mail haciendo click en el boton. Al hacerlo
podras.

« Publica ofertas de empleo y practicas en varias universidades en un solo
click

» Gesti las i asy a el mejor talento universitario
« Creatu pagina de empleo personalizada para tu empresa

;Y mucho mas!

Confirmar mi e-mail



Inicio de sesion y registro de Empresa

Interfla: "'*'
uni>ersia 2 = : PUBLICAR OFERTA A
alimentos L

Una vez introducidos tus datos de ]
empresa, podras acceder a tu perfil de Bostibostd OFERTAS CANDIDATOS EN TUS > REGISTROS
empresa. El sistema te avisara de que no > INTERMEDIADAS > OFERTAS
puede comenzar a publicar oferta hasta 2
gue su cuenta sea validada. -
Para que una empresa sea validada y o = & = USUARIOS
pueda pub|icar oferta debe Cump”r las o0 ACTIVAS FINALIZADAS INSCRITOS ~ SELECCIONADOS
siguientes caracteristicas: e
- Se verificard en directorios publicos
que el namero de identificacion )
(CIF) de la empresa coincide con la il > ULTIMAS OFERTAS PUBLICADAS INSCRIPCIONES EN
Razén Social. Portales QFERIAG
- El correo asociado al registro de
empresa ha de ser un correo e g
corporativo. En el caso de haber
realizado el registro con Gmail,
Hotmail etc. La empresa debera
enviar un documento acreditativo.
- Se verificara que se ha cargado de
forma adecuada la informaciéon de Oops... no hay ofertas para mostrar
contacto vy la existencia de una Si no tienes ofertas creadas, no hay nada que podamos ensefiarte aqui.
pagina web fiable.

Informes




Publicacion de ofertade empleo

Publica y gestiona tus ofertas de empleo y practicas.

En la parte superior del dashboard podras comenzar a publicar tus ofertas de empleo o practicas:

un>ersia PUBLICAR OFERTA A

1a 0e emplec I
|- arte de la comunidad laboral.

Denhbaany > OFERTAS PROPIAS > OFERTAS ENVIADAS de pré

Odurtas 5 5 1
CADAS FINALIZADAS PUBLICADAS INALIZADAS USUARIOS
22
> ULTIMAS OFERTAS ACTIVAS
D & Técnico de Comunicacién y RSC | * INSCRPCIONES EM OFERTAS
Portzles ' "
—w Programa de talent 1 |
terinidad; Dpto. de Marketing | 2 |
rading 2 I




Publicacion de ofertade empleo

Para publicar una oferta de empleo deberas completar la siguiente informacion:

= Nombre del puesto

= Numero de vacantes

= Nombre de la empresa (opcion a O i ofrt de mpl .
mostrarse como empresa anénima) —

= Posibilidad de trabajo en remoto = > DATOS DE LA OFERTA

= Lugar de trabajo (poblacién, ubicacién) . o

= Descripcion del puesto =3 N

= Titulacién requerida (podra afadir
varias titulaciones) e

= Competencias >

= |diomas: lenguay nivel =

= Condiciones
laborales: Tipo de e
contrato Duracién . DE_SFR‘::':’:E} P
Jornada laboral: completa o EET

parcial Niumero de horas
semanales Horario de trabajo
Remuneracion (anual o mensual)

Informacién adicional



Publicacion oferta de practicas

Selecciondedestino.Selecciona donde quieres
que se
muestre tu oferta.

uni>ersia

= Enviaratodos: Seleccionando esta opcion,

Dashboard > SELECCION DE UNIVERSIDADES Y PORTALES DE EMPLEO > ANADIDAS AL ENVIO podrés maximizar el alcance de tu Oferta,
s _ _ ya que al realizar multiposting, la oferta se
pe= - C—— Destnosscusles compartira con todos los portales de
28 - ) « Unverdedia et empleo y universidades que forman
s e parte de la comunidad Universia.
)] Q
i ) Seleccién manual: Podras seleccionar la
W o ol entidad en el que quieres que se muestre
= + A tu oferta de empleo. En caso de que no
+a guieras compartir tu oferta con toda la
o i comunidad, podra seleccionar las
oy Universidades o Alianzas que desees

gue visualice tu oferta.

+




Publicacionofertade practicas

Elultimopasodelacreaciondelaofertaes escogerlavigenciade publicacion. Escoge cuanto tiempo quieres que
este visible tu oferta para los usuarios

unpeersia

H Modificar oferta de empleo Vista previa | @ o o
Dashboard
g > OPCIONES DE PUBLICACION -
Analista de Sistemas Do

Ofertas Tiempo de vigencia * Consulting S.L &f =anar

&O: o Descripcion
Usuarios Lials oe :

Zmeses Titulaciones

ACTUALIZAR OFERTA

Uiﬂ 3 meses B
Portales
@ Jornada




Publicacion deofertade practicas

Para publicar una oferta de practicas deberas completar la siguiente informacion:

Tipo de préactica: ordinaria o extraordinaria
Nombre del puesto

Numero de vacantes

Nombre de la empresa

Lugar de trabajo (poblacion, ubicacién)
Mostrar la practica como empresa anénima
Posibilidad de trabajar en remoto
Descripcion del puesto

Titulacion requerida (podra afiadir

varias titulaciones)

Competencias

Idiomas: legua y nivel

Condiciones

laborales: Tipo de

contrato Duracion

uni>ersia

Informes

Corporate
Page

Publicar oferta de practicas

> DATOS DE LA OFERTA
Tipo de practica

® Curricular

Nombre de la practica *

Lugar de Ia practica *

Nimero de vacantes ©

_ 3 =

> DESCRIPCION DE LA PRACTICA

Descripcién de 1a practica *




Publicacion deofertade practicas

Tutorizacioén. Selecciona si quieres afiadir un tutor

paralas Afadir un tutor

Apellidos *

Nombre del tutor Apeliidos del tutor

Correo electronico * N° de teléfono

uni>ersia

Modificar oferta de practicas

& VOLVER A CREAR OFERTA

> TUTORIZACION

Establecer tutor/a ahora

® Si
Selecciona tutor/a empresarial + ANADIR NUEVO A LA LISTA ., , .
,, Creaciondel Tutor.Tendrasque hacer clicen
> afadir
@ Raul Gonzalez RaulGonzalez@yopmail.com Z 0 . . . . . .,
TN tutor e introducir la siguiente informacion:
fim Corzalez = Nombre y apellidos del tutor

= Correo electronico

Corporate
Page




Publicacion de Ofertas

Seleccidn de destino. Selecciona donde quieres
que se muestre tu oferta.

un>ersia

| Modifi ferta d Acti Seleccion de destino @ @ o . . . .,
Ml O e e practicas Enviar a todos: Seleccionando esta opcion,

podras maximizar el alcance de tu oferta, ya

s Publicar oferta de practicas ;i ;i .
gue al realizar multiposting, la oferta se

> SELECCION DE UNIVERSIDADES Y PORTALES DE EMPLEO > ANADIDAS AL ENVIO Compartil’é. con tOdOS |OS porta|eS de empleo
&2 y
N bt o o Destinos sctusles universidades que forman parte de la
- 7 comunidad Universia.
Fvises o Uniicsidades. o Fortales desnpléa Seleccién manual: Podras seleccionar la
N S entidad en el que quieres que se muestre tu
A QBiséa por nomre w ot oferta de
7 et empleo. En caso de que no quieras
e e s compartir tu oferta con toda la comunidad,
sty % podra seleccionar las Universidades o
o~ Alianzas que desees que
i visualice tu oferta.
$ mpresa EMP20-454 4+ A

m
<
)
+



Publicacion de Ofertas

Elultimopasodelacreaciondelaofertaes escogerlavigenciade publicacion. Escoge cuanto tiempo quieres que
este visible tu oferta para los usuarios

unp-ersia

an Modificar oferta de empleo Vista previa | @ @ o
Dashboard
S > OPCIONES DE PUBLICACION :
Analista de Sistemas 2o
Ofertas Tiempo de vigencia * '@ Consulting S.L &-=anar
8% i Descripcion
Usuarios o by o

2 meses :
Titul
ACTUALIZAR OFERTA e

ﬂ‘jﬂ 3 meses @ - Abogado
Portales




Gestion de ofertas

En el panel de ofertas podras filtrar, validar, y administrar todas las ofertas de empleo de tu empresa de una
manera rapida y sencilla.

Buscador de ofertas.
un>ersia i Las ofertas se podran buscar por los
siguientes criterios:
= Palabras clave (nombre
empresa, puesto, email, etc).
recienteomas

Listado de ofertas

Publicadas

Analista de Sistemas - > - » -

B . e Publicadas: ofertasque se hanpublicadoy
o . siguen vigentes

._? Borradores: ofertas que se han creado, perono
Caducadas 0

Borradores 3

Analista de medicién digita B L S estan publicadaS
o P Finalizadas: Lasofertas finalizadas son aquellas
en las cuales, el reclutador la finaliza para que
no sepuedan
D DR nscins” SoweipAn T stk inscribir mas personas a la oferta, pero tendra acceso
o Fusucaos al listado de candidatos.

°
Tipo de oferta

Empleo (EM)
[ Précticas (PR)

& Descargar ofertasﬁ

Técnico de comunicacién extermay GGl 3 53 - ®  Descarga deofertas: Permite descargarse
el listado de todas las ofertas que
existen en formato CSV.

®  Tipo deoferta.

Permite filtrar por el tipo de oferta que se publica:
= Oferta de empleo EM : si la oferta es de empleo.
= Oferta de préacticas PR: si la oferta es para hacer practicas.



Gestion de ofertas

Ficha de la oferta.
Trashacerclic sobre elnombre enlaoferta
se abre la ficha con el detalle completo.

Detalle de la oferta: Muestra nombre del
puesto, el logotipo de la empresa, la
fecha de publicacion, descripcion y
requisitos.

Candidatos Activos: Acceso al gestor de
loscandidatosquesehaninscritoala
oferta.

Candidatos Descartados: Acceso al
gestor de los candidatos que han sido
descartados de laoferta.

Dentro delafichadeofertasepodra
ademasacceder alas opciones de editar
y eliminar la oferta.

un>ersia

@ Técnico de comunicacién externa y digitalyzis £=psis)

e Detalle de la oferta e Candidatos activos e Candidstos descartados

Técnico de comunicacion externa y digital
2 Consulting S.L

Competencias

Idiomas Experiencia




Gestion de ofertas

HaciendoclicenCandidatos activos, podras gestionardesde unamismapantallael punto enelque se encuentran todos los candidatos
en el proceso de seleccion.

= Visualizacién del CV del candidato

u Descartar Un Candldato del Ofertas » Detalle de |z oferta = Candidatos activos » Candidatos descartados igencia 5feb. 2021
proceso de seleccion:
, . . . oo
Podras eliminar al candidato ==
del proceso de selecc'on ﬂi]] Preseleccionadola Entrevista telefonica Entrevista presencial Seleccionado/a
= Avanzar por las fases de = @core e @core @
contratacion al candidato: Joss Antanio Peraivo O ]
para ello tendras que hacer clic o Condidato Preprusbs = o
en la fase que quiera poner al I
. i . - = (= (= O
candidato: Entrevista, 2
preseleccionado, S=
Segunda entrevista,

seleccionado (Al seleccionar una
fase, podra enviar un correo de
notificacion al candidato)

o Motificaciones pendientes de envio DESCARTAR ENVIAR NOTIFICACIONES



Gestion de ofertas

Visualiza el CV del candidato
haciendoclicsobresunombre.

un>ersia Consulting S\L

iy @ Técnico de comunicacion externa y digital, . .. zeo-i-
g @ Detalle de Iz oferta o Candidatos activos .
Ofertas e | Laura Garrido Perez
00
(o =} » Perfil del candidato
Usuarios e —
Preseleccionado/a
o N > DATOS DE CONTACTO
Portales Jose Antonio Peralvo o ]
9 Ia
A Cand:da: = 5 606
Informes
Laura Garrido Perez
- &
- > DATOS ACADEMICOS
Master de Marketing online y Comercio digital
Corporate ‘ Universigad Complitense Macid
Page

in de Empresas

ientales

> EXPERIENCIA PROFESIONAL

Practicas departamento de Marketing

> IDIOMAS




Usuarios

En el Dashboard de su Empresa podra obtener una perspectiva general sobre el estado de su servicio de empleo permitiéndole controlar y
desarrollar al maximo sus objetivos visualizando actividad de todas tus ofertas de empleo y practicas.

un>ersia

D“E‘"“’ > OFERTAS PROPIAS > OFERTAS ENVIADAS > REGISTROS Ofertas propias: Ofertas
publicadas. Ofertas enviadas:
d 5 5 1 Ofertas que se han enviado a
PUBLICADAS FINALIZADAS PUBLICADAS FINALIZADAS USUARIOS EMPRESAS Universidades o Alianzas.
g Registros: Datos del nUmero de
e usuarios registrados en su

Empresa Inscripciones en Ofertas:

L) o | Las Ultimas ofertas publicadas,
yroma det . propias.
_w_
Informes terinicad Dptocde Marketiing Digtal : |
ccount Trading Executive 2 |
[m——



Usuarios

Visualiza el listado de todos aquellos candidatos registrados en tu portal. Accede a su CV y sus datos de contacto

Tendras acceso a los filtros,
pudiendo filtrar por:

Buscador: Te
permitira buscar
candidatos por

nombre, DNI o email.
Estado de candidatos:

Inscritos a ofertas o nuevos.

Situacion académica:
Todos, estudiante,
titulado, perfil incompleto.
Titulacién académica:
Podras filtrar por
titulaciones académicas
especificas.

Descarga Usuarios:
Podras descargarse el
listado de los usuarios que
estén registrados en su
Empresa en formato CSV.

uni>ersia

Usuarios

Estado del usuario
[] Inscritos a ofertas

[[] Nuevos

Situacion académica

Oops... no hay datos para mostrar

Des -argar usuanos Sino tienes datos ya generados, no hay nada que podamos ensenarte aqui




En esta seccion podras acceder a todas las universidades y
POI’ta|es otras alianzas de la comunidad laboral en las cuales haya
publicado ofertas.

une-ersia

Filtra la busqueda por:
= [Estado de laempresa.

as Portales o .
Deshiboard = N° de empleados: para filtrar por el volumen de empleados
s de la oferta.
Ofertas
Q Bus
&3
Usuarios
Estado de la empresa At S 8 Shatied Bamhnn
@ ’ .L)\\', Universidad La Salle,_,.,
] @® Todas =
Portales O Con convenio de practicas \on = Resiiien
O Sin convenio de practicas
Informes ‘
N° de empleados unin e ’ e > OFERTAS PUBLICADAS > INSCRIPCIONES EN OFERTAS
Todos los rangos - 1o
Corporate
Page
DESCARGAR
= PORTALES g ——— i kg ket '
> DATOS DE LA UNIVERSIDAD > CONVENIO DE PRACTICAS

En esta seccion podras acceder a todas las universidades y
otras alianzas de la comunidad laboral en las cuales haya
publicado ofertas.

Filtra la busqueda por:
= Estado de la empresa.
= N° de empleados: para filtrar por el volumen de
empleados de laoferta.



Informes

Accede a los informes disponibles sobre, ofertas, facultades y candidatos disponibles en la plataforma de empleo que

unp>ersia

a3 Informes &2
Dashboard
2 L .
Ofertas Informes Podras visualizar:
= Total de ofertas
2) - - acumuladas que
— 7 e | 441 | 357 How. | 46 s haya publicado,
. diferenciando entre
el oferta§ de empleo o
de practicas.
—W— l 4 DESCARGAR INFORME COMPLETO ’ - EVOIUCién de |aS
Informes

ofertas publicadas

, (ofertas nuevas, de
> EVOLUCION DE LAS OFERTAS

empleo o de
s ¢ SEP 2019 - AGO 2020 practicas).
Page
369 B ' ivevas ofertas de =gl g=ves ofertas de practoes
63% , 11y Jd .



Corporate Page

La Corporate Page impulsara tu Marca
Corporativa con un portal de empleo
personalizable.
Los candidatos podran acceder y registrarse desde
este espacio atodalaofertadeprimerempleoy
practicas de laEmpresa, gestionando procesos de
una forma sencilla e intuitiva, para poder formar
parte de tu portal, el usuario podra registrarse y
acceder a través de los siguientes botones.:
= Botdn de registro para Candidatos:
Haciendo clic sobre este boton, los alumnos
podran acceder al registro en la pagina de la
Empresa.
= Botén de acceso para Candidatos:
Haciendo clic sobre este boton, los alumnos
gue este registrados en la Empresa, podran
acceder a la pagina de la Empresa.

MODO EDICION
a panel de empico

Consulting S.L.

Bolsa de empleo y practicas

Sobre nosotros

Somos |2 empresa lider en Consultoria Tecnolégica, zen que podemos ayudarte?

Busca ofertas

de | empleo y practicas «
Q ¢ Q

+ Busqueds avanzada

-@ AWSTES




Corporate Page

Personaliza al méximo tu
portal corporativo:

“Sobre nosotros”(Maximo 500
caracteres): Donde podran hacer
una introduccién de su Empresa.
Logo de su Empresa: Podran
incluir un logo de su Empresa

en formato cuadrado (

400x400).

Banner de su Empresa: Podran
incluir un banner con la imagen
que quieran poner sobre su
Empresa (1100x300).

Boton de contacto: Haciendo
clic sobre este botén, cualquier
persona podra contactar con la
Empresa.

Asi mismo se visualizard un
buscador de ofertas con las
ofertas publicadas en el portal.

Consulting S.L.

Bolsa de empleo y pricticas

Sobre nosotros

Busca ofertas

de | empleo y précticez ~
Q
+ Buizqued; d
@ Programa de Talento IT
@ Anslists de Sistemas




Corporate Page

Ajustes generales: Haciendo clic en
esta pestafia podra modificar:

Plantilla: Elija el formato de pagina
que desea usar (una o dos
columnas)

Sobre Nosotros: (Maximo 500
caracteres): Donde podra hacer
una introduccién a la Empresa.
Direccion web y dominio: podra
crear la direccion web, mediante la
cual se accedera a su pagina
publica.

Imagen de cabecera de portal:
Podré incluir un banner con la imagen
gue desee poner sobre su Empresa
(1100x300)

Subtitulo: : Donde podra poner el
renombre a su Universidad que
quiera.

Datos del pie de pagina: Podra
incluir aviso legal, reglamento de
regulacion y politica de cookies, en
formato PDF.

Informacién de contacto: Podra
incluir un enlace a una pagina web o
un email para poder contactar con la
Empresa.

General

Ajustes generales

Plantilla

Elige el formato de pagina que quieras usar. Fodras cambiarlo en et futuro

Subtitulo

Solza de empleo y pricticas

Datos del pie de pagina

Aviso legal

Politica de Cookies

Numero de autorizacion

Umero de autorizacion que s& mostrar,

Informacion de contacto *

O Deshabiltada

jobs universia.net

Reglamento de regulacion




Corporate Page

Estilos: Haciendo clicen esta
pestafia podra modificar:

Favicon: Tiene la opcioén de
subir el icono de péagina de su
empresa.

Colores: Elija el color
principal de su Corporate page
y el color del texto.

Tipografia: elija la tipografia
que desee poner en su
Corporate page.

Redes sociales: Haciendo clic en
esta pestafia podré incluir en la
cabecera y en el pie de pagina el
enlace a las redes sociales en las
gue tenga presencia.

Ajustes generales

General Estilos Redes sociales

Favicon
[ Subirfavicon

Colores

Ajustes generales

General Estilos Redes sociales

Enlace a redes sociales

ncluirdn en 1 cabecera y en &! pie de 12 pagina

m Linkedin o nkedin.com
H Facebook ®  facebookcom
Instagram (/] nstagram.com

u Youtube ®  youtubecom




Notificaciones

Al hacer clic sobre la campana
gue se encuentra en la esquina
superior
derecha accedes al panel de
notificaciones, donde podra ver las
ultimas novedades que se produzcan en:
= Recepcién de candidaturas
= Recepcion de nuevas ofertas
= Estado de las ofertas

uni>ersia

Notificaciones

> OFERTAS PROPIAS

@ Un candidato nuevo se registrd en la oferta prueba 3

2. Un candidato nuevo se registrd en la oferta Técnico de
comunicacion externa y digital

= Un candidato nuevo se registrd en la oferta Programa de
Talento IT

> ULTIMAS OFERTAS PUBLICADAS

t with experience in street figths INSCRIPC
= (Ezpaia Terce rec - 'I 8 EN OF

\b Analista de Sistemas

Vendedores/as :ns:m‘t‘f
Enov.2020  Madid (Ezosia)  Terce ¥ e

> nformatico INSCRITOS

g 2 Rfo de Jeneiro {Brs: Terceiss  PEmpleo =

, Oferta estatica INSCRITOS




Panel de ajustes

uni>ersia

. HH Panel de ajustes
Al hacer clic sobre la rueda que se Dashboard '
encuentra en la esquina superior derecha s .
accederas al panel deajustes dondepodras oreras B
- Imagen para &l avatar del portal
configurar: 0g
(o= =) Cambiar
= Personalizacion dela imagen de Usnrics Q [ comior ] cimion |
cabecera de la Corporate Page. -
= Personalizacion del color de la interface Portaes .
(se aplicara ala Corporate Page) " . o pan el VT —
= Anadir una plantilla deanexo bim=
=_ = 1=
Corporate
Page
Plantilla del anexo

GUARDAR AJUSTES



Opciones generales

unp>-ersia

. : n
Si hacemos clic sobre el logo de la Dashboard > OFERTAS PROPIAS

empresa se abrira un
desplegable de opciones que da Otetes 5 B
aCCeSO a PUBLICADAS FINALIZADAS PUBLICADAS FINALIZADAS USUARIOS fa Desconertarse
= Ajustes de perfil
= Administrar sub-entidades
= Gestion de permisos
= Datos de entidad
= Desconectarse (para salir de
nuestro perfil) -

Dashboard

> REGISTF

> PERFIL DEL ADMINISTRADOR

Mombre *
2

Ofertas Oscar

Apellida *

Ajustes del perfil. &3
Podra editar datos del perfil
del administrador:
= Nombre .
= Apellido 0 M
=  Emall
= Teléfono
= Foto de perfil
= Género
= Ciudad de residencia
= |dioma de visualizacion
de la plataforma

Figueira

Teléfono *

O Hombrs @ Mo quisra contestar

Ciudad de residencia *

Email

Siggma

Foto de perfil




Administrar Sub-entidades

uni>ersia

Consulting S.L.

Dashboard

Administrar sub-entidades

Administrar sub-entidades.

Las Sub-entidades os van a permitir
diferenciar la gestion de publicacion
de ofertas en caso de que la

Sub-entidades Gestionar permisos

=

Ofertas

a8

PUBLICAR OFERTA

Q, Buscar por nombre

+ ANADIR EMPRESA

empresasea tangrande que cuente

@ (Crwnst
condistintas sedes o estérepartida B e e
por el mundo. _ )
':.\B Consulting S.L. Espana
[ 12 nov. 2020
Administrar sub-entidades
Consulting S.L. Francia
"\b =) .:r:-..?{ 20

DATOS DE CONTACTO

Fersona de contacto *

HIF / CIF *

Mimero identificativo fisea




Administrar Sub-entida4

Gestionar permisos:

Los administradores de las Empresas
podraninvitaraotras personas para
que puedan acceder a la plataforma
como administradores, para ello
deberan:
=  Seleccionar la Entidad donde se
quiera asignar a un nuevo
administrador.
= Invitar alusuario quevayaa
asumir eserol.(Para ello se
introducira el email dela persona
yeltipodepermiso aasignar)

Gestionar permisos

Sub-entidades Gestionar permisos

Empresa

Todas

Rol
® Todos

O Administrador

Estado de la invitacion
@® Todas

Invitar usuarios

Selecciona donde quieres afadir los usuarios

+ INVITAR A USUARIOS

Empresa *

Invitaciones

Correo electronico * Tipo de permiso *

INVITAR A USUARIOS




