‘ ’ UNIVERSIDAD CATOLICA

de Colombia

CONSEJO ACADEMICO
Bogota D.C., 31 de octubre de 2014
ACUERDO No. 005

“Por el cual se aprueba la oferta de electivas institucionales para el periodo
académico 2015-1 en la Universidad Catélica de Colombia”

El Consejo Académico de la UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA, en sesion del
31 de octubre de 2014, en uso de las atribuciones constitucionales, en especial las que le
confiere la Ley 30 de 1992 y de las establecidas en el articulo 25 de los Estatutos de la
Universidad y

CONSIDERANDO:

1. Que la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 69, establece que “se
garantiza la autonomia universitaria” y que “las universidades podrén darse sus
directivas y regirse por sus propios estatutos, de acuerdo con la ley”.

2. Que la Ley 30 de 1992, en su articulo 28, establece que el concepto de autonomia
universitaria faculta a las universidades, entre otros aspectos, para “desarrollar sus
programas académicos y definir y organizar sus labores formativas, académicas,
docentes, cientificas y culturales”.

3. Que la Universidad Catolica de Colombia en el desarrollo de su Mision se
compromete con “el estudio, analisis, sensibilizacion y propuestas frente a las
realidades culturales, politicas, econémicas y sociales de Colombia”

4. Que la Universidad Catdlica de Colombia, a través del documento No. 1 de la serie
“Orientaciones Académicas y Curriculares” establecio que “todo plan de estudios
debe tener como principio en su organizacion curricular la electividad” y que “la
electividad tiene por objetivo que el estudiante conozca lenguajes y métodos de otra
profesion o disciplina y profundice en algunos temas de su profesion.

9. Que el Acuerdo 002 de 2013 del Consejo Académico en su Articulo Cuarto establece
que “la oferfa de electivas institucionales sera preparada por la Decanatura
Académica con el apoyo de los diferentes programas, departamentos e institutos de
la Universidad y seré definida por el Consejo Académico”.



ACUERDA:

Articulo Primero. Aprobar la oferta de electivas institucionales para el periodo 2015-1 asi:

Unidad Académica

Arquitectura

Derecho

Economia

Ingenieria Civil

Ingenieria de
Sistemas

Ingenieria
Electrénica y de
Telecomunicaciones

Historia de la tecnologia
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Area Asignatura Créditos m
'EI04013 Figura humana 2 2 4
Formacien | £04014 Fotogréfié digital 2 2 4
integral !
EI04015 Espiritu emprendedor 2 2 4
Fortalecimiento | Déiser .
de competencias ' E103002 ciﬁ dz%;nso)sf =HElEs 3 ;
___ciudadanas W
| EI04010 | Contratacion publica 3
Formacion  £104011 | Derecho economico 3 3 6
integral
| Gestion laboral del |
Elo4d2 recurso humano 8 ' = 2
| Colombia, conflicto y |
El0a0os posconflicto 3 | 3 5
- EI04005 Desarrollo sostenible 3 3 6
Formacion Habilidades gerenciales T |
integral El04008 para el Siglo XXI ¢ | 8 6
EI04008  Liderazgo 3 | 3|8
E104009 Teoria y practica de la 3 3 6
risa
Ecologia y medio 5
El04028 - 2 2 4
Formacién ~ambiente - '
integral El agua y el ingenio
EI04047 Fimiane 2 2 4
Adquisicién de
EI04033 tecnologia 2 2 4
Formacion . s
integral EI04037 Mipyme digital 3 3 6
El04036 Sociedad digital 2 2 4
. El04029 Ecotecnologia 2 2 4
Formacién
integral !
' EI04030 2 2 4



Unidad Area Asignatura
5 Origami para el
;EIMOSS liderazgo -
Regulacion de las TIC
ElD4031 “en Colombia ¢
El04034 | Gestion del riesgo 2
s : Formacion - ' Orgamzamones
Ingenieria Industrial integral EI04035 inteligentes 2
Pensamiento
Elfa0es - emprendedor 3
el SOIIEE ECiudadania actores
de competencias  EI03005 Py ' y 2
__ Ciudadanas | I
! i Desarrollo de
| EIO4039 habilidades en liderazgo 3
__ ytabajoenequipo
' El04040 -:Aprender a aprender 2
S 'EI04041 Habilidades sociales 2
Psicologia
Formacién | ; :
. ' Relacion
Sl re———
EI04043 1 pabito saludable .
El04045 | Inteligencia emocional 2
;_EIO4Q46 gargumentacién _ 2
- Planteamiento, analisis y
R ; Elez00d] - solucién de problemas "
azonamiento L & b
cuantitativo Pensamiento cualitativo
El02002 vy resolucion de 2
_problemas
Departamento de La vida a través del
Ciencias Basicas EI0a80T. | anemundo 3
Formacién o .
integral EI04002 Historia de las ciencias 3
EI04003 Uso asertivo de las TIC 3
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Unidad Académica Area

Desarrollo de
habilidades
comunicativas

ciudadanas

Departamento de
Humanidades

Formacion
integral

Fortalecimiento
de competencias

Asignatura

iE1{J1(}01 Cibercomunicacion

EI01002 Le_er y e_:scribir enla
universidad

EI01003 elaboracion de textos
_interdisciplinarios

E101004 Retdrica como el arte de

hablar en publico

'EI03001 | un compromiso
_lapremiante

EI03004 | Cultura ciudadana

104016 | El arte de ser feliz

'EI04017 | Familia ser y mision

103003 Resppnsgt?ilidgd social y
participacion ciudadana

'EI04018  Siglo XX a través del
| _cine

| personal

cine

Libertad y re ahZaCIoB S

Laliteratura llevada al

'EI04021  Amor y sexualidad

E. E104022 C_ulFu_ra dela vidé y
| bioética

El04023 | de la obra de arte en
__ pintura

E104024 Historia de Colombia
fuera del aula

'El mal y la muerte como |
| EI04025 | limites de la existencia
! ' humana

|
104027 | Resiliencia y arte

| Apreciacion y creacion |

104026 ' Sociedad y tecnologia |

Créditos | HAD | HTI |

: HAD: horas semanales de acompaiiamiento directo

HTI: horas semanales de trabajo independiente del estudiante
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Articulo Segundo: La Decanatura Académica enviara la informacién de las electivas
institucionales a la Oficina de Admisiones, Registro y Control Académico para que
proceda con la incorporacién de las mismas en la Plataforma Académica - PAW con la
tipologia de crédito electivo: institucionales.

Comuniquese y cumplase.

Dada en Bogota, a los 31 dias del mes de octubre de 2014

: ' /‘i%tz A =
ANCISCO/JOSE ORA1Z SERGIO MARTINEZ LONDONO
egior

Secretario General
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