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CONSEJO SUPERIOR

Bogota D.C.; 23 de
septicmbre de 2016

ACUERDO No. 242

“Por el cual se aprueba
la politica, la estructura,
las estrategias y los
lineamientos de la
investigacion en la
Universidad Catolica de
Colombia”.

4 LA INVESTIGACIGN

El Consejo Superior de la UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA, en sesion del 23 de
septiembre de 2016, en uso de las atribuciones constitucionales, en especial las que le confiere la

Ley 30 de 1992 y de las establecidas en el articulo 24 de los Estatutos de la Universidad y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 69, establece que “se garantiza la auto-
nomia universitaria” y que “las universidades podran darse sus directivas y regirse por sus propios
estatutos, de acuerdo con la ley”.

Que la Ley 30 de 1992, en sus articulos 28 y 29, establece que el concepto de autonomia uni-
versitaria faculta a las universidades, entre otros aspectos, para “darse y modificar sus estatutos,
designar sus autoridades académicas y administrativas y para crear y desarrollar sus programas
académicos”.

Que la Ley 30 de 1992, en su Articulo 19, reconoce como universidades a las instituciones de edu-
cacion superior que acreditan su desempeno con criterio de universalidad en la investigacion cientifi-
cay tecnologica y en la produccion, desarrollo y transmision de conocimiento, entre otros aspectos.

Que la Universidad Catolica de Colombia considera la investigacion como un aspecto inherente
a su naturaleza y razon de ser académica y en tanto funcion sustantiva de la educacion superior, la
desarrolla y forma a sus estudiantes en ella.

Que el Plan de Desarrollo 2012-2019 de la Universidad Catolica de Colombia contempla entre
sus estrategias:

a) Fortalecimiento de la investigacion formativa, disciplinar ¢ interdisciplinar y estimulo a la difu-
sion y aplicacion de sus resultados.

b) Identificacion, formacion y retencion de los mejores estudiantes con vocacion investigativa.
¢) Fomento a la investigacion colaborativa a todo nivel.

Que mediante Acuerdo 88 de 2002 el Consejo Superior aprobo la politica, estrategias y meca-
nismos para ¢l fomento y desarrollo de la investigacion en la Universidad, las cuales requieren



ser actualizadas en algunos de sus apartes, con el fin de orientar la gestion de la investigacion y
adecuarlas a la normativa vigente y a las tendencias nacionales ¢ internacionales en materia de
investigacion.

7. Que la Universidad requiere actualizar el sustento normativo que soporte los nuevos desarrollos y
alcances de la Institucion en materia de investigacion.

8. Que se hace necesario incluir en la normativa institucional lo referente a la internacionalizacién
de la investigacion.

9. Que ¢l Consejo Académico en su sesion ordinaria del 13 de julio de 2016 decidié recomendar
la politica, la estructura, las estrategias y los lineamientos de la investigacion en la Universidad
contenidos en el documento La investigacion en la Universidad Catolica de Colombia, para ser
presentado para su aprobacion por el Consejo Superior.

ACUERDA:

Articulo Primero. Aprobar la politica, la estructura, las estrategias y los lineamientos de la investi-
gacion en la Universidad contenidos en el documento La investigacion en la Universidad Catélica de
Colombia.

Articulo Segundo. El documento La investigacion en la Universidad Catolica de Colombia, se en-
cuentra anexo al presente Acuerdo y forma parte integrante de ¢l

Articulo Tercero. El presente Acuerdo deroga todas las disposiciones que le sean contrarias, en es-
pecial los Articulos 1y 2 del Acuerdo 88 de 2002 del Consejo Superior.

Comuniquese y cimplase.

Dada en Bogota, a los 23 dias del mes de septiembre de 2016.

FRANCISCO JOSE GOMEZ ORTIZ SERGIO MARTINEZ LONDONO
Vicepresidente Secretario General
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MARCO DE REFERENCIA

En el marco del proceso de actualizacion del documento que orienta la gestion de la investi-
gacion en la Universidad Politica-Estrategias-Mecanismos: la investigacion en la Universidad,
aprobado por el Acuerdo 88 de septiembre del 2002 (Universidad Catolica de Colombia,
Consejo Superior, 2002), el Comité Central de Investigaciones presenta el Sistema Institu-
cional de Investigacion de acuerdo con lo planteado en el Proyecto Educativo Institucional
(Universidad Catolica de Colombia, 2016 b) en relacion con los lineamientos y principios
de la Universidad, la definicion de investigacion y la articulacion entre funciones sustantivas;
y en los elementos que integran el curriculo (Universidad Catolica de Colombia, 2016 a)
en relacion con los alcances de la investigacion en los diferentes niveles de formacion, las
competencias en investigacion, los referentes de la identidad institucional en el proceso de
formacion, la pertinencia de la internacionalizacion, la innovacion y el emprendimiento.

Internacionalmente en el siglo XXI se ha puesto en discusion el papel del conocimiento,
su utilidad en un contexto de profundos cambios y el papel de la universidad en la innova-
cion, el emprendimiento, la cooperacion y el desarrollo sostenible. Situacion que sugiere
la diversificacion de la educacion superior, adaptada a las necesidades de un mundo glo-
balizado. La Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo Econémico (OCDE, 2009
y 2014), por ¢jemplo, enfatiza en ¢l desarrollo de la innovacion y recomienda establecer
alianzas entre universidades nacionales e internacionales y fortalecer la innovacion y el em-
prendimiento en el sector empresarial por medio de la creacion de vinculos duraderos
entre Universidad, Empresa, Estado y Sociedad. Igualmente, la Unesco (2009 y 2014 ),
en las Conferencias Mundiales sobre la Educacion Superior, destaca la nueva dindmica de
la educacion superior y la investigacion para el cambio social y el desarrollo, soportada en
sistemas de investigacion flexibles que promuevan el aprendizaje participativo, la inter-
disciplinariedad y la cooperacion internacional con pertinencia social en el marco de un
desarrollo sostenible.



Por su parte, la agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de la Organizacion de Naciones Unidas
(ONU, 2016) constituye un referente en materia de formulacion de politicas sociales, econdmicas y
de educacion de todos los paises miembros, en concordancia con las diferentes realidades, capacidades
y niveles de desarrollo de las regiones.

El reto para Colombia es incorporar esta agenda al contexto nacional y generar sinergias entre los dife-
rentes sectores del Estado colombiano, que permita potencializar el logro de los nuevos objetivos que se
propone el mundo en materia de desarrollo sostenible.

El Sistema Institucional de Investigaciones ha incorporado, ademds, referentes nacionales articulados
al contexto internacional que orientan su implementaciéon, como por ejemplo, la Politica Nacional
de fomento a la Investigacion y la Innovacion (Colciencias, 2008) que plantea el crecimiento eco-
némico, la disminucion de la inequidad y los aportes al conocimiento global, como desafios para el
fomento a la investigacion y la innovacion en el pafs. De igual manera, la Politica Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion 2016-2025" (Departamento de Planeacion Nacional, 2016) hace énfasis
en la innovacion, el emprendimiento y la generacion de conocimiento de alto impacto para el sector
productivo, priorizando areas tundamentales para el desarrollo sostenible del pais en el mediano y
largo plazo. Los documentos Conpes 3582 (2009) y 3834 (2015), ademas de la innovacion, el em-
prendimiento y la integracion con el sector productivo, incluyen como estrategias el fortalecimiento
del recurso humano, la apropiacién social del conocimiento y areas de investigacion adicionales a las
definidas por la politica nacional.

Los anteriores documentos brindan un marco de referencia para el desarrollo de la investigacion en el
pals que, conjuntamente con el apoyo institucional del Ministerio de Educacion Nacional, el Consejo
Nacional de Acreditacion y Colciencias buscan articular referentes universales con los referentes espe-
cificos definidos por la mision y el Proyecto Educativo Institucional de la Universidad, determinando
los lineamientos de calidad y los alcances de la investigacion en la Educacion Superior.

1 Esta es una version para discusion publicada el 22 de junio del 2016 del documento Politica Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién 2016-2025, que sera presentado a consideracion del Conpes.



ESTRUCTURA DEL SISTEMA INSTITUCIONAL
DE INVESTIGACIONES

Teniendo en cuenta el desarrollo investigativo de la Universi-
dad y los referentes internacionales, nacionales e institucionales,
a continuacion, se presenta la estructura del Sistema Institucio-
nal de Investigaciones de la Universidad Catolica de Colombia:

Elementos

El Sistema Institucional de Investigaciones de la Universidad
Catolica de Colombia permite la interaccion de todos los ac-
tores, la transterencia y la divulgacion del conocimiento en los
escenarios nacional e internacional.

Hacen parte del Sistema Institucional de Investigaciones los si-
guientes elementos:

Areas transversales de investigacion’

El Comité Central de Investigaciones de la Universidad Cato-
lica de Colombia® identifico, con base en ¢l desarrollo investi-
gativo en los tltimos anos, los avances en grupos, proyectos,
semilleros y lineas de investigacion enmarcados dentro de un
contexto internacional, nacional e instruccional las siguientes

2 Area de investigacion: conjunto de campos del conocimiento cientifico y
tecnolégico donde convergen diferentes disciplinas para estudiar y solucionar
problemas del entorno.

3 Comité Central de Investigaciones (Acuerdo 97, Universidad Catolica de
Colombia, 2003): orienta la politica investigativa; la aprobacion de los planes de
investigacion de las unidades académicas; la asignacion de recursos y prioridades;
la coordinacioén en la ejecucion de recursos; el seguimiento y la evaluacion de
resultados.
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areas transversales de investigacion que articulan las lineas exis-
tentes con el trabajo de los grupos y focalizan el desarrollo de
proyectos de investigacion articulados a los contextos nacional
e internacional que contribuyen a la solucion de problemas so-
ciales, econdmicos y culturales, y a mejorar la competitividad
del pais:*

= Derecho, cultura y sociedad

= Desarrollo humano y sostenible

= Gestion y tecnologia al servicio de la sociedad
Lineas de investigacidn

Las lineas de investigacion hacen operativas las dreas transver-
sales y constituyen el ¢je temdtico, conductor y objeto de estu-
dio que articula las actividades de investigacion con las demas
tunciones sustantivas. Se sustentan en la medida en que sean
relevantes y pertinentes para la solucion de problemas de la so-
ciedad mediante la generacion de conocimiento o desarrollo
tecnologico.

Grupo de investigacion

La Universidad Catolica considera al investigador como el ac-
tor principal para el fomento y desarrollo de la investigacion.
En coherencia con las politicas nacionales se entiende como
grupo “el conjunto de personas que interactian para investigar
y generar productos de conocimiento en uno o varios temas,

4 Las areas transversales y los temas de investigacion definidos en este documento
son resultado de reuniones con los coordinadores de investigacion de cada una de
las unidades académicas y estan sujetos a revision y actualizacién de acuerdo con las
tendencias nacionales e internacionales.



de acuerdo con un plan de trabajo de corto, mediano o largo
plazo (tendiente a la solucion de un problema)” (Colciencias,
2015, p. 23).

Semillero de investigacion

La Universidad concibe a los semilleros como un espacio di-
senado para identificar y reafirmar la vocacion investigativa en
general o en un campo, drea o linea especifica. Se considera
como la estructura primaria para la conformacion de comunida-
des investigativas (Guerrero, 2007).

Joven investigador

Un joven investigador, para la Universidad Catolica de Colom-
bia es un:

Joven interesado en aprender investigacion cientifica ¢ Innova-
cion, a través de la vinculacion activa a un grupo de investiga-
cion o de desarrollo. Es un joven con expectativas de continuar
su formacion a nivel de maestria y doctorado y con la de con-
vertirse en un investigador o innovador, para su empresa, region
o grupo de investigacion (Colciencias, 2012, pag. 2).

Auxiliar de investigaciones

Estudiante de pregrado o maestria, destacado académicamente
y con competencias para el desarrollo de investigacion bajo la
tutoria del investigador lider de un proyecto.

Funciones de la investigacin

La gestion de la investigacion se organiza a partir de una estruc-
tura funcional que comprende:

Funcion de adaptacion: monitoreo cientifico-tecnologico,
laboral y académico; identificacion y andlisis de tenden-
cias; actualizacion de procesos de formacion, investiga-
ci6n y extension; interaccion con el Sistema Nacional de
Ciencia y Tecnologia; identificacion de necesidades del
medio institucional, social y empresarial.

Funcion de produccion: desarrollo y tortalecimiento
del talento humano para la investigacion; formacion
de jovenes investigadores; elaboracion y desarrollo de
proyectos de investigacion; producciéon de servicios
tecnologicos y de extension.

Funcién de direccion: establecimiento de politicas, obje-
tivos, planes y programas; elaboracion y aplicacion de pro-
cedimientos de gestion de la investigacion; seguimiento,
control y evaluacion de la investigacion.

Funcién de apoyo: operacion de esquemas de finan-
ciacion y administracion de proyectos de investigacion,
disposicion de sistemas de comunicacion; gestion de sis-
temas de informacion cientifica y tecnologica: centros
de documentacion, bibliotecas, redes, bancos de pro-
yectos; provision de recursos humanos, fisicos, tecnolo-
gicos y financieros para la operacion de los procesos de
investigacion; gestion de convenios con universidades,
empresas, organismos nacionales ¢ internacionales.

Funcion de difusion: divulgacion de resultados de la
Investigacion; internacionalizacion de la investigacion;
publicaciones; transferencia de los resultados de las in-
vestigaciones al sector productivo.



Estructura funcional de la investigacidn en la Universidad Catdlica

de Colombia

El desarrollo de la investigacion mediante las lineas de investi-

gacion disciplinares e interdisciplinares hace operativas las dreas
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pos, semilleros, proyectos y programas académicos de pregra-
do y posgrado para la construccion de conocimiento tedrico
y aplicado que responda a las necesidades de la sociedad, de la
empresa y del Estado (Figural ).
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Figura 1. Estructura funcional de la investigacidn en
la Universidad Catdlica de Colombia

Fuente: Direccion de Investigaciones, Universidad
Catdlica de Colombia



El desarrollo de las lineas de investigacion se realiza mediante
proyectos con participacion de profesores investigadores, jove-
nes investigadores, estudiantes auxiliares de investigacion y es-
tudiantes de los semilleros de la Universidad, asi como con otras
instituciones nacionales e internacionales de educacion, guber-
namentales y del sector empresarial. Los proyectos presentados
por la comunidad de investigadores de la Universidad Catolica
de Colombia contribuyen a plantear soluciones a los desafios
globales, a tomentar el desarrollo cientifico, cultural y social del
pafs con proyeccion nacional e internacional y a la creacion de
una cultura investigativa.

Las lineas de investigacion se consolidan como espacios de inte-
gracion de la actividad investigativa para la generacion de conoci-
miento, de formacion de investigadores y como base cientifica
de la creacion y sustento de especializaciones, maestrias y doc-
torados.

La articulacion de la investigacion con el curriculo implica que
los planes de estudio de pregrado y posgrado estén orientados a
la adquisicion de competencias para la investigacion, de acuerdo
con los alcances de cada nivel de formacion y en la medida en
que la asignatura y la naturaleza de la disciplina lo permitan.®

Alcance de la investigacidn

La Universidad Catolica de Colombia considera la investiga-
cibn como un aspecto inherente a su naturaleza y razon de ser

5 Cada facultad tiene diferentes modalidades de trabajo de grado que contribuyen
a la formacién en investigacion de los estudiantes: seminarios de investigacion,
trabajo de grado, practica en investigacion, entre otros.

académica. En tanto funcion sustantiva de la Educacion Supe-
rior, la desarrolla y forma a sus estudiantes en ella. Asimismo,
se articula con la docencia y la extension en la que prevalecen
proyectos de investigacion con impacto social.

La Universidad desarrolla la investigacion en las siguientes ca-
tegorias:

Formacidn para la investigacidn

La Universidad Catolica de Colombia, en la categoria de for-
macion para la investigacion, trabaja conjuntamente la investi-
gacion formativa y la formacion de investigadores.

Corresponde al conjunto de actividades y de ambientes de
trabajo enfocados al desarrollo de competencias para la bus-
queda, el andlisis y la sistematizacion del conocimiento, asi
como a la apropiacion de técnicas, métodos y protocolos pro-
pios de la actividad investigativa (Jiménez, 2000). Este proce-
so enriquece tanto a los estudiantes como a los docentes que
lo orientan permitiendo la formulacion y andlisis de pregun-
tas, metodologias y formas de trabajo investigativo desde las
disciplinas y profesiones. Se reconocen como indicadores de
la existencia y del grado de desarrollo de la formacion para la
investigacion, los siguientes:

= La politica curricular de la institucion.

= [as asignaturas de formacion investigativa en el plan de
estudios.

= Lautlizacion de metodologias de docencia/investigacion
(seminarios, estudios de caso) por parte de los profesores.
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= [a participacion activa de estudiantes de pregrado y pos-
grado como integrantes de los semilleros de investigacion,
los auxiliares de investigacion y los jovenes investigadores.

Investigacidn y desarrollo [+D

La Universidad Catolica de Colombia adopta las definiciones
propuestas por la OCDE, a través del Manual de Frascati, en
el que se entiende que la investigacion “comprende el trabajo
creativo llevado a cabo de forma sistemdtica para incrementar el
volumen de conocimientos, incluido el del hombre, la cultura
y la sociedad y su uso para crear nuevas aplicaciones en las si-
guientes modalidades” (OCDE, 2015, pp. 44-45):

= [nvestigacion basica: consiste en trabajos experimentales
o tedricos que se emprenden para obtener nuevos cono-
cimientos acerca de los tundamentos de los fenémenos y
hechos observables, cuyos resultados no son inmediata-
mente aplicables a demandas sociales especificas.

= [nvestigacion aplicada: consiste en trabajos originales
realizados para adquirir nuevos conocimientos y estd
dirigida hacia una demanda social especifica. También
incluye procesos de transferencia tecnologica.

= Desarrollo experimental: comprende trabajos sistema-
ticos que aprovechan los conocimientos existentes ob-
tenidos de la investigacion o la experiencia practica y
estd orientado a la produccion de nuevos materiales,
productos o dispositivos, a la puesta en marcha de nue-
VOS procesos, sistemas y servicios o a la mejora sustan-
cial de los ya existentes.
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[nnovacion

La innovacién es considerada como un motor de desarrollo de
la economia mundial. La Universidad Catélica de Colombia
adopta para esta categoria la definicion del manual de Oslo:

La introduccién de un nuevo, o significativamente mejorado, pro-
ducto (bien o servicio), de un proceso, de un nuevo método de co-
mercializacion o de un nuevo método organizativo, en las practicas
de la empresa, la organizacion del lugar de trabajo o las relaciones
exteriores. (OCDE, 2005, pag. 56)

Desarrollo tecnoldgico

Los proyectos de desarrollo tecnologico permiten la materia-
lizacion de los resultados de investigacion o de cualquier otro
tipo de conocimiento cientifico. La Universidad Catolica de
Colombia considera en esta categoria “la tabricacion de nuevos
materiales y productos para el diseiio de nuevos procesos, siste-
mas de produccion o prestacion de servicios, asi como la mejora
tecnologica sustancial de materiales, productos, procesos o sis-
temas preexistentes” (Conpes, 2015, pag. 28).

POLITICAS Y ESTRATEGIAS DE INVESTIGACION

La Universidad Catolica de Colombia busca consolidar las li-
neas de investigacion, articular la investigacion al curriculo, la
docencia y la extension y visibilizar los resultados de investiga-
cion en los contextos nacional e internacional. Para ello propo-
ne las siguientes politicas:



Estrategias

Fortalecer la formacion en investigacion
Estrategias de estudiantes y profesores

Apovyar la creacion de semilleros de investigacion cuyas tematicas estén enfocadas al fortalecimiento de las lineas de
investigacion y a la solucion de problemas en las dreas de interés de la Universidad.

Formar jovenes investigadores y financiar sus propuestas de investigacion, desarrolladas bajo la tutoria de profesores con
proyectos de investigacion activos.

Promover la participacion de estudiantes que muestren interés en la investigacion y vincularlos a los proyectos desarro-
llados por las unidades académicas en la modalidad de auxiliares de investigacion.

Incentivar que los trabajos de grado y las tesis de los estudiantes se desarrollen en el marco de las lineas de investigacion
de los grupos de la Universidad.

Formar a los investigadores en la formulacion de proyectos, metodologia de la investigacion y escritura de textos cienti-
ficos que faciliten el acceso a convocatorias externas y la publicacion de resultados en revistas indexadas de alto impacto.

Fomentar la generacion
y transferencia de conocimiento

Financiar proyectos mediante la participacion en convocatorias internas y externas de investigacion que generen resul-
tados de alto impacto para la sociedad.

Fomentar la inclusion de los resultados de los proyectos de investigacion en campos coherentes con el curriculo, que
permitan retroalimentar y fortalecer las lineas de investigacion.

Crear alianzas institucionales con el sector pablico y privado para la transterencia del conocimiento y de las tecnologias
generadas por las investigaciones.

Apoyar la participacion ciudadana en los proyectos de investigacion.
Estimular la formulacion y ejecucion de proyectos de desarrollo tecnolégico e innovacion.

Crear estimulos y reconocimientos a la produccion y divulgacion investigativa nacional e internacional.
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Promover la internacionalizacion

Estrategias de la investigacion

= Desarrollar proyectos de investigacion en colaboracion con universidades y centros de investigacion extranjeros que
generen resultados conjuntos de impacto internacional.

= Socializar los resultados de investigacion en congresos, simposios y eventos académicos de orden nacional ¢ internacio-
nal con ¢l tin de crear redes académicas.

= Apoyar la creacion de alianzas con universidades extranjeras para la participacion en convocatorias internacionales.
= Incluir las revistas de la Universidad en servicios internacionales de indexacion.
= Financiar la movilidad de estudiantes ¢ investigadores para la participacion en actividades de investigacion internacional.

= Estimular la realizacion de doctorados y maestrias en universidades extranjeras.

Fortalecer los procesos de
Estrategias la gestion de la investigacion

= Institucionalizar y consolidar los centros de investigacion de las unidades académicas.
= Gestionar ¢l reconocimiento de los centros de investigacion de la Universidad ante Colciencias.
= Consolidar los procesos de informacion de la investigacion.

= Consolidar la evaluacion y seguimiento de la investigacion en todas sus ctapas.

14 LA INVESTIGACIGN



LINEAMIENTOS DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE
INVESTIGACIONES

Lineamientos para administracion y gestion en la investigacion

La gestion de la investigacion se orientard de manera
central, bajo la coordinacion de la Decanatura Académi-
cay la Direccion de Investigaciones.

La gestion de los recursos contemplard la busqueda de
tinanciacion externa a los proyectos y demds actividades
propias de la investigacion, a partir de la cooperacion
nacional e internacional con base en especificaciones de
contrapartidas establecidas por la Universidad.

La contratacion de investigadores se realizard a partir de
la pertinencia y coherencia de sus propuestas investiga-
tivas y de las necesidades de la Universidad. Se buscard
que todos los investigadores posean titulo de maestria o
doctorado.

El programa de incentivos debe favorecer la participa-
cion en los procesos de la investigacion en todos sus
niveles y la formacion de jovenes investigadores.

En todo proyecto de investigacion se adscribiran estudian-
tes de pregrado, maestria o doctorado en la categoria de
auxiliares.

Lineamientos para la Investigacidn - Curriculo

El curriculo, tanto de pregrado como de posgrado, con-
tard con estrategias para la adquisicion de competencias

para la investigacion, teniendo en cuenta los alcances
de cada nivel (Consejo Superior, Acuerdo No. 238 del
2010).

Las lineas de investigacion estardn orientadas hacia los
desarrollos previstos en niveles de maestria y doctorado,
de tal manera que los curriculos que se propongan para
estos programas, cuenten con una solida base académica
de investigacion.

Promover la investigacion formativa a través de proyec-
tos de innovacion y emprendimiento.

Lineamientos para la investigacion - Docencia

Promover la vinculacion de profesores a proyectos de
investigacion, grupos de investigacion y centros.

Favorecer la apertura de seminarios a partir de los desa-
rrollos de investigacion.

Todo profesor, en la medida en que la tematica y natu-
raleza de la asignatura lo permita, debera incluir como
uno de los temas de su asignatura la revision de alcances
y tendencias de la investigacion en el drea de ensenanza.

Mantener actividades permanentes y abiertas a profeso-
res y estudiantes, de difusion y divulgacion de la activi-
dad investigativa de la institucion.

Abrir posibilidades de intercambio de profesores y estu-

diantes con otros centros de investigacion, nacionales ¢
internacionales.
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Lineamientos para la Investigacidn - Extensidn

Revisar permanentemente las necesidades del entorno,
marco legal, oportunidades de financiacion y de conve-
nios, relaciones académicas y empresariales en los con-
textos regional, nacional ¢ internacional.

Ofrecer servicios de consultorfa y asesorfa a partir de
trabajos de investigacion en campos coherentes con el
desarrollo académico de los programas.

Participar en investigaciones con empresas y demds enti-
dades externas que faciliten la produccion y transterencia
de conocimiento a los sectores productivo y social.

Lineamientos para la divulgacion y difusion

Evaluacion de proyectos de investigacion con la partici-
pacion de pares académicos.

Realizar eventos académicos periddicos que permitan la
socializacion de los resultados de la investigacion forma-
tiva y de aquella realizada en los grupos.

Capacitar a los investigadores en ¢l manejo de los crite-
rios internacionales para la divulgacion cientifica.

Apovar la publicacion de resultados en revistas indexa-
das, ademas de incorporar los resultados de las investi-
gaciones como soporte para el desarrollo de la docencia.

Utilizar espacios tecnologicos tales como foros virtuales,
redes tematicas, listas de discusion y otros medios de
informacion y comunicacion, con el fin de integrarse a
comunidades de investigacion.
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= Apoyar la participacion de investigadores en eventos
académicos, empresariales, tecnologicos y cientificos
para presentar resultados de investigacion.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA INVESTIGACIGN EN
LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA

En la figura 2 se observa la estructura organizacional que sopor-
ta las actividades relacionadas con la investigacion.

Rectoria
1
1
e > Comité de Propie-
v : dad Intelectual
1
Decanatura, !
il Académica, “----7
: ! :
! Y ) Comité Editorial
i :
1 1
1 1
1 1
1 1
. i ______ N Comité Central de
v ! Investigaciones
1
Unidades  _____ Direccibnde .____.
Académicas investigaciones "~~~ 7]
1
1
: R ) Comité de Etica
:
v )
) B Comité de
Direccion/Centros | _ IS Investigaciones
de investigacion Unidades Académicas

Figura 2. Estructura organizacional del Sistema Institucional de Investigaciones de Ia
Universidad Catdlica de Colombia

Fuente: Direccion de Investigaciones



Autoridades colegiadas

Comité Central de Investigaciones (Acuerdo 97, Uni-
versidad Catolica de Colombia, 2003): orienta la poli-
tica investigativa; la aprobacion de los planes de inves-
tigacion de las unidades académicas; la asignacion de
recursos y prioridades; la coordinacion en la ejecucion
de recursos; el seguimiento y la evaluacion de resultados.

Comité de Etica (Acuerdo 214, Universidad Catélica
de Colombia, 2015): acttia como 6rgano evaluador de
los aspectos éticos en las investigaciones que involucran
SEres Vivos.

Comit¢ de Propiedad Intelectual (Acuerdo 172, Universi-
dad Catolica de Colombia, 2010): asesora a las autoridades

de la Universidad en el manejo de la propiedad intelectual
y los derechos de sus profesores, estudiantes, personal ad-
ministrativo y demds personas vinculadas.

Comité Editorial (Acuerdo 190, Universidad Catolica
de Colombia, 2013): regula la gestion editorial de la
Universidad Catoélica de Colombia, mediante el estable-
cimiento de normas basicas que rigen las publicaciones
académicas impresas y digitales de la institucion.

Comité de Investigaciones de las unidades académicas:
orienta la ejecucion de la politica institucional de inves-
tigacion en la unidad académica; la aprobacion de los
planes de investigacion y de los proyectos para presentar
a convocatorias internas y externas; el seguimiento y la
evaluacion de resultados.
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SERIE del PEl

El Acuerdo N° 242 del 23 de septiembre

de 2016 del Consejo Superior, aprueba

la politica, la estructura, las estrategias y

los lineamientos de la investigacion en la
Universidad Catélica de Colombia.Como
funcion sustantiva de la Universidad frente

a las novedades del siglo XXl, la politica, la
estructura, las estrategias y los lineamientos
de la investigacion en la Universidad Catélica
de Colombia, crean un espacio disciplinar e
interdisciplinar de desarrollo de conocimiento

cientifico que propone soluciones a los
problemas nacionales e internacionales e invita
a la creacion de redes académicas a nivel
mundial. (Universidad Catdlica de Colombia,
Consejo Superior, Acuerdo N°. 242 del 23 de
septiembre de 2016).






