UNIVERSIDAD CATOLICA
de Colombia
Vigilada Mineducacion

Bogota D.C., 30 de septiembre de 2024
ACUERDO No. 375

"Por el cual se aprueba la reforma del plan de estudios y denominacion del programa de
Administracion de empresas de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas de la
Universidad Catdlica de Colombia"

El Consejo Superior de la UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA, en sesién del 30 de septiembre
de 2024, en uso de las atribuciones constitucionales, en especial las que le confiere la Ley 30 de
1992 y las establecidas en el articulo 24 de los Estatutos de la Universidad,

CONSIDERANDO:

1. Que la Constitucidn Politica de Colombia, en su articulo 69, establece que “se garantiza la
autonomia universitaria” y que “las universidades podran darse sus directivas y regirse por sus
propios estatutos, de acuerdo con la ley”.

2. Que la Ley 30 de 1992, en sus articulos 28 y 29, establece que el concepto de autonomia
universitaria faculta a las universidades, entre otros aspectos, para “darse y modificar sus
estatutos, designar sus autoridades académicas y administrativas y para crear y desarrollar sus
programas académicos”.

3. Que el Plan de Desarrollo 2020+ de la Universidad Catélica de Colombia contempla en sus fines
misionales, ejes estratégicos y complementarios:

a. Aportar a la sociedad personas con valores y competencias, bajo los principios de la doctrina
de Cristo.

b. Fomentar el desarrollo econémico a partir del crecimiento de las personas y la generacién de
ingresos.

c. Aportar a la disminucidn de la desigualdad social por medio del acceso a educacién de alta
calidad.

d. Contribuir al desarrollo de la sociedad mediante la generacidn y aplicacién del conocimiento.

4. Que es necesario realizar la modificacion a la denominacién y plan de estudios del programa de
Administracion de Empresas con el fin de:

a. Atender las propuestas de mejora fruto de los procesos de autoevaluacién y de las
recomendaciones de pares académicos.

b. Ajustarse a las tendencias del contexto nacional e internacional.

c. Contextualizar y actualizar el programa en un campo disciplinar de reconocimiento
internacional.

5. Que la propuesta de modificacion de la denominacién y plan de estudios del programa de
Administracion de empresas atiende tanto a las disposiciones legales sobre calidad, como los
lineamientos y procedimientos institucionales en materia curricular para el desarrollo de los
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programas académicos.

6. Que mediante acta 076 del 01 de agosto de 2024 el Consejo de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Administrativas, recomienda la propuesta de modificacion del plan de estudios

del programa de Administraciéon de empresas.

7. Que el Consejo Académico, en sesion del 28 de agosto de 2024, decidid recomendar la
propuesta de modificacion de denominacién y plan de estudios del programa académico de
Administracion de empresas ante el Consejo Superior.

ACUERDA:

Articulo primero. Aprobar la modificacidon a la denominacién y plan de estudios del programa
académico de Administracidon de empresas de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas

de la Universidad Catdlica de Colombia.

Articulo segundo. El programa académico de Administracion de empresas e inteligencia de

negocios tendrd las siguientes caracteristicas:

Titulo:

Créditos académicos:
Metodologia:
Duracion:

Periodo académico:
Admision:

Profesional en administracién de
empresas e inteligencia de negocios
133

Hibrida (Presencial y virtual)

Ocho periodos académicos

16 semanas

Semestral

Articulo tercero. Aprobar la estructura curricular para el programa de Administracion de empresas

e inteligencia de negocios de la siguiente forma:

Componente

Créditos

Fundamentacion

6

Profesional

94

Comunicacion

9

Electivo

15

Antropoldgico

9

Total

133
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) Prerrequisitos
Componente Area Nivel Asignatura Créd. | HAD(a) | HTI(b)
Nombre
1 Fundamentaciéon matematica 3 5 4
Fundamentaciéon | Instrumental

2 Estadistica descriptiva 3 3 6 |Matematicas aplicadas
3 Competitividad empresarial 3 3 6
2 Economia del mercado 3 3 6
4 Inteligencia artificial aplicada a los negocios (c) 3 3 6
Negocios 4 Marketing y generacion de valor (d) 3 2 7
5 E-Business (d) 2 1 5
6 Innovacién y emprendimiento (d) 3 2 7
7 Estrategia e inteligencia de negocios (d) 3 2 7
1 Contabilidad general (c) 2 2 4

. 2 Costos y presupuestos (c) 3 3 6 |Contabilidad para los negocios
Contabilidad y — —
Profesional finanzas 2 Ingenieria econdmica 2 2 4
Analisis e interpretacion de resultados L L
3 . . 2 1 5 |Ingenieria econdmica
financieros (d)
3 Planeacion y pensamiento estratégico (d) 3 2 7
1 Fundamentos de administracion (c) 3 3 6
3 Negociacion en contextos complejos (d) 2 1 5
. 4 Habilidades gerenciales (c) 3 3 6
Administracion ~

4 Derecho para la gestién de empresas (d) 3 2 7
5 Prospectiva empresarial (c) 2 2 4
6 Cadena de abstecimientos (SCHM) (d) 2 1 5
8 Practicas y pasantias 8 8 16
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) Prerrequisitos
Componente Area Nivel Asignatura Créd. | HAD(a) | HTI(b)
Nombre
6 Gerencia del talento humano y liderazgo (d) 2 1 5
1 Introduccion al big data y analitica (c) 3 3 6
Introduccién al big data
2 Mineria y gestién de datos (c) 3 3 6 - 8 y
analitica
3 Construccién de aplicaciones analiticas (c) 2 2 4
3 Modelamiento de datos para los negocios (c) 3 3 6 |Mineriay gestion de datos
4 Ecosistemas digitales para el analisis de datos (c) | 3 3 6
Visualizacion de datos para la toma de decisiones
5 3 2 7
(d)
6 Business analytic (d) 3 2 7
7  |Analytic management (d) 3 2 7
5 Investigacién de mercados (c) 3 3 6
Investigacion 6 Formulacidén de proyectos (d) 3 2 7
8 Opciodn de grado 8 8 16
Comunicacion 1 Habilidades comunicativas 3 3 6
lengua materna
Comunicacion
Comunicacio’n 2 |ng|és independiente 3 5 4
lengua
extranjera 3 Inglés independiente avanzado 3 5 4  |Inglés independiente
Antropoldgico Humanidades 1 Preseminario 1 2 1
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i Prerrequisitos
Componente Area Nivel Asignatura Créd. | HAD(a) | HTI(b)
Nombre
5 Cultura catdlica 2 2 4
5  |Etica general 2 2 4
6 Filosofia del arte (d) 2 1 5
7 Antropologia filoséfica 2 2 4
4 Electiva institucional | (d) 2 1 5
Institucional 6 Electiva institucional Il (d) 2 1 5
7 Electiva institucional Il (d) 2 1 5
Electivo
5 Electiva de programa | (d) 3 2 7
Del programa 7 Electiva de programa Il (d) 3 2 7
7 Electiva de programa lll (d) 3 2 7
Total 133 119 280

(a) Horas de acompafnamiento directo
(b) Horas de trabajo independiente

(c) Asignaturas presenciales mediadas por tecnologia
(d) Asignaturas virtuales
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Articulo cuarto. Componente electivo:

1. Las asignaturas electivas institucionales: serdn disefiadas por los diferentes programas
académicos, departamentos e institutos de la Universidad con el acompafiamiento de la

Decanatura Académica y aprobadas por el Consejo Académico.

2. Las asignaturas electivas de programa: deben ser aprobadas por el respectivo Consejo de
Facultad y renovadas cada afio. Las asignaturas ofrecidas podrdn tener prerrequisitos.

Articulo quinto. La flexibilidad del programa esta dada por el componente electivo y por las
dirferentes alternativas para la Opcidn de grado.

Articulo sexto. El Acuerdo 320 del 29 de julio de 2021 del Consejo Superior es aplicable a los

estudiantes del programa Administracion de empresas e inteligencia de negocios.

Articulo séptimo. Plan de transicidn. Los estudiantes que tengan matricula vigente en el momento
de la modificacién del plan de estudios podrdn solicitar ingreso al nuevo plan acogiendo las

condiciones académicas, asi como el reglamento vigente.

PLAN DE ESTUDIOS ACTUAL NUEVO PLAN DE ESTUDIOS
Nivel Nombre Créd. | HAD(a) | HTI(b) | Nivel Nombre Créd. | HAD(a) | HTI(b)
1 | Matematicas basicas 3 5 4 1 Fundam{e'ntaaon 3 5 4
matematica
1 Fundamfantos de 3 3 6 2 | Economia del mercado 3 3 6
economia
1 Fund.arnentf)syteorlaS 3 3 6 1 Func!a.mentgls de 3 3 6
administrativas administracion (c)
1 | Contabilidad general 3 3 6 1 | Contabilidad general (c) 2 2 4
1 Hablllt:{adgs 3 3 6 1 Hab|I|(:!adgs 3 3 6
comunicativas comunicativas
1 Preseminario 1 2 1 1 Preseminario 1 2 1
1 Introd,u'cuon al big data 3 3 6
y analitica (c)
2 | Matemdticas aplicadas 3 5 4 1
) Hls'torla economica 3 3 6
universal
Pensamiento
2 | administrativo y gestion 3 3 6
organizacional
2 | Costos y presupuestos 3 3 6 2 &(‘;stos y presupuestos 3 3 6
2 | Derecho administrativo 3 3 6
2 | Informatica basica 3 3 6
5 3 Competltlyldad 3 3 6
empresarial
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PLAN DE ESTUDIOS ACTUAL NUEVO PLAN DE ESTUDIOS
Nivel Nombre Créd. | HAD(a) | HTI(b) | Nivel Nombre Créd. | HAD(a) | HTI(b)
5 5 Mineria y gestion de 3 3 6
datos (c)
3 | Estadistica descriptiva 3 5 2 | Estadistica descriptiva 3 3 6
Microeconomia
Planeaciény Planeaciény
3 | pensamiento 3 3 6 3 | pensamiento 3 2 7
estratégico estratégico (d)
3 'Contabll'ldad financiera 5 5 4
internacional
3 | Derecho laboral 3 3 6
3 3 Negociaciéon en . ) 1 5
contextos complejos (d)
Construccién de
3 3 | Aplicaciones analiticas 2 2 4
(c)
3 3 Modelamlentq de datos 3 3 6
para los negocios (c)
Antropologia filosdfica 2 4 5 | Antropologia filosofica 2 2 4
Estadistica inferencial 4
Macroeconomia 3 6
Analisis e interpretacion Analisis e interpretacion
4 | deresultados 2 2 4 3 | deresultados 2 1 5
financieros financieros (d)
4 | Ingenieria econdmica 3 3 6 2 | Ingenieria econdmica 2 2 4
4 Administracion del 3 3 6
talento humano
4 Dgrechg comercial y 3 3 6 4 Derecho para la gestion 3 5 7
tributario de empresas (d)
Ecosistemas digitales
4 4 | para el andlisis de datos 3 3 6
(c)
Inteligencia artificial
4 4 | aplicada a los negocios 3 3 6
(c)
5 | Economia internacional 3 3
Administracién publica
5 | Habilidades gerenciales 3 3 6 4 l-icz;\bllldades gerenciales 3 3 6
5 |Inglés independiente 3 5 5 2 | Inglés independiente 3 5 4
5 | Electiva institucional | 2 2 4 4 E{?Ctlva institucional | 2 1 5
5 | Etica general 2 2 4 5 | Etica general 2 2 4
Visualizacion de datos
5 5 | paralatomade 3 2 7
decisiones (d)
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PLAN DE ESTUDIOS ACTUAL NUEVO PLAN DE ESTUDIOS
Nivel Nombre Créd. | HAD(a) | HTI(b) | Nivel Nombre Créd. | HAD(a) | HTI(b)
5 5 | E-Business (d) 2 1 5
6 Admlnls'.u:aaon de 3 3 6
produccion
6 Responsabilidad s'oual V| 3 3 6
desarrollo sostenible
g |Nesocios 3 3 6
internacionales
6 Inglés independiente 3 5 5 3 Inglés independiente 3 5 4
avanzado avanzado
6 | Electiva del programall 3 3 6 5 z()ectlva del programa | 3 2 7
6 |Electiva institucional Il | 2 2 4 6 (E(;‘;Ct"’a institucional I 2 1 5
6 6 | Business analytic (d) 3 2 7
7 Admlnllstrauon de 3 3 6
operaciones
7 | Gestion del riesgo 2 2 4
7 | Técnicas de mercadeo 3 3 6 4 Marketing y generacion 3 2 7
de valor (d)
7 Gerencia del talento 3 3 6 6 Gerencia dgl talento ) 1 5
humano humano y liderazgo (d)
Electi I 1l
7 | Electiva del programa Il 3 3 6 7 (d(;ctlva del programa 3 2 7
7 | Cultura catdlica 2 2 4 6 | Cultura catdlica 2 2 4
7 7 Estrateglr.:\ e inteligencia 3 5 7
de negocios (d)
7 7 Analytic management 3 ) 7
(d)
8 | Liderazgo empresarial 3 3 6
Cadena de
8 | Logistica 3 4 5 6 | abstecimientos (SCHM) 2 1 5
(d)
3 Formula.cllon y 3 3 6 6 Formulacién de 3 ) 7
evaluacién de proyectos proyectos (d)
3 Investigacién de 3 3 6 5 Investigacion de 3 3 6
mercados mercados (c)
3 Slstemf:\ de informacién ) ) 4
gerencial
3 .l\/letoc'iolotglla dela 3 3 6
investigacion
8 8 | Practica empresarial 8 8 16
9 Innovacu?n y 3 3 6 5 Prospectiva empresarial ) 5 4
prospectiva (c)
9 | Emprendimiento 3 3 6 6 Innovacpny 3 2 7
emprendimiento (d)
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PLAN DE ESTUDIOS ACTUAL NUEVO PLAN DE ESTUDIOS
Nivel Nombre Créd. | HAD(a) | HTI(b) | Nivel Nombre Créd. | HAD(a) | HTI(b)
9 | Opcion de grado 3 3 6 8 | Opcidn de grado 8 8 16
9 | Electiva del programa lll 3 3 6 7 z()ectlva del programa ll 3 2 7
9 | Electiva institucional IlI 2 2 4 7 :E(;f;ctlva institucional I 2 1 5
9 | Filosofia del arte 1 2 1 7 | Filosofia del arte (d) 2 1 5
Total 148 162 284 Total 133 119 280

(a) Horas de acompafiamiento directo

(b) Horas de trabajo independiente

(c) Asignaturas presenciales mediadas por tecnologia
(d) Asignaturas virtuales

Articulo octavo. La Universidad Catdlica de Colombia otorgard el titulo de Profesional en
administracion de empresas e inteligencia de negocios a quienes cursen y aprueben el plan de
estudios establecido y cumplan todos los requisitos definidos en la Ley, los Estatutos y Reglamentos

vigentes para los programas de pregrado de la Universidad Catdlica de Colombia.

Articulo noveno. Delegar a la Rectoria notificar al Ministerio de Educacidn Nacional las
modificaciones al plan de estudios del programa de Administracion de empresas e inteligencia

de negocios, siguiendo el procedimiento establecido en la normatividad vigente.

Articulo décimo. El nuevo plan de estudios rige a partir de la fecha Resolucién de autorizacién por

parte del Ministerio de Educacién Nacional.

Articulo décimoprimero. El presente Acuerdo deroga todas las disposiciones que le sean contrarias

Comuniquese y cumplase.

Dada en Bogota D.C,, a los treinta (30) dias del mes de septiembre de 2024.

m[d w
FRANCISCO 3 MEZ ORTI1Z
Vicepresidente
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SERGIO MARTINEZ LONDONO

Secretario General
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