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1. OBJETIVO
Establecer los parametros y pasos a ejecutar para la gestiéon (creacidon y/o actualizacién)

de informacion general y de perfiles del personal académico y administrativo de la
Universidad, en el mddulo de autoservicio de la herramienta PeopleSoft.

2. ALCANCE

Aplica para la ejecucién de las tareas relacionadas al modulo de autoservicio de
PeopleSoft. El inicio y fin de la actividad esta sujeto a la transaccién que se quiera ejecutar
en la herramienta.

3. DESCRIPCION.

Paso 1°. Acceder a la pagina web de la Universidad Catdlica de Colombia
www.ucatolica.edu.co/portal/.

Paso 2°. Seleccionar la opcién “Nuestra Universidad”.

Paso 39°. Posteriormente seleccionar la opcidon Proyecto 360.

www.ucatolica.edu.co Paso m_medium=cpc&utm_campaign=cursosélead_source=G.. % & @

PaSO 2 5 INTERNACIONALIZACION  VIDA UNIVERSITARIA  PROYECCION S0CIA EGRESADOS  OFERTA ACADEMICA

JICATOLICA TV l

INFORMACION INSTITUCIONAL

< C @ ucatolica.edu.cof

UNIVERSIDAD CATOLK
ae Corom

Vaise Measacecdén

M a

PLAN DE IESARRO

PROYEQTO 360 Paso 3
INIVERSIDAD EN CIFRA ) Arquitectura
SNEC 158%
f
ATL EGLAMENTC l’
W ‘
AUTOREPORTE DF INASISTENCIA
CONTACTOS Y UBICACIONE:
DIRECTORIO DE LUN!DADER
Ingenieria
Economia Psicologia Industrial
INES 7% NS 2RD SNES (585
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Paso 49. Seleccionar la opcidén “Somos Talento” para acceder al autoservicio.

. NUESTRA UNIVERSIDAD FACULTADES  INVESTIGACIONES  INTERNACIONALIZACION VIDA UNIVERSITARIA PROYECCIGN SOCIAL  EGRESADOS OFERTA ACADEMICA
UNIVERSIDAD CAT
de Colombin =
T DRI ADMISIONES

= = B s el B e e e o e e T S
. {QUEESTAS Accesos de Interés
— EUSCANDO" pcesos de calidad y autoevaluacion, con miras a fa acreditacion; asi como los procesos de desarrolio —_—
— ? B2

Es una nueva oportinidad de repensar ia forma de trabajar y sobre bases solidas constiuir un mejor futuro, para la Universidad SISTEMA DE PRESTAMO DE RECURSUS

Altener procesas mas articulados y eficientes, lograremos un mejor servicio para toda nuestia comunidad académica y

administrativa, con mejores termpos de atencidr, mayor control y aptimizacién de recurses.

E< una oportunidad de entrar a la vanguardia de la Innovacion en los procesos misionales y de gestion de la Universidad,
soportados en tecnolagias de informacion, de clase mundial

SOMOS TALENTO

A través de la implementacion de Somos Talento, se alineardn los procesos de talento humano con los objetivos estratégicos y
d Catolica de G

misionales de la Univers

mbia, genesando como res do la optimizacion de tiempos, recursos, veracidad de la

Informacion y confianza. Esto se traduce an brindar un mejor y mds oportuno servicio a los colaboradores de fa Instweidn.

Paso 4

Paso 59°. Ingresar el ID Usuario y la contrasefia, estos datos son los mismos con los que se
accede al correo electrdnico institucional.

ORACLE
PEOPLESOFT

ID Usuario

Gontrasena

Seleccione un idioma

Espaiiol

NOTA IMPORTANTE: antes de registrar informacién en el sistema, es obligatorio autorizar
el tratamiento de datos, para lo cual debe iniciar con el paso 1 como se muestra a
continuacién.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Paso 1°. Proteccion de datos personales: en el menu principal del autoservicio
encontrara el icono “Proteccién de Datos Personales”.

ORACLE  Aulosenvicio de Empleados

Desprondible de Pago

&

Perfil de Talentos

Certificado de Ingresos y Rte. Perfil de Puesto

P A
=

Paso2° Seleccionar entre las opciones (Si) o (No), posteriormente dar clic en guardar y
seleccionar la opcién para regresar al menu principal.

Favoritos ~ Mend Principal Resumen Informacibn Personal

ORACLE

LEY 15881 DE 2012

LEY 1581 DE 2012- PROTECCION DATOS PERSONALES - HABEAS
DATA
Mediante la cual autorizo 2n los terminos de la presente ley y demas normas concordantes, de manera
libre, previa y voluntaria a Ia Universidad Catélica de Colombia. a dar el tratamiento de los datos por mi
suministrtades a través de esté formulario. (Acuerde 002 del 4 de Septiembra de 2013 aprobado por la
Sala de Gobierno de la Universidad)

e
Lis NO

Guardar

Paso 3°. Ingresar a la transaccion requerida: seleccione de la lista de opciones del
menu principal, la transaccién que desea gestionar.

¥ Auloservicio de Empleados

Deeprendible do Pago

Perdil de Talentos

Perfil De Cargo Certificado de Ingresos y Rte. Perfil de Puesto

«

KA
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3.1. Informacion Personal

Para crear o actualizar la informaciéon desde la transaccién “Informacion Personal”,
realice los siguientes pasos.

Paso 1° Ingresar a la transaccion informacion personal”: seleccionar la opcion
“Informacién Personal” del menu principal.

ORACLE ¥ Auloservicio de Empleados

Desprondible de Pago

Certificacion Laboral Perfil de Talentos Mis Prefer=ncias

P

<
Certificado de Ingresos y Rte. Perfil de Puesto

A continuacién, visualizara la siguiente pantalla:

L =

O

Resumen de Datos Personales

CAMILO TORRES

ASISTENTE

Acciongs =

ranament 08 Re(ursos HUmanos = existe algun erar en la

Nota: dando clic en los vinculos “Desplegar” o “Contraer Todos”, el usuario puede
desplegar o contraer la informacion contenida en esta pagina.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.

Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Paso 2° Crear y/o actualizar informacion: segun la actividad prevista el usuario
puede crear y/o actualizar la informacion referente a:

» Direccidon particular/postal

»  Numeros de teléfono

* Contactos de emergencia

- Direcciones de correo electrénico
» Estado civil

Para generar la creacion y/o actualizacion de uno de los campos anteriormente
mencionados, el usuario debe dirigirse al menlu que desea actualizar y dar clic sobre la

correspondiente flecha de la izquierda.

(») Direccion Particular/Posta

Nimeros Teléfono

Contactos Emergencia

Direcciones Correo-

Estado Civil

-« Creacion y/o actualizacion de direcciéon particular postal.

Dar clic en el botdon “*Cambiar Direc Personal/Postal”.

iDireccion Particular/Postal

Direcciones

Tipo Direccion Estado Fecha Ref Pais Direccion

4 AT CLBC 72B-15CA42
RO i 17162017 ey C
Particular Actual 01/19/2017 COL 11001 BOGOTA

I Cambiar Direc Personal/Postal |

A continuacién, se muestra la siguiente pantalla, donde para editar la direccion
actualmente registrada, se debe dar clic en el lapiz.

Datos Personales

Direccién Particular y Postal

CAMILO TORRES

Direcciones

Tipo Direccion Estado Fecha Ref Pais Direccion Editar
. - CL6C 72B-15CA42
" A 11192017 ~Oy
Particular Actual 011922017  COL 609 OGO &

Afiadir

*Tipo Direccion

Dar clic para regresar al
sub-mddulo anterior

*Campo Obligatorio

Volver a Informacion Personal €—

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Una vez se ingresa a la edicion se deben actualizar los campos que se explican en la
siguiente imagen:

Esta opcidn aplica para cambiar el
pais al que corresponde la
direccion, se da clic en el botony

Dar clic en el calendario y se selecciona el pais de la lista

seleccionar la fecha desde la

A i Ireccion Particular
cual entra en vigencia la Dar clic en la lupa para
direccion nueva

Cambiar 04/17/2017775 Creador de Diracciones seleccionar de la lista la
Desda

Pais: Colombia Cambiar Pals

ciudad donde estd ubicada

Dar clic en la lupa para la direccion

Adaress 1: CL6C 72B-15CA 42

seleccionar de la lista el

departamento donde estd \ﬂ?"“\
Departamento; |11 X BDGOTA Cildad: 11001

ubicada la direccién

.. BOGOTA.O.C

Direccion Caracteres Alt
Guardar Cancelar

Gui Cancelar

Para generar la direccidon nueva, se da clic en el enlace y posteriormente se diligencian los

campos segun corresponda, para finalizar dar clic en ¥ para aceptar o da r clic en @ para
cancelar.

Crear Direcciones
Ayuda
E‘“;(,mnr Direccién

Carrera 68 Norte a5 8
v v N°:

Apartamento 10
B

Camino 28
v

Vereda los Rosales

Su Direccién Ingresada

Address Line 1:

Direccion 2:

' @

Posteriormente dar clic en el botdn “Guardar” para aceptar los cambios o en el de
“Cancelar” para descartar los cambios.

Editar Direccion Particular

Cambiar 0417/2017. [[z) Creador de Direcciones
Desde . :
Pais: Colomhia Cambiar Pais
Address 1: CLGC 72B-15CA 42

Direccion 2:
Departamento: |11 Q, BOGOTA Ciudad: 11001 Q_ BOGOTA, D.C

Direccion Caracteres Alt

Guardar Cancelar I

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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- Creacion y/o actualizacion de nimeros de teléfono Dar clic en el botén
“Cambiar NiUmeros Teléfono”.

limeros Teléfono

Nameros de Teléfono

Tipo Telefono Phone Number Preferido
Celular Personal 315/783-3223 v
Residencia Permanente 412-8365

Otro 12345

[ Cambiar Ntimeros Téléfono |

A continuacién, se muestra la siguiente pantalla, donde para editar el nimero
actualmente registrado, se debe reemplazar el niUmero existente por el nuevo.

Datos Personales

Numeros de Teléfono Seleccionar la casilla del
CAMILO TORRES nimero telefénico
ntrodu s nimeros de leléfono principal
. — (am STalE
Dar clic para afiadir un Ha e:{8] Clono
P Tipo Teidfono Telephone Extonsion *retendo Eliminar
campo adicional donde
se registrara’ un nuevo Celular Porsonal 315/783-3223 v i Dar clic para eliminar un
ndmero Residencia S U/ registro
permanents C
Otro 12343 i}
Dar clic para guardar los : =
Anadir Numero Telsfono
cambios realizados Registra el numero telefonico y la extension si aplica, si se va a
Guardar
reemplazar un nimero existente simplemente se borra el
Dar clic para regresar al *Camps Oblgatoro registro a actualizar y se digita en nuevo niumero
sub-médulo anterior [~ voiver a inormacian Persona

+ Creacion y/o actualizacion de contactos de emergencia”.

Dar clic en el botén “Cambiar Contactos Emergencia”.

Nombre

Direccion Farticular/Fostal

Numeres Teléfono

#1Contactos E mergencia
Contactos Emergencia

Nombie Relaci6n con Empleacc Contscto Principat

Olros

Cambiar Contactos Emergencia

Direcciones Conreo-E

D Mensajeria Instantanea
Estado Cwil

Srupos Etricos

Informacion Empleado

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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A continuacién, se muestra la siguiente pantalla.

Datos Personales Dar cli limi |
. I = - ar clic para eliminar e
Dar clic para afiadir un Contactos de Emergencia P
contacto
nuevo contacto CAMILO TORRES
Contactos de Emergencia
Nombre Contacto Ralacion c/Empleado Caontacto Principal Editer Blimin
contacto 1 Conyuge v 4 i}
. = \ Dar clic para editar el
Dar clic para regresar al Anadir Contacto Emergencia
. ‘ \ contacto
sub-médulo anterior e

Volver a Informacion Personal

Al dar clic en “Afiadir Contacto Emergencia” se muestra la siguiente pantalla.

Se digita en nombre completo

Ditoccion y Teléfono / del contacto

*Nombre Contacto

Esta opcidn aplica para cambiar “Relaciin con Empleado (016 =
el pais al que corresponde la Segun el caso se debe marcar
direccion, se da clic en el botéon

y se selecciona el pais de la lista.

El contacto tiens la misma diraccion que &l empleado estas casillas si el contacto tiene

la misma direccién y/o nimero
de teléfono del empleado, de ser

El contacto tiene ¢l mismo nlmero de teléfono gue el empleado. v\

Pals Colombla Pabior Paks esto verdadero se cargaran

Registra el numero telefénico == -
g v Editar Diraccidn automaticamente los datos del

la extension si aplica

Dweceion

empleado respectivamente

Dar clic para afiadir un nuevo - .
Telephone Esta opcion aplica para la

modificacidn o digitacion de la

numero del contacto de
emergencia (esto si no se activd
la casilla “El contacto tiene el
mismo numero telefénico del
empleado”)

Owuos NGmeros Teléfono

direccion (se deben seguir los

Nuamero Telelonicos

mismos pasos descritos en el
punto Creacion y/o
actualizacion de “Direccion
Particular/Postal)

Tipo Tetétono Fhone Number Extension Elminar

Anadit Numero Telefono

Guardar

Dar clic para guardar los /V

cambios realizados st
Volvera C

0s Emargencia

Nota: para editar un contacto, se muestra la misma pantalla del punto
inmediatamente anterior, solo se deben modificar los campos y dar clic en el botén
guardar para aprobar los cambios.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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 Creacion y/o actualizacion de direcciones de correo electrénico.

Dar clic en el boton “*Cambiar Direccion Correo-E”.

A continuacién, se muestra la siguiente pantalla.

Nombre
Direccion Particular/Postal
Numeros Teigfono
Contactos Emergencia
%1 Direcciones Correo-E
Coneos Elecudnicos

Tipo Cowrec-E Emall Address

Correc Personal ctorres@gmail.com

Corree Institucicnal catorres@ucatolice.edu.co

| Cambiar Direcsion Comreo-£

|ID Mensajeria Instantanca
Estado Cml
Grupos Ftnicos

Informacion Empleado

Para editar el correo
electronico registrado en este
campo, simplemente se
modifica aqui mismo y se da clic
en el botdn guardar para
aprobar el cambio

Datos Personales
Correos Electronicos
CAMILO TOR
Co

*Email Address

Correo Personas Kloras@gmail.com

Dar clic para guardar los
cambios realizados

Carreo Insttucional catorres@ucaiolicz.edu co

Preferido

Seleccionar la casilla del
correo electrénico
personal

Dar clic para eliminar un

registro

Dar clic para afiadir un

\ afan Dirscridn Comeo-E <

Dar clic para regresar al sub -

maodulo anterior

Guardar

Campa Oolgatono

Volver a Intarmacion Personal

nuevo correo electrénico

Al dar clic en “Afadir Direccién Correo-E”, se afiade un campo en blanco para
registrar la nueva informacién, una vez registrado el nuevo correo dar clic en el

botén “Guardar” para aprobar la inclusion.

Seleccionar tipo de

correo electrénico

Dar clic para

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.

Datos Personales
Correos Electrdnicos
CAMILO TORRES

Correos Electronicos
*Tipo Correo-E *Emall Address

Correo Personal ctorre @gmall.com
Correo Institucional  [catorres@ucatolicaedu.co

v

guardar los cambios
. Altad Direccibn Colreo-£
realizados
Guardar

*Campo Obligatorio

volver 2 Informacién Personal

Pratendo

Ebmenar ..
Digitar el  correo
i} electrdnico a registrar
i}
i}

Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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- Creacion y/o actualizacion del estado civil

Dar clic en el boton “Estado Civil”

» Nombre
b Direccion Particular/Postal
Nameros Teléfono
b Contactos Emergencia
» Direcciones Correo-E
» ID Mensajeria Instantanea
{¥iEstado Cwil

Estado Civil Solteroia) Fecha Ref 01/012017
| Cambio Estado Civil |

b Grupos Etnicos

» Informacidn Empleado

A continuacién, se muestra la siguiente pantalla

Cambio de Estado Civil

Fecha desde la cual entra en
MARIC ZULUAGA

vigencia el estado civil

Introduzza |2 siguiente informacidn v pulse el botdn Enviar.

Campo informativo  del

- estado civil actual
*Fecha Efectiva Cambio 2y

Dar clic para enviar la

solicitud de actualizacién Estado Civil Actual Cas

Seleccionar de la lista el
*Cambiar Estado Civil Al Vh/ estado civil al cual desea
actualizar su informacion

Enviar

3.2. Generacion de desprendible de pago.
Seleccione la opcién desprendible de pago en el menu principal del autoservicio.

ORACLE ¥ Auloservicio de Empleados

Desprandible do Pago

Certificacion Laboral Perfil de Talentos Mix Preferencias

M

s =
Perfil De Cargo Certificado de Ingresos y Rte. Perfil de Puesto

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Posteriormente en el campo ID Grupo Calendario, dando clic en la lupa, seleccione
el desprendible de pago del mes que desea generar, posteriormente de clic en el
botén para generar el pdf del desprendible de pago e imprimir si asi lo desea.

¢ Autoscrvicio de Empicados UC_DESPRENDIBLEPAGO

de Pago

Desprendihie de Pagn

Dar clic en la lupa y seleccionar Dar clic en el botén para

i 1D Emplaads 305778 NOVERE! APELL IO
el desprendible de pago del \ mple 37T !
*ID Grupo Calendaric

mes que desea generar.

generar el pdf del
desprendible de pago.

I Gardr %1 Nosfor Afodr

3.3. Generacion de certificados laborales.
Seleccione la opciéon Certificado laboral en el menu principal del autoservicio.

ORACLE ¥ Auloservicio de Empleados

Desprandible do Pego

)

Perfil de Talentos Mis Preferencias

<
Perfil De Cargo Certificado de Ingresos y Rte. Perfil de Puesto

& = g

Podra realizar la generacion del certificado laboral de acuerdo al tipo de contrato
que tenga actualmente, entre las opciones encontrara: certificado laboral
administrativo para término fijo y término indefinido y certificado laboral docente sin

carga y con carga.

1 Certificado Laboral Admin ~
Contrato a Término Fijo
Contrato a Término Indefinido

" Certificado Laboral Docente A
Sin Carga

Con Carga

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Para realizar la solicitud de generacion debe realizar los siguientes pasos:

Seleccione esta opcidn si
desea que la certificacion
se anexe a la hoja de
vida.

Certificada Laboral Administrativo

ID Empleaco 143%

Nombre

Seleccione esta opcidn si
la certificacién va dirigida
a alglin destinatario en
particular.

Seleccione esta opcidn si desea
que en la certificacion se
incluya el salario.

Anexar a Hoja de vida

Incluir Salario

Dirigide a

Registre el destinatario de
la certificacion.

De clic para generar la
solicitud de generacion de la
certificacién laboral.

y

Ganarar y Enviara R

Al seleccionar la opcion (Si), se notificara a Talento Humano para que se gestione la
impresiéon y firma de su certificacion, por el contrario, si selecciona la opcién (No),
solo se generara la certificacion, pero no se notificara a Talento Humano para la
Gestion de impresion y firma de su certificacion.

Apreciado Colaborador (21,7)

¢ Desea enviar el correo electronico a Talento Humano solicitando la impresion y firma de su certificado laboral?

Si No

Posteriormente recibird la confirmacién de solicitud de generacién de la certificacion,
la cual podra reclamar en un término de 24 horas habiles si se trata de una
certificacion laboral administrativa, si corresponde a una certificacion laboral docente
podra reclamar su certificacién en un término de 72 horas habiles.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.

Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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3.4. Formacion y desarrollo

Una vez se haya ingresado a la herramienta PeopleSoft, el usuario puede realizar la
creacion y/o actualizacién de su informacion de perfil profesional. Para tal fin el
usuario debe realizar los siguientes pasos (los campos identificados con “*” son de
obligatorio diligenciamiento):

Perfil de Talentos: en el menu principal del autoservicio encontrara el icono “Perfil
de Talentos”.

¥ Auloservicio de Empleados

Personal Desprondibls de Pago

Perfil de Puesto

Ingresar a la transaccion requerida: selecciona de la lista ubicada en extremo
izquierdo, la transaccion requerida para gestionar la actividad prevista

< Informacion Parsonal Perfil de Talentos

MARIO ZULUAGA
ABOGADO

Perfil Profesional Perfil profesional

Formacion v
No hay datos.

Formacion Intemacional
Expariencia -

Proyactos

Distinclonea a Reconecimientos
Asociaclones o Gremios

Produccion Bibliografica

Produccion Técnica Tecnologica v
Apropiacion Social >~
Actividades de Formacion

Prusbas Psicoldgicas

Demds Trabsjos

Espaclo exdlusivo U_Cstélica v

Una vez seleccionado el item a crear y/o actualizar, de clic en el botén “Afadir” para
desplegar el formulario.

Nota: tener en cuenta para los campos que presentan el icono de Iupaq , al ingresar
encontrara la opcién de criterios de busqueda, en donde para realizar la busqueda de
un dato o registro, en el campo “Descripcion” ingrese el simbolo de porcentaje (%) y
enseguida escriba la palabra clave como se muestra a continuacion.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Cancelar Lookup

Ingresar siempre el Buscar C
signo (%) antes de la

e Basqueda MIr € 1wk

/ Palabra clave
% JAVE|

B = 2 filas Resultados de

busqueda con palabra

palabra clave. Cd Crr Docente

~ Resultados Busqueda

Cc Cer Docente Pais Estado Descripcion

POLIT COL JAIME ISAZA CADAVID clave

| PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIA

1106 CoL

3827 coL

Formacion: hace referencia a los titulos de educacién formal que usted ha obtenido
0 se encuentra adelantando en Colombia.

-Bachiller: titulo obtenido al culminar los cuatro grados de educacién basica
secundaria (6° a 9°) y los dos grados de educacion media (10° y 11°).

-Universitario: titulo de pregrado otorgado por una institucion de educacion
superior.

-Técnico profesional: titulo de pregrado otorgado por una institucion de
educacion superior.

-Tecnoldgico: titulo de pregrado otorgado por una institucién de educacion
superior.

-Especializacion Profesional:
institucion de educacién superior.

titulo de posgrado otorgado por una

titulo de
ejercicio técnico o

-Especializacion Técnica o Especializacion Tecnoldgica:
posgrado otorgado al cualificar o perfeccionar el
tecnoldgico en un area o disciplina especifica.

-Maestria: titulo de posgrado otorgado por una institucion de educacién
superior.

-Doctorado: titulo de mas alto grado educativo otorgado por una institucion
de educacion superior, el cual acredita la formacidon y la competencia para el
ejercicio académico e investigativo.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Dar clic para aceptar y aprobar la
Dar clic para cancelar la creacion creacion y/o actualizacidn, esta
y/o actualizacion, se puede dar clic — accion se realiza cuando estén
en cualquier momento (se perdera Cancelar Universitario l Continuar €~ | iicenciados Ia totalidad de los
la informacion registrada) campos del formulario
*Programa académico Q
Si el programa académico no fue N Dar clic en la lupa y seleccionar de la
i irfi » *Pais | Colombia Q . P
cursad:? enACoIomblla, dirfjase a lista el programa académico que
formacidn internacional . .
Cédigo institucion Q cursé o estd cursando
Institucién educativa en la cual curso el |—— Institucion educativa Dar clic en la lupa y seleccionar de la
rograma académico i 5di institucié
prog *Metodologia del programa a lista el codigo y la institucién donde
~ curso o esta cursando el programa
) . Gradiiado: ( N ) o
Seleccionar entre las opciones: raduado & Mo académico
presencial, distancia tradicional, virtual o Fecha inicio )
desconocido Dar clic en el calendario y especificar
Fecha grad ‘.“'\ inici
el la fecha en que inicio el programa y
Especificar si el programa fue finalizado _ - la fecha de grado respectivamente
satisfactoriamente y obtuvo el grado o No. Tarjeta profesional >
no Si en el campo “Programa
Otra institucion educativa \ académico” no encuentra el
- . . Ee
Digitar el numero de la tarjeta programa que cursé o estd
profesional en caso que el programa Otro programa académico cursando, escribirlo aqui

académico cursado la requiera

Si en el campo “Cddigo institucion” no
encuentra la instituciéon donde cursé o

Esmdo: Nueve

Ultima modificacién 2017 418 20PM

estd cursando el programa académico,
escribirlo aqui

Usuario que modifics: MAZULUAGA

Nota: para registrar otra formacién, dar clic en el botén continuar, luego en el botén
afadir y realizar nuevamente el registro.

Educaciéon no formal: hace referencia al disefio actividades de educacién no formal
o informal como diplomados, cursos, talleres y seminarios.

Dar clic para cancelar la creacion
y/o actualizacion, se puede dar clic
en cualquier momento (se perderd

Dar clic para aceptar y aprobar la
|y | Cancelar Educacion no formal ' Continuar 4« creacion y/o actualizacidn, esta accién
se realiza cuando estén diligenciados la

la informacion registrada)
totalidad de los campos del formulario

Si el estudio programa académico
s Colombia Q

. Registre aqui una palabra que recopile
no fue desarrollado en Colombia, g q p q p

Codigo institucion la informacién de esta seccidn.

dirijase a formacion internacional

Instituc
L . Dar clic en la lupa y seleccionar de la
Institucion educativa en la cual curso el

programa académico lista el cddigo y la institucién donde

: '\
Tuma del curso Q curso o estd cursando el programa

Dar clic en la lupa y seleccionar la Tipo de Capacitacion a \ . .

» . Dar clic en la lupa y seleccionar la
opcién para tipo de curso / o de programa a opcibn para tema del curso

No. horas cursadas
Dar clic en la lupa y seleccionar la /V| T = Dar clic en la lupa y seleccionar la
opcion para el tipo de programa = opcidn para el tipo de capacitacion
Nombre Programa / Curso

Dar clic en el calendario y especificar i i

Registrar el nimero total de horas
la fecha fin del programa / Otro tsma del curso cursadas en el programa
Registre el nombre del programa tra institucion educativa . L
L ) ) Si en el campo “Cddigo institucion” no
académico gue curso o estd cursando EstaUo: Nugvo encuentra la institucion donde curso o
Ultima modificacion: 31072017 4.45.46PM esta cursando el programa, escribalo

Si en el campo “Tema del curso” no
encuentra el tema del curso del

an educativa

TIp0 e curso

Usuario que modifica: MAZULUAGA aqui.

programa, escribirlo aqui.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Nota: para registrar otra formacion, dar clic en el botén continuar, luego en el
botén afiadir y realizar nuevamente el registro.

Habilidades lingiiisticas: corresponde al nivel de dominio con el que se cuenta
para conversar, leer o escribir en un idioma diferente al nativo.

Dar clic para cancelar la creacion
y/o actualizacidn, se puede dar clic
en cualquier momento (se perdera
la informacion registrada)

/j Cancelar

“Idioma

Seleccionar de la lista el nivel de
lectura que posee

/ Thesin
,Conversacién

“Escritura

Seleccionar de la lista el nivel de
conversacion que posee

Estado:

Ultima modificacion:

Seleccionar de la lista el nivel de

escritura que posee

Usuario que modifica:

Habilidades Lingiisticas |Continuar

Q

v

Nuevo
3107/2017 4.45.45PM
MAZULUAGA

Dar clic para aceptar y aprobar
la creacion y/o actualizacion,
esta accidn se realiza cuando
estén diligenciados la totalidad
de los campos del formulario

Dar clic en la lupa y seleccionar
el idioma que desea registrar
diferente a la lengua nativa.

Nota: para registrar otro idioma, dar clic en el botdn continuar, luego en el botdn
afadir y realizar nuevamente el registro.

Formacion internacional: corresponde a los titulos académicos otorgados por una
institucion de educacién extranjera.

Dar clic para cancelar la creacion
y/o actualizacién, se puede dar clic
en cualquier momento (se perderd
la informacion registrada)

S

Cancelar

Dar clic en la lupa y seleccionar el
pais en el cual cursé o esta
cursando el programa

*Palabras claves

\ “Pais

Dar clic en la lupa y seleccionar el
nivel de formacién relacionado al
programa académico

*Nivel de formacion

/

“Titulo convalidado

Seleccionar entre las opciones:
presencial, distancia tradicional o
virtual y desconocido.

Especificar si el programa fue
finalizado satisfactoriamente y
obtuvo el grado o no

No. Resolucion convalidacion
/"Mﬂ\.duluum del programa
Graduado

Fecha Inicio

Fecha gran

Fecha resolucion convalidacion

Digitar el nombre de la institucion
académica donde cursé o esta
cursando el programa

Registre el nombre del titulo

*Programa académico

—/4‘“,%&06" educativa

|/Hon'brc del titulo convalidado

Estado: Nuevo

Titulo extranjero

.

Dar clic para aceptar y aprobar la
creacion y/o actualizacién, esta
accion se realiza cuando estén
diligenciados la totalidad de los
campos del formulario

|

Registre aqui una palabra que
recopile la informacion de esta
seccién.

Dar clic en la lupa y seleccionar el nivel
de formacion relacionado al programa
académico.

Registre en este campo el nimero de
resolucién de convalidacién del titulo
extranjero.

Dar clic en el calendario y especificar
la fecha en que inicio el programay la
fecha de grado respectivamente

Dar clic en el calendario y especificar
la fecha de la resolucion de
convalidacion.

Digitar el nombre del programa que
cursé o esta cursando en el exterior

Ultima modificacion: 31/07/2017 4.45.46PM

Usuario que modifica: MAZULUAGA

Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
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Nota: para registrar otra formacion internacional, dar clic en el botdn continuar,
luego en el botén afadir y realizar nuevamente el registro.

Experiencia: hace referencia a la experiencia adquirida como profesor en
instituciones de educaciéon superior y a la de caracter profesional, relacionada con
sus titulos académicos, a partir de la fecha de obtencién de su titulo de pregrado.

Experiencia profesional: hace referencia a la experiencia profesional, a excepcién
de la docencia en educacién superior, directamente relacionada con su formacion
académica.

Dar clic para aceptar y
Dar cli i6 6
ar clic para cancelar la creacién aprobar la creacién y/o
y/o actualizacién, se puede dar clic s 4— | actualizacion, esta accion se
. . Cancelar Experiencia profesional i . / .
en cualquier momento (se perdera > P == ‘Commuar realiza cuando estén
diligenciados la totalidad de

la informacién registrada)
los campos del formulario

*Palabras claves

Dar clic en la lupa y seleccionar el . 3
Registre aqui una palabra

Pais | Colombia a \ ) ; .
pais en donde se presento la —> que recopile la informacién
experiencia profesional. _ de esta seccién.
Tipo confrato Q
Dar clic en la lupa y seleccionar el - "
pay Area de trabajo Q \ Dar clic en la lupa y seleccionar
tipo de contrato suscrito para el o 4rea o unidad de la empresa
desempefio de la labor asignada Sector economico Q donde desempefié el cargo
Subsector economico Q
Dar clic en la lupa y seleccionar el Dar clic en la lupa y seleccionar el
subsector econémico en el cual se inculado actualmente (] No ) sector econémico relacionado a la
especializa la empresa T — actividad a la cual se dedica la
OB empresa
—
Especificar si se encuentra vinculado Fecha retiro 3 \
actualmente a la empresa Dar clic en el calendario vy
*Empresa especificar la fecha de ingreso y
. z retiro respectivamente
Digitar el nombre de la empresa a la
cual estuvo vinculado o presto sus *Cargo —
servicios Digitar el cargo desempefiado en la
empresa
. . Responsabilidades P
Digitar las responsabilidades a su /
cargo
Estado: Nuevo

Uliima modificacion: 31/07/2017 4.45.45PM

Usuario que modifica: MAZULUAGA

Nota: para registrar otra experiencia, dar clic en el botdn continuar, luego en el
botén afiadir y realizar nuevamente el registro.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Experiencia docente: hace referencia, exclusivamente, a la experiencia como
profesor, en cualquier modalidad de contratacion, en instituciones de educacién

superior.
. ., Dar clic para aceptar y aprobar la
Dar clic para cancelar la creacion o, o, .,
v/0 actualizacion, se puede dar clic / creacion y/o actualizacién, esta accion
! se realiza cuando estén diligenciados la

en cualquier momento (se perdera Cancelar Experiencia docente |Conﬁnuar

totalidad de los campos del formulario

la informacion registrada)

. , . *Palabras claves i i It
Registre aqui una palabra que recopile / / Dar clic en la lupa y seleccionar el pais
Q

en el cual desarrollo la experiencia

la informacién de esta seccion. “Pais
. . *Codigo Institucion Q itucid i
Dar clic en la lupa y seleccionar de la / 9 Institucién educativa en la que se
lista el cddigo y la institucion educativa nstitucion educativa — desempefia o se desempefid
con la cual suscribié el contrato laboralmente
Tipo de contrato Q
Dar clic en la lupa y seleccionar el tipo “Modalidad de contratacion Dar clic en la lupa y seleccionar la

de contrato suscrito para el modalidad de contratacion

Q \
~ Centrc de costo Q
desempefio de la labor ] ]
No: hores Citidii (semanatea! Dar clic en la lupa y seleccionar de la

Si el contrato es de catedra, digitar el lista el centro de costo

ndmero semanal de horas asignadas VIRCHiago aciainonts No
*Focha inicio contrato
Especificar si a la fecha se encuentra Foha Tiv contrato

vinculado con la institucién

Dar clic en el calendario y especificar la
fecha de inicio y fin del contrato

Si el contrato es de honorarios, digite
el numero total de horas asignadas

No. horas Honorarios (fotales)

Sien el campo “Cadigo institucion” no Objeto del contrato Honorarios
encuentra la institucién educativa con la \ * Digitar el objeto del contrato por
que suscribid el contrato, escribalo aqui Otra institucién educotiva honorarios suscritos con lainstitucion

Nota: para registrar otra experiencia, dar clic en el botén continuar, luego en el
botén afiadir y realizar nuevamente el registro.

Proyectos: corresponde a la experiencia adquirida en la participacion de proyectos
(académicos, sociales, empresariales, etc.)

Dar clic para aceptar y aprobar la
Cancelar Proyectos Especiales unﬁnuar\ creacion y/o actualizacién, esta
accion se realiza cuando estén

\

Dar clic para cancelar la creacién y/o diligenciados la totalidad de los

campos del formulario

. L. . “Palabras claves
actualizacion, se puede dar clic en

*Lugar |Colombia Q

cualquier momento (se perdera la

informacion registrada) Vinculado actualmente | No )

Dar clic en la lupa y seleccionar el pais
en donde realizé el proyecto

*Fecha inicio

Registre aqui una palabra que
Dar clic en el calendario y especificar

I lafecha de inicioy fin del proyecto
segun corresponda

recopile la informacién de esta

\
W\ _/

Fecha fin

N

seccion.

Empresa / Institucion

Especificar si a la fecha se encuentra
Digitar el rol desempefiado en la
ejecucion del proyecto

vinculado con la empresa/institucion

\

*Tipo de proyecto

Digitar el nombre de la

empresa/institucién donde *Rol desemperiado

Digitar los logros alcanzados en la

desarroll6 el proyecto ejecucion del proyecto

Logros
Digitar el objeto del contrato

relacionado con el proyecto

Digitar el tipo de proyecto ejecutado

“Objeto del conirato

Estaro: Nuevo
Ultima modificacion: 31/07/2017 4.45:46PM

Usuario que modifica: MAZULUAGA

Nota: para registrar otro proyecto, dar clic en el botén continuar, luego en el
botén afiadir y realizar nuevamente el registro.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Distinciones y reconocimientos: corresponden a premios o distinciones otorgadas
por instituciones u organizaciones publicas o privadas, que utilizan pardmetros de
excelencia, para reconocer la productividad, aportes, gestion e impacto de la
docencia, investigacion, desarrollo tecnoldgico o proyeccién social en un campo del
conocimiento. En esta categoria también se incluyen las invitaciones realizadas a los
profesores, provenientes de instituciones de educacidon superior o centros de
investigacion legalmente reconocidos, para realizar actividades de docencia o
investigacion bajo la figura de profesor invitado. También aplica para aquellos
premios o distinciones recibidos por el personal administrativo en mérito al excelente

desempeiio de sus funciones y gestion.

Dar clic para cancelar la creacidn y/o
actualizacion, se puede dar clic en
cualquier momento (se perdera la
informacidn registrada)

Registre aqui una palabra que
recopile la informacién de esta
seccion.

Dar clic para aceptar y aprobar la
creacion y/o actualizacidn, esta accion
se realiza cuando estén diligenciados
latotalidad  de los campos del
formulario

“Ambito
/; recibido

Dar clic en la lupa y seleccionar el
ambito, si es de caracter nacional o
internacional

/ oy
*Otorgado por

Digitar el nombre de la distincién y/o

reconocimiento

_—r Cancelar Distinciones o reconocimientos Continuar ‘\
/‘Pa abras claves
e Q '\
: a
~—

Estado:

Dar clic en la lupa y seleccionar el pais
en donde recibid la distincién o
reconocimiento

Dar clic en el calendario y especificar la
fecha en la que recibid la distincién y/o
reconocimiento

Nuevo

Digitar el nombre de quien otorga la

Ultima modificacion: 31/07/2017 4:45:46PM

distincién y/o reconocimiento

Usuario que modifica: MAZULUAGA

Nota: para registrar otra distincion y/o reconocimiento, dar clic en el botdon
continuar, luego en el botén afiadir y realizar nuevamente el registro.

Asociaciones o gremios: corresponde a la participaciéon de personas naturales,
juridicas, o ambas en actividades que les son comunes, en razén de su profesion,
oficio, etc.

Dar clic para cancelar la creacion Dar clic para aceptar y aprobar la

y/o actualizacién, se puede dar clic |__——> | Cancelar Asociaciones o gremios ‘ Continuar creacion y/o actualizacion, esta

en cualquier momento (se perderd — : \ accidn se realiza cuando estén
*Palabras claves - . .

la informacion registrada) / diligenciados la totalidad de los

*Pais | Colombia campos del formulario

Q\

ey

Registre aqui una palabra que

recopile la informacion de esta *Fecha afiliacion Dar clic en la lupa y seleccionar el

seccion. pais en el cual se encuentra la
___— *Entidad / Institucion asociacion o gremio

Digitar el nombre de la

entidad/institucion en la cual Dar clic en el calendario y

participa o se encuentra afiliado especificar la fecha de afiliacion a la

asociacion o gremio

/'Tmo de miembro
Estado:

Ullima modificacion:

Nuavo

Especificar el tipo de miembro al
que corresponde su afiliacion a la
asociacion o gremio

31072017 4.45.45PM

Usuario que modifica: MAZULUAGA

Nota: para registrar otra asociacion o gremio, dar clic en el botdn continuar,
luego en el botén afadir y realizar nuevamente el registro.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.

Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Produccion bibliografica

Se considera produccion bibliografica a aquellos aportes significativos al estado del
arte de un area de conocimiento, que han sido discutidos y validados para llegar a ser
incorporados a la discusion cientifica, al desarrollo de las actividades de investigacion,
al desarrollo tecnoldgico y que pueden ser fuente de innovaciones.

Articulo: se entiende por articulo de investigacién a la producciéon original e inédita
publicada en una revista de contenido cientifico, tecnoldégico o académico, producto
de procesos de investigacion, reflexion o revisién, que ha sido objeto de evaluacion
por pares y avalado por estos como un aporte significativo al conocimiento del area.
En esta definicion no se incluyen contribuciones como: las publicaciones no derivadas
de investigacion, los resiumenes, las comunicaciones a congresos, las ponencias, las
cartas al editor de una revista, las resefias de libros, las bibliografias, los boletines
institucionales, las notas editoriales, las necrologias, las noticias o las traducciones de
articulos ya publicados en otro medio, columnas de opinion o coyuntura y similares
(Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion - Colciencias, 2016).

La Universidad reconoce articulos de investigacidén publicados en revista cuartilada en
SCOPUS, en WoS o indexada y categorizada en Publlindex.

Nota: Si los documentos a actualizar son a nombre la Universidad Catdlica de
Colombia debe enviar el soporte del mismo e indicar la actividad académica sobre la
cual se hizo el producto, esta informacién serda ingresada, una vez la Direccion
Central de Investigaciones certifique que efectivamente estan a nombre de la
Institucién, recuerde que no se puede ingresar ninguna informacidén en la seccién
“Espacio exclusivo U.Catdlica.

Si usted tiene dudas si la revista en la que publicd el articulo de investigacion se
encontraba indexada al momento de su publicacién, puede ingresar a los siguientes

enlaces de acceso publico:

http://www.scimagojr.com/journalsearch.php

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/buscador

Nota: en caso que el articulo haya sido publicado en una revista NO indexada,
ingrese los datos de su publicacidon en la pestana “Otro articulo publicado”

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Dar clic para cancelar la creacion

/' Cancslar

Digitar el nombre de la revista en la
cual se publicé el articulo

Digitar el nimero de fasciculo de la
publicaciéon

“Volumen
ISSN
DO

Digitar el nimero de volumen de la
publicaciéon

Digitar el DOI de la publicacién

Especificar en que pagina de la
revista inicia y finaliza la
publicacién

Dar clic para aceptar y aprobar la

Articulo | Continuar — creacion y/o actualizacion, esta

Revists accidn se realiza cuando estén
y/o actualizacion, se puede dar clic i 5 diligenciados la totalidad de los
en cualquier momento (se perdera campos del formulario
la informacién registrada) fomaes
Fasciculo

Dar clic en la lupa y seleccionar el
cuartil respectivo

Dar clic en la lupa y seleccionar el
indice bibliogréfico respectivo

Digitar el ISSN de la publicacion

Especificar el sitio web donde se
puede consultar la publicacién

Digitar el titulo de la publicacion

Ultima modificacion: 04/182017 3.55:21PM

Digitar los coautores de la

Usuanio que modifica: AVILLAMIL

publicacion

Libro resultado de investigacion: es una publicacién inédita resultado de procesos
de investigacion que, en dos o mas procesos de evaluacidon por pares académicos, ha
sido seleccionada por sus cualidades cientificas como un documento que hace un
aporte significativo al estado del arte en un area especifica de conocimiento. Estas
publicaciones deben haber pasado por procedimientos editoriales que garanticen su
normalizacién bibliografica.

En esta definicidon de libro resultado de investigaciéon, no estan contempladas las
siguientes publicaciones, aun en el caso de que hayan pasado por un proceso de
evaluacion por pares académicos: resimenes, estados del arte, presentacién de
hallazgos de investigaciones no concluidas, libros de texto, libros de apoyo
pedagogico, libros de ensefianza de idiomas, entrevistas; manuales, guias, cartillas,
ensayos, ponencias, memorias de eventos, libros de poesia y novelas, ni
traducciones. (Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion -
Colciencias, 2016)

La Universidad reconoce los libros de investigacion que han sido publicados por la
Editorial de la Universidad Catdlica de Colombia, por una editorial que ha sido
reconocida por COLCIENCIAS o que aparecen en el Book Citation Index (BCI) de ISI.

Registre aqui una palabra que recopile
la informacion de esta seccidn

Cancelar Libro resultado investigacion  |[Continuar Dar clic para aceptar y aprobar la
creacion y/o actualizacidn, esta

e \ .z . .
P*Palabras clave accién se realiza cuando estén

diligenciados la totalidad de los
*Fecha de publicacion

publico el |

Dar clic en el calendario y

especificar la  fecha de

*ISBN publicacién del libro

Digitar el nombre del libro P *Titulo

campos del formulario
Digitar la editorial o Institucion que :
ibro \’Eduonal I Institucion

Digitar el ISBN que identifica el

libro

|

*Coautores

N

Digitar los coautores del
documento

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.

Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Nota: para registrar otro libro, dar clic en el botdon continuar, luego en el botén afiadir
y realizar nuevamente el registro.

Capitulo en libro resultado de Investigacion: es una publicacién original e inédita,
resultado de procesos de investigacion, que forma parte de un libro de colaboracién
conjunta. El libro que contiene el capitulo cuenta con las cualidades exigidas, en el
presente instructivo a un libro de investigacion.

En la definicion de capitulo en libro resultado de investigacion, no estan contempladas
las siguientes publicaciones, aun en el caso de que hayan pasado por un proceso de
evaluacion por pares académicos: resimenes, estados del arte; presentacién de
hallazgos de investigaciones no concluidas; libros de texto; libros de apoyo
pedagogico; libros de ensefianza de idiomas; entrevistas; manuales; guias, cartillas;
ensayos; ponencias; memorias de eventos; libros de poesia y novelas; ni
traducciones. (Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion -
Colciencias, 2016)

La Universidad reconoce los capitulos contenidos en libros de investigacién que han
sido publicados por una editorial universitaria colombiana o que aparecen en el Book
Citation Index (BCI) de ISI.

Cancelar Capitulo libro resultado inves |C°ﬂﬁllllal'

b Dar clic para aceptar y aprobar
\ la creacién y/o actualizacion,
*Palabras clave esta accion se realiza cuando
estén diligenciados la totalidad
*Fecha de publicacion

de los campos del formulario
*Libro
Dar clic en el calendario y
/

Dar clic para cancelar la creacion y/o

\

actualizacion, se puede dar clic en
cualquier momento (se perdera la
informacidn registrada)

—

\

Registre aqui una palabra que recopile
la informacién de esta seccién

\

publicacion del libro

Digitar el nombre del libro o especificar [a fecha de
*ISBN

]\

Digitar el nombre de la editorial que

S Digitar el titulo del capitulo
publicé el libro

‘Titwlo

Digitar el ISBN que identifica el libro Digitar los coautores del

capitulo
Coautores

Estado: Nusvo
Ultima modificacion: 3107/2017 4.45.46PM

Usuario que modifica: MAZULUAGA

Nota: para registrar otro capitulo de libro, dar clic en el botdon continuar, luego en el
botén afiadir y realizar nuevamente el registro.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Documento divulgativo: es una publicacién de tipo institucional cuyo propdsito es
compilar y presentar trabajos sobre asuntos cientificos y académicos con fines

divulgativos.

la informacién registrada)

Dar clic para cancelar la creacion
y/o actualizacién, se puede dar clic
en cualquier momento (se perdera

/y Cancelar |

seccion.

Registre aqui una palabra que
recopile la informacién de esta

Digitar el titulo del documento

/'Paiabras clave
*Fecha publicacion
/;ﬂores

Estado: Nuavo

*Titulo

Documento divulgativo \ Continuar

/

Dar clic para aceptar y aprobar la
creacion y/o actualizacion, esta accion
se realiza cuando estén diligenciados la
totalidad de los campos del formulario

Dar clic en el calendario y especificar
la fecha de
publicaciéon del documento

.

Digitar los coautores del documento

Ulima modificacion: 3107/2017 4.45:45PM

Usuario que modificaz MAZULUAGA

Nota: para registrar otro documento, dar clic en el botdén continuar, luego en el botdén
afadir y realizar nuevamente el registro.

Otro articulo publicado: hace referencia a las publicaciones realizadas en revistas
respaldadas por una institucion académica o cientifica que no se encuentran indexadas
0 que aparecen indexadas en otras bases diferentes a las del articulo de investigacion.

Dar clic para cancelar la creacién
y/o actualizacién, se puede dar clic
en cualquier momento (se perdera
la informacién registrada)

ancelar

X

Digitar el titulo del articulo

Digitar el nimero de volumen del
articulo publicado

\

Digitar el nimero de fasciculo del
articulo publicado

Digitar el nombre de la institucién
que publico el articulo

\

Digitar el DOI de la publicacién

/

Especificar en qué pagina de la
revista inicia y finaliza el articulo

publicado

\

Tipo

\

Coautores

Titulo

Dar clic para aceptar y aprobar la

Otro articulo publicado  |Continésr §—___| creacién y/o actualizacién, esta
accion se realiza cuando estén
- diligenciados la totalidad de los

Clase

Volumen

Fecha publicacion

Fasciculo

rstitucion

ISSN

DOI Digital Object Identifier

Pagina Iinicial - final

Sitlo Web

Estado

Ultima modificacion

campos del formulario

Dar clic en la lupa y seleccionar el
tipo/clase del articulo

Dar clic en el calendario y especificar
la fecha de publicacién del articulo

Digitar el ISSN que identifica la
revista en la que se publicé el
articulo

Digitar el nombre de la revista en la
cual se publicé el articulo

Digitar los coautores del articulo

/] /

Nuevo

Especificar el sitio web en el que se
puede consultar el articulo

04182017 5:5020PM

Usuario que modifica: AVILLAMIL

Nota: para registrar otro articulo, dar clic en el botdn continuar, luego en el botén
afadir y realizar nuevamente el registro.

Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
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Produccion técnica tecnoldégica: estos productos dan cuenta de la generacidon de
ideas, métodos y herramientas que impactan el desarrollo econémico y generan
transformaciones en la sociedad. En el desarrollo de estos métodos y herramientas
esta implicita la investigacién que genera el conocimiento enfocado en la solucion de
problemas sociales, técnicos y econémicos.

Los productos técnicos tecnoldgicos son aquellos productos registrados ante las
entidades que para tal fin han sido establecidas.

Disefio Industrial: Es toda forma externa o apariencia estética de elementos
funcionales o decorativos que sirven de patrén para su produccién en la industria,
manufactura o artesania, de forma que dan valor agregado al producto y generan
diferenciacion y variedad en el mercado.

La Universidad sdlo reconoce los disefios industriales que cuenten con un ndmero de
registro asignado por una institucion autorizada (Superintendencia de Industria y
Comercio).

Cancelar Diseiio industrial Continuar

Dar clic para cancelar la creacion
y/o actualizacion, se puede dar clic
en cualquier momento (se perdera
la informacidn registrada)

\

*Palabras clave

Lugar de origen

Registre aqui una palabra que
recopile la informacion de esta
seccion.

\

*Fecha de creacion

Numero de patente

Digitar el numero de patente segun
sea el caso

\

Numero de registro

Digitar el niUmero de registro segun
sea el caso

\

Nombre producto comercializado

Digitar el nombre respectivo segin
sea el caso

‘Nombre del disefio indusirial

\

*Coautores

Dar clic para aceptar y aprobar la
creacion y/o actualizacién, esta
accion se realiza cuando estén
diligenciados la totalidad de los
campos del formulario

Dar clic en la lupa y seleccionarel
pais de origen, creacion,
fabricacion o desarrollo segin
sea el caso

/)

Dar clic en el calendario y
especificar la fecha de creaciéon

Digitar el nombre del producto
comercializado segun sea el caso

[/

Digitar el nombre de los

Estado: Nuevo

Ultima modificacion: 31/07/2017 4:45:46PM coautores

Usuario que modifica: MAZULUAGA

Nota: para registrar otro item, dar clic en el botén continuar, luego en el botén
afadir y realizar nuevamente el registro.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.

Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Esquema de Trazado de Circuito Integrado: Es un dispositivo en el que ciertos
elementos con funciones eléctricas estdn montados en un sustrato comin como
silicona pura. Estos componentes estdn conectados de manera que el circuito
integrado pueda controlar la corriente eléctrica y de esta manera, rectificarla o
ampliarla.

La Universidad sélo reconoce esquemas de circuito integrado que cuenten con un
numero de registro asignado por una institucién autorizada (Superintendencia de

Industria y Comercio).

Dar clic para cancelar la creacién y/o
o y Cancelar

actualizacion, se puede dar clic en »

cualquier momento (se perdera la Facha reglstro

informacidn registrada)

*Palabras clave

*Lugar de creacién

*Fecha de creacién
Registre aqui una palabra que recopile

la informacidn de esta seccion. :
Nimero de patante

Digitar el nimero de patente segin
sea el caso

Numero de registro

Esquema trazado circuito integ le |

Dar clic para cancelar la creacién y/o
actualizacion, se puede dar clic en
cualquier momento (se perderd la
informacion registrada)

Dar clic en la lupa y seleccionarel pais
de origen, creacion, fabricacion o
desarrollo segun sea el caso

Dar clic en el calendario y especificar la
fecha de creacion

Nombre producto comercializado

Digitar el nimero de registro segun

N

Digitar el nombre del producto

/ comercializado sea el caso
Nombre asquema del circuita

Digitar el nombre respectivo segun sea

Digitar el nombre de los coautores
“Conutores /

\

Estado: Nuevo
Ultima modificacién: 17/09/2020 1:13:13PM

Usuarlo que modifica: MAZULUAGA

Nota: para registrar otro item, dar clic en el botén continuar, luego en el botén
afadir y realizar nuevamente el registro.

Planta Piloto: Se entiende por planta piloto al proceso que consiste en partes
especificas ensambladas que operan como un todo armoénico con el propdsito de
reproducir, a escala, procesos productivos.

La Universidad sélo reconoce las plantas piloto que cuenten con un ndmero de
registro asignado por la institucién financiadora.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.

Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Dar clic para cancelar la creacion
y/o actualizacién, se puede dar
clic en cualquier momento (se
perdera la informacion
registrada)

Cancelar

*Palabras clave

Lugar de creacion

Registre aqui una palabra que
recopile la informacién de esta
seccion.

Fecha de creacién

\\

Numero de patente

Digitar el nUmero de patente
segun sea el caso

Numero de registro

Digitar el nUmero de registro
segun sea el caso

A\

Nombre producto comercializado

Digitar el nombre respectivo
segun sea el caso

Nombre de planta piloto

\

*Coautores

Planta piloto

Fecha registro 17/09/2020

Estado: Nuevo

Ultima modificacién: 17/09/2020 2:24:40PM

Usuario que modifica: MAZULUAGA

| continuar |

Dar clic para cancelar la creacion
y/o actualizacién, se puede dar
clic en cualquier momento (se
perdera la informacion
registrada)

Dar clic en la lupa y seleccionarel
pais de origen, creacion,
fabricacion o desarrollo segun
sea el caso

Dar clic en el calendario y
especificar la fecha de creacion

Digitar el nombre del producto
comercializado sea el caso

Digitar el nombre de los
coautores

Nota: para registrar otro item, dar clic en el botén continuar, luego en el botdn
afadir y realizar nuevamente el registro.

Prototipo: Un prototipo es un modelo original construido que posee todas las
caracteristicas técnicas y de funcionamiento del nuevo producto.

La Universidad sdélo reconoce los prototipos que cuenten con un nimero de registro
asignado por la institucién financiadora.

Dar clic para cancelar la creacion
y/o actualizacién, se puede dar
clic en cualquier momento (se
perdera la informacion
registrada)

Cancelar

*Palabras clave

Lugar de fabricacion

Registre aqui una palabra que
recopile la informacién de esta
seccion.

*“Fecha de fabricacion

A\

umero de patente

Digitar el nUmero de patente
segun sea el caso

\

Umero de registro

Digitar el nUmero de registro
segun sea el caso

Nombre producto comercializado

\

*Nombre del prototipo

Digitar el nombre respectivo
segun sea el caso

\

*Coautores

Estado:
Ulitima modificacién:

Usuario que modifica:

Prototipo

Fecha registro 17/09/2020

Nuevo
17/09/2020 2:55:00PM
MAZULUAGA

|conﬁnu.|

P —
«—

Dar clic para cancelar la creacion
y/o actualizacién, se puede dar
clic en cualquier momento (se
perdera la informacion
registrada)

Dar clic en la lupa y seleccionarel
pais de origen, creacion,
fabricacion o desarrollo segin
sea el caso

Dar clic en el calendario y
especificar la fecha de creacion

Digitar el nombre del producto
comercializado sea el caso

Digitar el nombre de los
coautores

Nota: para registrar otro item, dar clic en el botén continuar, luego en el botén
afadir y realizar nuevamente el registro.

Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
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Software: Es la suma total de los programas de cémputo, procedimientos, reglas,
documentacion técnica y de usuarios y datos asociados que forman parte de las
operaciones de un sistema de computo, cuyo proposito es el de apoyar el
procesamiento de informacion.

La Universidad sélo reconoce el software que cuente con la descripcidon de las etapas
de analisis, disefio, implementacion y validacion y que tenga un numero de registro
asignado por una instituciéon autorizada (Direccién Nacional de Derechos de Autor).

Cancelar

/

Software |C°ﬂﬁ"""| Dar clic para cancelar la creacién
y/o actualizacién, se puede dar
clic en cualquier momento (se
perdera la informacion

registrada)

Dar clic para cancelar la creacion
y/o actualizacién, se puede dar
clic en cualquier momento (se
perderd la informacion
registrada)

Fecha registro 17/09/2020

*Palabras clave

Registre aqui una palabra que
recopile la informacién de esta
seccion.

Digitar el nUmero de patente
segun sea el caso

Namero de patente
/Numem de registro

Dar clic en la lupa y seleccionarel
pais de origen, creacion,
fabricacion o desarrollo segun
sea el caso

Dar clic en el calendario y
especificar la fecha de

creacion

*Pais de desarrollo Q
*Fecha inicio desarrollo =N
Nombre producto comercializado

Digitar el nUmero de registro

segln sea el caso Digitar el nombre del producto

comercializado sea el caso

S

Digitar el nombre respectivo

/‘Non1bre del software

segln sea el caso “Coautores

Digitar el nombre de los
coautores

o

Estado: Nuevo

Ultima modificacion: 17/09/2020 3:10:42PM

Usuario que modifica: MAZULUAGA

Nota: para registrar otro item, dar clic en el botédn continuar, luego en el botdn
afadir y realizar nuevamente el registro.

Empresa de base tecnoldégica: se entiende por spin off a una empresa de base
tecnoldgica, nacida de la actividad investigativa, cuyo origen es académico o
empresarial.

Para que la Universidad reconozca una empresa de base tecnoldgica esta debe contar
con toda la reglamentacion exigida por la ley y debe tener productos en el mercado.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Dar clic para cancelar la creacién
y/o actualizacién, se puede dar clic
en cualquier momento (se perdera
la informacion registrada)

Empresa base tecnolbgica

___/—” Cancelar

*Palabras clave

Registre aqui una palabra que
recopile la informacion de esta
seccion.

*Fecha registro camara comercio

Digitar el NIT o cédigo de registro

*NIT 0 Codigo de registro
Numero de p ©

Digitar el nombre del producto
comercializado

Nimero de registro

\ Nombre producto comercializado

Digitar los coautores de la empresa
base tecnoldgica

N: la empresa
Coautores
Estado: Nuevo

nodificacion

31072017 4:45.46PM

e modifica: MAZULUAGA

Dar clic para aceptar y aprobar la
creacién y/o actualizacién, esta
accion se realiza cuando estén
diligenciados la totalidad de los
campos del formulario

CWL.\

Dar clic en el calendario y
especificar |a fecha de registro de
la empresa en cdmara y comercio

Digitar el nimero de patente

Digitar el nimero de registro

\ ///

Digitar el nombre de la empresa

Nota: para registrar otra empresa, dar clic en el botdon continuar, luego en el botén
afadir y realizar nuevamente el registro.

Innovacion en Procesos, Servicios e Innovacion en la Gestion Empresarial:

Procesos y servicios: se refiere a procesos significativamente mejorados en todos
los sectores de la economia (no protegidos por patentes o procesos de proteccion),
incluidos los que lo son, Unicamente, para la propia empresa.

La Universidad sélo reconoce las innovaciones en procedimientos o servicios cuando
han sido implementadas por alguna empresa legalmente constituida.

Dar clic para cancelar la creacién
y/o actualizacién, se puede dar clic
en cualquier momento (se perderd
la informacion registrada)

Innovacion procesos servicios

/ Cancelar |

*Palabras clave

Q

*Lugar de creacion

Registre aqui una palabra que
recopile la informacién de esta
seccion.

“Fecha de creacion

*NIT / Cod. registro tnbutano

Digitar el NIT o cédigo de registro
tributario segun el caso

Namero de patente

Digitar el nimero de patente segln
el caso

/ Numero de registro

‘ombre producto comercializado

Digitar el nimero de registro segun
el caso

*institucion

Digitar el nombre de la innovacion
segun el caso

| “Nombre de la innovacién

Digitar los coautores segun el caso

I//V “Contitores

Estado: Nuevo
Ultima modificacion: 31/07/2017 4:45:46PM

Usuario que modifica: MAZULUAGA

Continuar

Dar clic para aceptar y aprobar
la creacion y/o actualizacion,
esta accion se realiza cuando
estén diligenciados la totalidad
de los campos del formulario

Dar clic en la lupa y seleccionar
el en el pais donde se cred la
innovacidén segun el caso

Dar clic en el calendario y
especificar la fecha de creacion
de la innovacién segun el caso

Digitar el nombre del producto
comercializado segun el caso

Digitar el nombre de Ia
instituciéon donde se desarrollé
la innovacidn segun el caso

Nota: para registrar otra innovacioén, dar clic en el botén continuar, luego en el botén
afadir y realizar nuevamente el registro.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Norma y regulacion: son aquellas que han sido emitidas por una autoridad
competente y adoptadas por una comunidad especifica. La Universidad reconoce
regulaciones, normas o legislaciones, Unicamente, en los casos en que la institucidn
que la emitid certifique la participacion del profesor en su construccion.

Dar clic para cancelar la creacion
y/o actualizacién, se puede dar clic
en cualquier momento (se perdera
la informacién registrada)

| Cancelar

\

*Palabras clave

“Fecha de publicacion

Registre aqui una palabra que
recopile la informacién de esta
seccion.

\

“Entigad que emitio

Digitar el nombre de entidad que
emitié la norma o regulacion

NuUmero de patente

\

NUmero de registro

Digitar el nombre de la norma o
regulacion

Nombre producto comercializado

Digitar los coautores de la norma o
regulacion

/

*Nombre norma o regulacion

|

*Coautores

Norma y regulacion |Conﬂnw'v\

Estado: Nuevo

Ultima modificacion: 31/07/2017 4.45:45PM

Usuario que modifica: MAZULUAGA

v

Dar clic para aceptar y aprobar la
creacion y/o actualizacion, esta
accion se realiza cuando estén
diligenciados la totalidad de los
campos del formulario

Dar clic en el calendario y
especificar la fecha de publicacion
de la norma o regulacién

Digitar el nimero de patente

Digitar el nimero de registro

Digitar el nombre del producto
comercializado segun el caso

Nota: para registrar otra norma o regulacion, dar clic en el botén continuar, luego en
el botén anadir y realizar nuevamente el registro.

Reglamento técnico: son aquellos reglamentos de caracter obligatorio, expedido
por la autoridad competente, con fundamento en la ley, que suministra requisitos
técnicos, especificaciones técnicas o cédigo de buen procedimiento.

Dar clic para cancelar la creacion
y/o actualizacién, se puede dar clic
en cualquier momento (se perderd
la informacion registrada)

Cancelar

Registre aqui una palabra que recopile

la informacidn de esta seccion.

“Palabras clave
*Fecha de publicacion

Digitar el nombre de la entidad que
emitié el reglamento técnico

“Entidad que emilio
/ Numero de patente

Digitar el nUmero de patente

/m.msrn de registro

Nombre producto comercializado

Digitar el nUmero de registro

“Nombre de reglamento técnico

Digitar los  coautores  del

reglamento técnico

/"P'rnlltulw\

Reglamento técnico

Estado: Nuevo

Ullima modificacion: 31/07/2017 4.45.45PM

Usuario que modifica: MAZULUAGA

Continuar

Dar clic para aceptar y aprobar la
creacion y/o actualizacién, esta
accidn se realiza cuando estén
diligenciados la totalidad de los
campos del formulario

Dar clic en el calendario y
especificar la fecha de publicacion
del reglamento técnico

Digitar el nombre del producto
comercializado

Digitar el nombre del reglamento

técnico

Nota: para registrar otro reglamento técnico, dar clic en el botén continuar,
luego en el botén afadir y realizar nuevamente el registro.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Consultoria cientifica o informe técnico: se entiende como contratos de
consultoria cientifico - tecnoldgica a aquellos estudios requeridos para: i) la ejecucion
de un proyecto de inversidn, ii) el disefio de planes y politicas de ciencia o tecnologia,
iii) el diagnodstico, pre factibilidad y factibilidad para programas o proyectos cientificos
o tecnoldgicos, iv) la evaluacion de proyectos de ciencia o tecnologia, v) el disefio de
sistemas de informaciéon y servicios de procesamiento de datos de ciencia o
tecnologia o vi) las asesorias técnicas y de coordinacion de proyectos y programas de
ciencia y tecnologia.

Asi mismo, se entiende por informe técnico al resultado de procesos de investigacion
que sirven para la toma de decisiones en el Estado y que estan validados por una
agremiacién o sociedad cientifica.

La Universidad sélo reconoce consultorias cientifico - tecnoldgicas que tengan un
contrato firmado por la Universidad o informes técnicos que cuenten con certificacion
de la entidad Estatal que tomd6 como base el informe para la toma de decisiones.

Dar clic para cancelar la creacion
y/o actualizacidn, se puede dar clic
en cualquier momento (se perdera
la informacion registrada)

Cancelar Consultor cientif informe técn  [Continuar| .
/ Dar clic para aceptar y aprobar

la creacion y/o actualizacion,

*Palabras clave esta accidn se realiza cuando

estén diligenciados la totalidad

0

1] 7

Tipo | Clase .
D de los campos del formulario

\

Registre aqui una palabra que

recopile la informacién de esta *Fecha fin
Dar clic en la lupay seleccionar
el tipo o clase respectivo

seccidn.

Nombie empresa / institucion

Digitar el nombre de Ia
empresa/institucion  donde se
desarroll6 la consultoria o informe

\

N\

*NIT / Cod. registro tributario . .
Dar clic en el calendario y

especificar la fecha de

P Numero de patente . .. .
técnico 4 finalizacién de la consultoria o

informe
Digitar el NIT o cédigo de registro

Numero de registro

tributario respectivo Digitar el niUmero de registro

Nombre producto comercializado
Digitar el nimero de patente

Digitar el nombre de la consultoria /V‘N“"‘N’“ consuinrao’migme

o informe técnico

Digitar el nombre del producto

comercializado

Digitar los coautores de la
consultoria o informe técnico

*Coautores

Estado: Nuevo
Ullima modificacion: 31/07/2017 4.45:45PM
Usuaric que modifica: MAZULUAGA

Nota: para registrar otra consultoria o informe, dar clic en el boton continuar, luego
en el botén afadir y realizar nuevamente el registro.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Apropiacion social del conocimiento

La apropiacion social del conocimiento se entiende como un proceso y practica social
de construccion colectiva, cuyos integrantes pueden ser individuos, organizaciones o
comunidades que se involucran en interacciones tendientes a intercambiar saberes o
experiencias en las que el conocimiento circula, es discutido, puesto a prueba, usado
y llevado a la cotidianidad.

Estrategia de comunicacion del conocimiento: es el disefio e implementacion de
estrategias de comunicacién que involucran, de manera critica y reflexiva, a los
diferentes grupos de interés con los que tienen relacién los procesos de investigacion,
desarrollo tecnolégico e innovacién. La Universidad reconoce como estrategia de
comunicacién del conocimiento sélo aquellas que cuentan con evaluacidén externa de
impacto.

Dar clic para aceptar y aprobar la
creacion y/o actualizacién, esta
*palabras clave accidn se realiza cuando estén

Dar clic para cancelar la creacién Cancelar Estrategia comunica conocimien ‘Continuar|
y/o actualizacién, se puede dar clic /

en cualquier momento (se perdera
la informacion registrada)

/

Fecha nn i diligenciados la totalidad de los

campos del formulario

*Affo evaluacion externa

Registre aqui una palabra que recopile
la informacién de esta seccion.

*Financiacion / Cooperacion

Dar clic en el calendario y

especificar la fecha de finalizacion
de la estrategia de comunicacion

Digitar el afio de realizacion de la
evaluacion externa

valuador externo

*Nombre estrategia comunicacion Especificar quién desempefid el

papel de evaluador externo

Si obtuvo financiacién/cooperacién
especifique quién la otorgd

rFCoautores
Digitar los coautores de la consultoria /:,.m..mj%

o informe técnico

Digitar el nombre de |a estrategia
de comunicacién

Estado: Nuevo

(/]

Especificar las comunidades que
participaron en la estrategia

Ultima modificacion: 31/07/2017 4.45.45PM

Usuario que modifica: MAZULUAGA

Nota: para registrar otra estrategia de comunicacién, dar clic en el botén continuar,
luego en el botén anadir y realizar nuevamente el registro.

Generacion de Contenidos Impresos, Multimedia y Virtuales

Se entiende como la generacion de contenidos a través de diferentes medios
masivos, alternativos o comunitarios de comunicacién que permitan la comprensién y
reflexion sobre la relaciéon entre la investigacion, el desarrollo tecnoldgico y la
innovacion con la sociedad.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Generacion de contenido impreso: hace referencia a libros de divulgacion,
articulos publicados en revistas de divulgacién, cartillas o manuales.

) - ancelar Generacién contenido impreso i :
Dar clic para cancelar la creacién y/o P |c°"'"'“" Dar clic para aceptar y aprobar
actualizacion, se puede dar clic en - la creacidn y/o actualizacion,
cualquier momento (se perdera la *Palabras clave esta accion se realiza cuando
informacion registrada) estén diligenciados la totalidad
*Tipo | :Clase Q de los campos del formulario
Registre aqui una palabra que recopile *Fecha de publicacion e \
la informacidn de esta seccidn. Dar clic en la lupa y seleccionar el
Sitio Web tipo o clase de producto impreso
Especificar el sitio web donde se puede 2
consultar el producto ISBN Dar clic en el calendario y
- . . . especificar la fecha de
Digitar el ISBN que identifica el libro en o
. s . ., ) publicacion del producto
el que se realiz6 la publicacion Editorial / Institucion ;
impreso
Digitar el nombre de la it ik
e o *Nombre del producto igi
editorial/institucién que publicé el o \ Plgltar el nombre del producto
producto impreso
*Coautores
\ Digitar los coautores del
Estado: Nuevo producto

Uliima modificacion: 31/07/2017 4.45.45PM

Usuario que modifica: MAZULUAGA

Nota: para registrar otro contenido, dar clic en el botén continuar, luego en el botdén
afadir y realizar nuevamente el registro.

Generacion de contenido multimedia: hace referencia a espacios/programas de
televisién, videos, audiovisuales o piezas de audio.

Dar clic para aceptar y aprobar

Dar clic para cancelar la creacién /yjc"memj Generacion contenido multimedi Continuar @ | lacreacién y/o actualizacién,
y/o actualizacién, se puede dar esta accidn se realiza cuando
clic en cualquier momento (se estén diligenciados la totalidad

PR .y . “Palabras clave
perderd la informacion registrada) de los campos del formulario

*Publico objetivo
Registre aqui una palabra que . .
*Ambito de transmision Q Dar clicen la Iupa y seleccionar

recopile la informacidén de esta el publico a quien estd dirigido
seccion. *Medio de divuigacion Q el contenido multimedia

\

*Fecha de circulacion

\

Dar clic en la lupa y seleccionar el Dar clic en la lupa y seleccionar
el dmbito de transicion del

contenido multimedia

medio de divulgacion del Otro medio de divulgacion

contenido multimedia

“Nombre del producto

\

N

Especificar si existe otro medio de
divulgacion

Dar clic en el calendario y
especificar la fecha de
circulacién del contenido

*Coautores \ igi
Z Digitar los coautores del

Estado: Nuevo producto

*Entidades

Digitar el nombre del producto
impreso

Digitar el nombre de las entidades
participantes en el contenido

ltima modificacion: 31072017 4.45.45PM

Usuario que modifica: MAZULUAGA

Nota: para registrar otro contenido, dar clic en el botén continuar, luego en el botéon
afadir y realizar nuevamente el registro.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Generacion de contenido virtual: hace referencia a paginas web, portales, micro

sitios o aplicativos.

Dar clic para cancelar la creacion

Dar clic para aceptar y aprobar
la creacién y/o actualizacion,

seccién.

y/o actualizacién, se puede dar clic |_—— caneelar | Generacion contenido virtual |Continuar
en cualquier momento (se perdera .

la informacion registrada)

Registre aqui una palabra que —————PPalabras clave

recopile la informacidn de esta =

*Fecha desarrollo

Digitar el titulo del contenido
virtual

*Sitio Web

Digitar los  coautores

contenido virtual

\A'Tmﬂo

e \
*Coautores

vinculadas con el contenido

Digitar el nombre de las entidades

T

Entidades vinculadas

Estado: Nuevo

esta accion se realiza cuando
estén diligenciados la totalidad
de los campos del formulario

Dar clic en el calendario y
especificar la fecha de desarrollo
del contenido

N

Especificar el sitio web donde se
puede consultar el contenido
virtual

Ultima modificacion: 31/07/2017 4.45:45PM

Usuario que modifica: MAZULUAGA

Nota: para registrar otro contenido, dar clic en el botén continuar, luego en el botdén

afadir y realizar nuevamente el registro.

Evento cientifico: es la participacidon en eventos cientificos, tecnoldgicos y de
innovacion como congresos, seminarios, foros, conversatorios y talleres, entre otros,
dedicados a analizar y discutir casos de generacion de nuevo conocimiento. La
Universidad tiene en cuenta su organizacion y la participacion a través de ponencias y

posters.

Dar clic para cancelar la creacion y/o
actualizacion, se puede dar clic en
cualquier momento (se perdera la
informacion registrada)

Cancelar |

—

Registre aqui una palabra que
recopile la informacion de esta

seccion.

/‘Palabrgs claye
*Ambito

Registrar el numero de
identificacion bibliogréfica segin
sea el caso (ISBN/ISSN)

Identificacién bibliografica

*Fecha Inicio

*Tipo producto evento

Digitar el titulo del evento

Digitar el nombre del evento

No. identificacién bibliografi

*Titulo

\Nombm e

Estado: Nuevo

Fecha registro 17/09/2020

Evento cientifico \M\

Dar clic para aceptar y
aprobar la creacion y/o
actualizacion, esta accion se
realiza cuando estén
diligenciados la totalidad de
los campos del formulario

Q\

Dar clic en la lupa y
seleccionar el &mbito del
evento

Dar clic en la lupa y
seleccionar el tipo de evento

—

Dar clic en la lupa y seleccionar
la identificacion bibliogréfica
(ISBN/ISSN)

Ullima modificacion:  31/07/2017 4.45.46PM

Usuario que modifica: MAZULUAGA

Dar clic en el calendario y
especificar la fecha de inicio
del evento

Nota: para registrar otro evento cientifico, dar clic en el botén continuar, luego
en el botén afadir y realizar nuevamente el registro.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Red de conocimiento especializado: hace referencia a la estructura organizacional
que articula diferentes instancias con capacidades en CTel (academia, empresa,
Estado, sociedad) en la cual cada una aporta a la construccién del conocimiento y a la
innovacion, desde sus diferentes saberes y competencias.

Dar clic para cancelar la creacion
y/o actualizacién, se puede dar
clic en cualquier momento (se
perderd la informacién
registrada)

Cancelar | Red conocimiento especializado | Continuar|

*Palabras clave

Registre aqui una palabra
que recopile la informacion
de esta seccion.

Digitar el nombre de la red

/ *Nombre de la red

Especificar el sitio web donde se
puede consultar el detalle de la
red

/ *Sitio Web

Digitar el nombre de las entidades
vinculadas con la red

/ *Instituciones vinculadas
7~

Estado: Nuevo

Ultima modificacion: 31/07/2017 4.45:45PM

Usuario que modifica: MAZULUAGA

“Lugar de los campos del formulario
*Fecha inicio participacion *:
Dar clic en la lupa y seleccionar

Dar clic para aceptar y aprobar
la creacién y/o actualizacion,
esta accion se realiza cuando
estén diligenciados la totalidad

el pais donde opera la red

Dar clic en el calendarioy
especificar la fecha en que
inici6 la participacion en lared

Nota: para registrar otra red de conocimiento, dar clic en el botdn continuar, luego
en el botén afiadir y realizar nuevamente el registro.

Edicion: es toda aquella actividad intelectual que consiste en la organizacidon y
transformacién de textos -resultado de actividades de produccién, apropiacién o
aplicacion de conocimiento- en productos y objetos publicables.

Después del ingreso del colaborador/docente a la Universidad, sélo se le reconocera
la edicion de revistas cientificas indexadas publicadas por la Universidad Catodlica de

Colombia.

Dar clic para cancelar la creacién
y/o actualizacién, se puede dar clic
en cualquier momento (se perderd
la informacién registrada)

Registre aqui una palabra que
recopile la informacién de esta
seccién.

Digitar el nimero de la edicién

Digitar el volumen de la edicién

Digitar el nombre de los autores de
la edicién

Digitar el titulo de la edicién

Digitar el nombre de la

editorial/institucién que publicé | P Edionial  institucii

la edicién

Ultima modificac L0717 4.4546PM

Usuario que modifica: MAZULUAGA

Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.

—_— especificar la fecha de edicién
= :>- Digitar el ISBN 0 el ISSN de Ia

____",,/"’ Cancelar Edicion Continuar
\ Dar clic para aceptar y aprobar

la creacidn y/o actualizacién ,
esta accién se realiza cuando
estén diligenciados la totalidad
de los campos del formulario

Dar clic en la lupa y seleccionar
el tipo o clase de edicién

Dar clic en el calendario y

edicién segln corresponda

Digitar los coeditores

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
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Nota: para registrar otra edicidon, dar clic en el botén continuar, luego en el botdn
afadir y realizar nuevamente el registro.

Espacio de participacion ciudadana: se considera como la gestion o participacion
en eventos o espacios de discusion y exposiciones nacionales, regionales o locales en
los que se cuente con la participacion activa de las comunidades y que se haga aporte
a la interpretacién y solucion de diversas problematicas de la comunidad.

Dar clic para cancelar la creacion
y/c actualizacién, se puede dar clic
en cualquier momento (se perderd
la informacion registrada)

Registre agqui una palabra que
recopile la informacién de esta
seccion.

Digitar el nimerc de asistentes al
evento

"Nambro del ¢spacio / avent

Digitar el nombre del espacic o
evento de participacién cludadana

Especificar las comunidades que
participaron en el espacio

stituciones

/’

-

{

Ce
Ir
P

Digitar el ncmbre de los
investigaderes/participantes

stag towwo

INOTRNT L4540

Usianio que moditica: WAZULUAGA

Espacio participacion ciudadan Continuse)

)

Dar clic para aceptary aprobar
la creacidny/o actualizacién,
esta accidn se realiza cuando
estén diligenciados la totalidad
de los campos delformulario

/

Dar clic en la lupa y seleccionar
el pais en el cual se realizé el
de

evento c espacic

participacién ciudadana

Dar clic en el calendario y
especificar la fecha en que Inicié
y finaliz6 el evento

/

Digitar el nombre de fas
institucicnes participantes

Nota: para registrar otro espacio de participacion ciudadana, dar clic en el botdn
continuar, luego en el botén afiadir y realizar nuevamente el registro.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.

Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Participacion ciudadana en proyecto:

se considera como el desarrollo de

actividades referentes a el planteamiento y desarrollo de proyectos y programas de
investigacion a largo plazo, que involucra la participaciéon activa de comunidades y
grupos de ciudadanos en torno a la definicidon de problemas, la estructuracion de la
metodologia, su implementacidon, la recoleccién e interpretaciéon de datos y uso de
datos generados, con el fin de dar solucién a los problemas identificados.

Dar clic para cancelar la creacién Cancelas
y/o actualizacién, se puede dar clic /

- Po) s c
en cualguier momento {se perderd '
|2 informacion registrada) /
Registre aqui una palabra que //
recopile la informacion de esta
seccién.

—
Digitar el nombre del proyecto e

= Lom
Especificar las comunidades que /
participaron en el proyecto
Digitar el nombre de las
instituciones participantes K
> *lt

Participacion cludadana proyec Contause Dar clic para aceptar y aprobar

P

iz creacidn y/o actualizacién,
o

slabras clav esta acclén se realiza cuando

estén diligenciados [a totalidad
de los campos del formulano

Dar clic en el calendario y
especificar la fecha en que inicié
y finzlizé el proyecto

to/programa Digitar el nombre de los

e

integrantes del proyecto

Nota: para registrar otro proyecto de participacion ciudadana, dar clic en el botén
continuar, luego en el botén afiadir y realizar nuevamente el registro.

Actividades de Formacion

Trabajos dirigidos/tutorias:

Direccion de tesis de doctorado o maestria:

Unicamente,

la Universidad reconoce,

la direccion de tesis de doctorado o de maestria que estén

aprobadas por el comité evaluador de las mismas. A partir del momento en que
el profesor se vinculdé a la Universidad Catdlica de Colombia sélo se tendrd en
cuenta la direccion de tesis que hayan sido realizadas en el marco de los
programas de maestria o doctorado que ofrece la Institucién.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Tutoria académica: hace referencia a la atencion personalizada o grupal de
los estudiantes con relacion al desarrollo académico.

Dar clic para cancelar la creacién
y/o actualizacion, se puede dar
clic en cualquier momento (se
perdera la informacion
registrada)

Registre aqui una palabra
que recopile la informacién
de esta seccién.

Digitar el nombre del

trabajo/tutoria

Digitar lo nombre del director de
la tesis

Digitar lo nombre del estudiante
al que se le dio la tutoria

/'Numl)wlmlmw tutoria
Estado
/ R

Cancelar Trabajos dirigidos / Tutorias |Continuar

/

*Palabras clave

*Valoracion de la tesis v

*Fecha fin

Dar clic para aceptar y aprobar la
creacion y/o actualizacion, esta
accion se realiza cuando estén
diligenciados la totalidad de los
campos del formulario

Seleccionar de la lista la valoracion
que le fue asignada a la tesis

Director

y Nombre estudiante orientado

Dar clic en el calendario y
especifica la fecha en que finalizé
la tutoria

Nuevo
31072017 4.45.46PM
MAZULUAGA

Usuano que modifica:

Nota: para registrar otra tutoria o acompanamiento, dar clic en el botdn
continuar, luego en el botén afiadir y realizar nuevamente el registro.

Pruebas de evaluacion psicologica: se entiende por prueba de evaluacion
psicoldgica a los procedimientos disefiados para la evaluacién educativa, psicoldgica

y ocupacional

que permiten medir

conductas en condiciones controladas o

estandarizadas y que proporcionan medidas o clasificaciones cualitativas u
ordenamientos de las personas. Estos procedimientos estdn apoyados en datos
empiricos sobre su fiabilidad y validez que justifican las inferencias probables a
partir de sus puntuaciones.

La Universidad solo reconoce aquellas pruebas de evaluacién psicoldégica que
cuenten con un contrato firmado para su comercializacion.

Dar clic para cancelar la creacién
y/o actualizacién, se puede dar
clic en cualquier momento (se
perderd la informacién
registrada)

Registre aqui una palabra
que recopile la informacién
de esta

seccién.

Dar clic para aceptar y aprobar
la creacién y/o actualizacién,
esta accion se realiza cuando
estén diligenciados la totalidad
de los campos del formulario

Digitar el titulo de la prueba

Digitar el afio de realizacién de
la prueba

| Cancelar Prueba evaluacion psicologica |Continuar|
\
"Palabras clave
/ *ANO
*Titulo 4\|
*Coautores |

Digitar los coautores de la
prueba

017 4 45.45PM

LUAGA

Nota: para registrar otra tutoria o acompafiamiento, dar clic en el botén continuar,
luego en el botén afadir y realizar nuevamente el registro.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.

Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Demas trabajos: hace referencia a los demas productos académicos producto de la
actividad docente, de investigacion o extensidon que se adelantan en la Universidad.

Dar clic para cancelar la creacién y/o
actualizacidn, se puede dar clic en
cualguier momento (se perderd la
informacion registrada)

Cancelar

Registre aqui una palabra que recopile
la informacién de esta seccién.

*Palabras clave
/ *Lugar

Dar clic en la lupa y seleccionar el medio
por el cual se realizé la divulgacion del
producto

“idioma

*Fecha

Dar clic en la lupa y seleccionar el
idioma en que se desarroll6 el producto

/ *Medio de divulgacion
*Nombre del producto

Digitar el nombre del producto

/ *Finalidad

Estado:

Ultima modificacion

Usuario que modifica

Demas trabajos ﬂm\

Nuevo
310772017 4.45.46PM
MAZULUAGA

Dar clic para aceptar y aprobar
la creadon y/o actualizacion,
esta accion se realiza cuando
estén diligendados la totalidad
de los campos del formulario

Dar clic en la lupa y seleccionar el
pais en el que se desarrollé el
producto

t especificar la

Dar clic en el calendario y
fecha de
realizacién del trabajo

N
e S

Especificar la finalidad del

trabajo

Nota: para registrar otro trabajo, dar clic en el botén continuar, luego en el boton afadir y
realizar nuevamente el registro.

3.5.

Certificado de Ingresos y Retenciones

Para generar el reporte desde la transaccion “Certificado de Ingresos y Retenciones”,
realice los siguientes pasos.

Paso 1° Ingresar a la transaccion Certificado de Ingresos y Retenciones”:
seleccionar la opcién “Certificado de Ingresos y Retenciones” del menu principal.

¥ Auloservicio de Empleados

poy

Desprondible do Pago

)

Certificacion Laboral Perfil de Talentos

Mix Preferencias

Hq

Perfil De Cargo

&«

Certificado de Ingresos y Rie.

Perfil de Puesto

2
2]
)

Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
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Ingresar el afo el cual requiere generar el certificado de ingresos y retenciones,
recuerde que la generacion se realiza sobre el afio inmediatamente anterior.

< Autoservicio de Empleados Certifi Ingresos y Retencion
i Centificado Ingresos Retencién CermNicado INgresis Retencion

Nombre: 1D Emploado 524

Paramenos

Registre el afio que requiere

P aiio 2017
generar
& Guardar
m Sow [ Al momento de dar clic en el icono
L v de impresora, se generara el
certificado de ingresos y
retenciones en formato pdf.
dl
at
3.6. Consulta de Perfiles de Puesto

Con el fin de realizar la consulta de un perfil de puesto, realice los siguientes pasos.

Ingresar a la transaccion “Perfil de Puesto’: Seleccionar la opcidn “Perfil de
puesto” del menu principal.

¥ Auloservicio de Empleados

Desprondibla do Pago

)

Certificacion Laboral Mix Preferencias

P

Perfil De Cargo Certificado de Ingresos y Rie. Perfil de Pussto

&

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Seleccionar el perfil de puesto: Seleccione a continuacion su perfil de puesto.

< Autoservicio de Gerentes Mi Perfil de Puesto ﬁ — @
= Nueva ventana | Personalizar Pagina
120 Mis Perfiles de Puesto

Seleccionar Perfil . . .
Dar clic en la opcién “Continuar”,

NOMBRE Y APELLIDO para visualizar la informacion

110008 10 perfiles Ue puekto aue ha identificado ! sistema coma relacionados completa de su perfil.
lo. Selectione el perfil qué quisre conculta
Resultados Bisqueda Peifiles Personalizar | Buscar | VerTodo | (2| [ Primaro 4 tae1 & Ultimo
Titulo Puesto Tipo Perfil Pertil Opcidn identidad Perfl  identidad

@ PROFESIONAL  Perfide pue - ST ROy T | INIVERSIDAD CATOLICA

® FROFESIONAL il d puesio Asistents Administratvo Il Empresa DE COLOMB
m continuar g

<

Consultar informacion del perfil de puesto: Consulte la informacion del perfil de
puesto seleccionado (informacion del cargo, contenido del puesto, requisitos del

puesto, formacion requerida, lineamientos organizacionales, competencias vy
profesiograma).

Mi Perfil de Puesto A= 06

Nugva Ventana | Personalizar Pégina

il uost : &
Consulta de Perfil Perfil de puesto Seleccione la pestafia de acuerdo a
Asistente Administratvo Il la informacion que requiere

Este perfi mucstra competencias, cualificaciones y funciones correapendicntes a deiermnados cadige de pucsto, posicidn, famila de
pusstos, grado salaral u oiras 2nfidades de regocn defnidas

E imprimic ™ comentarios Acciones Perfil [Seleccionar Accior]

I Informacion dai Cargo Contenido de! Puesto Requisiins del Puestn Farmacion Requerida Lineamientos Organizacionales Competencias Profesiograma F—

Pulse en &l vinculo de nombre dé criiero para ver el detalie Informacion del Carge

Informacion del Cargo: En esta pestafia encontrard la informacién relacionada con
la denominacidén del cargo, dependencia y la familia del cargo.

oel Pussto Requisitos de! Puesto Sormacion Requerida |
Fulse en el vinculo de nombre de witeric para ver el detalle Informacién del Camgo
Informacion del Cargo Ver Todo | Pimero ' 1det * Ultimo
Dependenciz ia Familia de o
c
argo oo Deseripeion o Descripcion
Asistente Administrativo Il FAMODE TECNICO

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Contenido del Puesto: En esta pestana encontrara la informacion relacionada con
mision del cargo, responsabilidades y responsabilidades sobre personas.

Informacion del Cargo Contenido del Puesto Requisitos del Puesto Formacion Requerida | ¥

Aftaca nueves crilerios ge perfil en la cuadricula Indicada. Puede editailos seleccionando el nombre de criterio

Mision del Cargo
Mision del cargo

Coordinar procesos de d cion de

Ver Todo | (2 * ' Uitimo
Descripcion de la Mision

Coordinar Iablmplen‘.entacion de procesos estandarizados de

Primero 4 1det

rollofinnovacion

doc de los proyectos de investigacion, desarrollo € innovacion
de Ia Universidad, apoyando Ia apropiacion de procesos que permitan
cerificar |a gestion documentat de los proyectes

Afiada nuevos crilerios de perfil en la cuadricula indicada. Puede editarlos seleccionando el nombre de criferio

Responsatbilidades del Cargo
ID Responsabilidad

Atender de manera oportuna alos usuarios
intemos/extemes y demas plblicos de interés

Conocer y aplicar Ia Guia de Servicio Administrativa en
el desarrolbo de Izs funciones

Dar cur
el SST

3 las respor exgidas por

Ejecutar las instrucciones dadas por el jefe inmediato
relacionadas con el cargo

Difundir ios 1érminos de Ias convocatorias definidos por
el Comité Central Investgaciones

Ver Todo | (22 Uttimo

Resporsahilicades del cargn

Prmero ‘4 1-5de12 *

Atender de manera oportuna a los usuarios internos, externos y demas
plblices de inferés_ brindando infarmacidn confiable que permita aclarar
sus dudas y enconfrar respuesta a sus ntereses o sclicitudes.

Conocer, comprender y aplicar el contenido de la Guia de Servicio
Administrativa en el desarrolio de las funciones colidianas, contribuyendo
en el desarrolio de una cuiliura orientads al servicio

Dar cumplimienio a fas responsabilidades exigidas por €l sistema de
gestion de Ia sequndad y salud en el tradajo {SST) procurando el cuidade
ntegra de 1a saiud, SUMINIStrando Informacion ciara y veraz del estado de
salud. velando por el cumglimiento de Ias obligaciones contraidas en la
legisiacion, acatando las normas, reglamentos e instruccionss
participando en |a prevencion de riesgos laborales y en las actividades
programadas dentro del SST.

Ejecutar |as instrucciones dadas por el jefe inmediato que tengan relacion
con la mision def cargo.

Coordinar !a difusion de los términos de las convocatorias definidos por el
Comité Cenlral de Investigaciones de la Univessidad para realizar la
presentacion de proyectos de investigacion

Afiada nuevos criferios de perfil en la cuadricula indicada. Puede editarlos seleccionando el nombre de criferio

Responsabilidad sobre Personas
Nivel responsabifidad

Inexstente

Ver Todo | & Primero 4 1de1 ‘* Ultimo

Descripcion

El cargo no demanda responsabiidad sobre personas.

Requisitos del Puesto: En esta pestafia encontrara la informacién relacionada con
el tiempo y tipo de experiencia requerida para el perfil de cargo.

Informacion del Cargo Contenido del Puesto

Formacion Requerida »

Anada nuevos criterios de perfil en la cuadricula indicada. Puede editarlos seleccionando el nombre de criterio

Experiencia Profesional

Tiempo experiencia

Ver Todo | (2 Primero ‘4 1de1 * Uttimo

Experiencia tequenida Descripcion
Conocimiento y competencia en un ramo espec:’ﬁc_o 0 un area con
Avanzado Especializado (-)4 a6 anos multiplicidad de funciones. alta comprension de practicas y teonas

adquiridas a fravés del tiempa

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Formacion Requerida: En esta pestafa encontrara la informacién relacionada con
el nivel de formacién requerido para el perfil de cargo.

nformacion del Cargo Contenido del Puesto Requisitos del Puesto I Formacion Requerida IE‘

Ariada nuevos criterios de perfil en la cuadricula indicada. Puede editarios seleccionando el nombre de criterio
Bachiller

No existen Bachiller para este perfil actualmente. Afada uno si es necesario

Ariada nuevos criterios de perfil en la cuadricula indicada. Puede editarios seleccionando el nombre de criterio
Técnico

No existen Técnico para este perfil actualmente. Afada uno si es necesaro.

Ariada nuevos criterios de perfil en |a cuadricula indicada. Puede editarios seleccionando el nombre de criterio
Tecnologo

No existen Tecndlogo para este perfi actualmentes. Afada uno si es necesario

Ariada nuevos criterios de perfil en |a cuadricula indicada. Puede editarios seleccionando el nombre de criterio

Universitario Ver Todo | (1 Primero ‘4 1-2de2 ‘» Uitimo
Titulo académico Titulo obligatorio Tarjeta profesional
CIENCIAS ADMINISTRACION L4
CIENCIAS SOCIALES %

Ariada nuevos criterios de perfil en la cuadricula indicada. Puede editarios seleccionando el nombre de criterio
Especializ técnica tecnologica

No existen Especializ técnica tecnologica para este perfil actualmente. Afada uno si es necesario

Afada nuevos criterios de perfil en |a cuadricula indicada. Puede editarios seleccionando el nombre de criterio

Especializacion profesional Ver Todo | B2 Primero ‘4 1-2de2 ‘»' Uitimo
Titulo académico
ESPEC. CIENCIAS SOCIALES
ESPEC. GESTION PROYECTOS EDUCATIVOS

Ariada nuevos criterios de perfil en |a cuadricula indicada. Puede ediarios seleccionando el nombre de criterio
Maestria

No existen Maestra para este perfil actualmente. Afada uno si s necesario.

Arada nuevos criterios de perfil en |a cuadricula indicada. Puede ediarios seleccionando el nombre de criterio
Doctorado

No existen Doctorado para este perfil actualmente. Afada uno si es necasario.

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Lineamientos Organizacionales: En esta pestafa encontrara la informacién
relacionada con el contacto con el medio, el tipo de interaccién y los recursos
asignados al perfil de puesto.

Reguishos del Puesd Formacion Reguerida I Linsamiantos Organizacionales I Competencias Pro%esiograma

Pulse en el vihcul 02 nomdre o2 Crierio para ver el oxtalle Contacid oon el Medk

Contacto con el Medio

Ver Todo | E° Primeno 3 ' Ommo
Contsoto Nivel impaodo 0on o medio Desoripolon
Asplranes Moderaso
Entidades prvadas Moderaso
Entidades paoilica: Moderaso
Estudianes Mogeraso
Vosera
Pulse en el vihculo G2 nomdre 02 Crierio para ver el oxtalle meraccion oon el Medk
Interaccion con el Medio Ver Todo | 12 Primero ‘4 1021 ‘b Ommmo
Contsoto Nivel impaodo oon ol medio Desoripolon
Tipo 02 Ineraccion Mida "eraccin oon 2res =
Pulseene s As

Recursos Asignados

Reourso

]

non

Competencias: En esta pestafia encontrard la informacion relacionada con las

competencias requeridas para el perfil de puesto.

32z Compstenciss P

Calidad o2l Tragg) 02 cargo

Capacidas Comunicathva & F: e cai
Sidad o

Orientacion 3 Resoliatos o Organizack

Orenta: | Senicio Organiza:

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.

Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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Profesiograma: En esta pestafia encontrara la informacién relacionada con los
riesgos relacionados al perfil de puesto.

W [ Requisaos c21 Pussw Formacion Reguends Lineamientos Organizacionaies Compatenciss Profesioprama

Puise en el vihculo de nombdre ge CTReTio para ver el oetalie Peligros Asociados 3 13 Labor

Pzligros Asociados a la Labor Ver Tooo | E7 Primero ' 1-5ce5 ' Ommo
Faolor de riesQo Valorasion Peligro Desoripoidn
ENMECITIoNG Ao FROSS
Congiciones o= Seguridad Bajpo FRO
Fisios Wedio FRODS
Psicoeocial Mecio 17,3
Quimions haedio FRO22

Puise en el vinculo G2 nomidre 02 criterio para ver f cetalle Elemenics Proleccion Personal

Elementos Proteccion Personal Ver Toco | &° Prmero ‘4 13023 '} Owmo
Exemnento
Nombre EPP Protecoidn Oesoripoion
personal
GUANTES DENITRLO P23

BATA ANTIFLUIDOS CON CREMALLER EPPOO1 ER
RESPILBRE MTTO PARTICULAS PO
Programa Vigilancia Epidemiolo Ver Tooo | L7 Primero - & 13023 b Umao

SPAOOaNN dad programs

Ci3 epldemiologica -

3.7. Personalizar la pagina inicial

Ingresando por el menu principal del autoservicio y seleccionando la opcidon “Personalizar
Pagina Inicial”, podra realizar la personalizacion de la pagina inicial del autoservicio.

* Autoservicio de Empicados

Dexprendible de Pago

Personaiizar Paginz Inicsl

Mig Preferencias
» “ X
" Ayuda

Desconexion

Certifieacion Laboral Perfil de Talentos Mis Preferencias

P N
= « o

<
Certificado de Ingreeos y Rte. Perfil de Puesto

Este documento no puede ser copiado ni dado a conocer a terceros, sin el consentimiento de la Universidad Catdlica de Colombia.
Una vez impreso, es considerado COPIA NO CONTROLADA.
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4. DOCUMENTOS DE REFERENCIA.
- Guia para el reconocimiento y medicién de grupos de investigacion e investigadores*

Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion - Colciencias Direccion de
Fomento a la Investigacion Bogota D.C., 2016.

5. CAMBIOS DE VERSION

VERSION DESCRIPCION DEL CAMBIO FECHA
01 Creacion del documento 14-09-2017
Inclusién de la generacién del certificado de ingresos y

02 . 13-04-2018
retenciones

03 Inclusiéon consulta perfiles de cargo 01-06-2018

04 Actualizacion ingreso pagina web universidad 04-02-2019

05 Ac’Fuallz_acmn formato institucional e ingreso pagina web 15-07-2020
universidad

06 Actualizacién de acuerdo con las observaciones de la Direccion 24-09-2020

Central de Investigaciones y aprobadas por el Comité de
Asuntos Profesorales sobre Produccion bibliografica, Produccion
técnica y tecnoldgica y Apropiacion social del conocimiento.
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6. APROBACION

ELABORO REVISO APROBO

Nombre: Mario Zuluaga Nombre : Luz Andrea Nifo
Cargo: Coordinadora de
Gestiéon de Cargos y
Seleccién

Cargo: Profesional Centro de
Servicios Informaticos

Nombre: Vanessa Carolina
Carrillo

Cargo: Especialista en
Formacién y Clasificacion

Docente . ,
Nombre: Ricardo Lépez
Blum
Fecha:  13-09-2020 Fecha:  14-09-2020 Cargo: Vicerrector  de

Talento Humano
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