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CIRCULAR No. 002 de 2015

POR LA CUAL SE ESTABLECEN EL INSTRUCTIVO PARA LA REALIZACION
DE LOS TRABAJOS DE GRADO DEL PROGRAMA DE PREGRADO EN
DERECHO DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA

La Facultad de Derecho de la Universidad Catélica de Colombia establece en su
Proyecto Educativo del Programa (P.E.P.) que el estudiante es el protagonista del
proceso de formacién, el docente el guia de su desempefio y la sociedad la
beneficiaria ultima del proceso educativo. Estos postulados constructivistas
adscriben a la Facultad a procesos permanentes de innovacion pedagogica vy
curricular, razones por las cuales se han decidido ajustar los criterios para elaborar
trabajos de grado, los cuales se presentan a continuacion.

PRIMERO. TIPOS DE TRABAJO DE GRADO. Los estudiantes de la Facultad de
Derecho podran cumplir su requisito de grado a través de la elaboracion de alguno
de los siguientes articulos:

1. ARTICULO DE REVISION: es aquel documento académico resultado de
una investigacion bibliografica terminada, en el cual se analizan,
sistematizan e integran los resultados de investigaciones. El objetivo
principal del trabajo es evidenciar las tendencias académicas sobre un
asunto puntual del derecho.

2. ARTICULO DE REFLEXION: es aquel documento que evidencia
tendencias académicas sobre un asunto puntual del derecho desde una
perspectiva analitica, interpretativa o critica del autor.

3. ARTICULO DE INVESTIGACION: es aquel documento que presenta de
manera detallada y sistematica los resultados de un proceso de
investigacion. El objetivo principal del trabajo es hacer un aporte
novedoso al conocimiento juridico.

4. ESTUDIO DE CASO: es aquel documento que presenta de manera
sistematica, organizada vy critica una situacion particular ubicada en un
contexto socio-juridico. El estudio de caso puede incluir una propuesta de
solucion para la situaciéon concreta que se analiza.

5. INFORME DE SEMILLEROS, OBSERVATORIO O MONITORIAS DE
INVESTIGACION: es aquel documento que pueden presentar los
estudiantes que participan en las actividades curriculares del Centro de
Investigaciones Juridicas y Sociojuridicas (CISJUC) de la Facultad de
Derecho. Seguiran las reglas particulares que establezca el Comité de_
Investigaciones vy el lider de cada uno de los Semilleros de Investigacion., “"
de la Facultad de Derecho. '
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SEGUNDO. REQUISITOS DE TRABAJOS DE GRADO. Los trabajos de grado que
elaboren los estudiantes deberan atender a los siguientes requisitos:

1.

2.

3.

ESTRUCTURA: cumplir con los lineamientos de estructura incluidos en el
presente documento.

PROCEDIMIENTO: cumplir con el procedimiento establecido en el presente
documento para la elaboracion y aprobacion de trabajo de grado.
PRESENTACION Y EXTENSION: cumplir con las reglas de presentacion y
extension incluidas en el presente documento.

TERCERO. ESTRUCTURA DEL TRABAJO DE GRADO. Los trabajos de grado
deberan responder a la siguiente estructura:

1.
2.

3.

TITULO: corto y suficiente para entender el alcance del articulo.

RESUMEN BIOGRAFICO DEL AUTOR: incluyendo titulos y logros
académicos principales del estudiante.

RESUMEN DEL ARTICULO: con maximo 10 renglones, se debe presentar
en espanol e inglés.

PALABRAS CLAVE: minimo 5y maximo 12 palabras clave, las cuales deben
incluirse en espafol e inglés.

SUMARIO: debe contener hasta cuatro niveles de titulacion.
INTRODUCCION: la cual se debe escribir en maximo 750 palabras
incluyendo esta informacion: la contextualizacién del tema, el problema de
investigacion u objeto del trabajo, los objetivos generales y especificos (si
son del caso), la explicacion de la estructura del trabajo y una referencia
general a las conclusiones obtenidas.

DESARROLLO DEL ARTICULO: que responda al desarrollo coherente de la
estructura incluida en el sumario y referenciada en la introduccion.
CONCLUSIONES: que den respuesta efectiva al problema u objeto del
trabajo y presenten de manera clara y contundente los principales logros del
trabajo, en maximo 750 palabras.

REFERENCIAS: lista de referencias bibliograficas a través de la utilizacion
de normas APA.

CUARTO. PROCEDIMIENTO TRABAJOS DE GRADO. La elaboracién de los
trabajos de grado deberan surtir el siguiente procedimiento:

1.

ANTEPROYECTO: contar con aprobacién del anteproyecto por parte de la
Coordinacion de Investigacion Formativa y Trabajos de Grado del Centro de
Investigaciones Juridicas y Sociojuridicas (CISJUC) de la Facultad de
Derecho.
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. ELABORACION DEL TRABAJO: cada estudiante elaborara su trabajo de

grado con la direccién de un docente vinculado a la Facultad de Derecho de
la Universidad Catélica de Colombia. El Director del trabajo de grado sera
nombrado conjuntamente por la Direccién de Docencia y la Coordinacién de
Investigacion Formativa y Trabajos de Grado de la Facultad.

CARTA DE APROBACION: el docente de la Facultad que cumpla las
funciones de Director de Trabajo de Grado, debera entregar una carta
expresando su aprobacién del mismo. En esta carta se debera incluir la
siguiente informacion: la relevancia del trabajo de grado y el procedimiento
que se surtié para elaborar el mismo.

. ENTREGA DEL TRABAJO DE GRADO: el estudiante debera entregar el

trabajo de grado ante la Coordinacion de Investigacion Formativa y Trabajos

de Grado de la Facultad, la cual designara de comun acuerdo con la

Direcciéon de Docencia un docente evaluador. La entrega debera hacerse en

medio impreso (tres ejemplares) y virtual (CD — Formato WORD).

EVALUACION: el trabajo de grado sera evaluado por el docente designado,

el cual debera determinar la calificacién en un plazo maximo de quince (15)

dias.

CALIFICACION. Cada trabajo podra ser calificado asi:

A. APROBADO: Por cumplir con todos los requisitos exigidos por la
institucion y que responde a los criterios establecidos por el Comité de
Investigaciones de la Facultad. Un trabajo aprobado es aquel que puede
ser publicado. Si el docente considera que el trabajo puede ser objeto de
calificacion meritoria, lo propondra ante el Comité de Investigaciones de
la Facultad de Derecho, quien decidira sobre la proposicion.

B. REPROBACION SUJETA A MODIFICACIONES. Por cumplir en gran
medida con los requisitos exigidos por la Institucién, pero deben hacerse
modificaciones al mismo para poder ser aprobado de manera definitiva.

C. REPROBADO. Por no cumplir con los requisitos exigidos por la institucion
y no responder a los criterios establecidos por el Comité de
Investigaciones de la Facultad.

MODIFICACIONES. El estudiante contara con diez (10) dias desde la

entrega del trabajo evaluado, para realizar las modificaciones exigidas por el

docente evaluador. Una vez recibido el trabajo con modificaciones, la

Facultad hara la entrega del trabajo al docente y el mismo podra revisar el

trabajo en un plazo maximo de diez (10) dias. Si el estudiante no hace

entrega de las modificaciones en este plazo, el trabajo sera calificado como

REPROBADO. Una vez revisadas las modificaciones debera decidirse si el

trabajo es APROBADO o REPROBADO.

REVISION DE LA DECISION. Una vez recibido el trabajo de grado, el

estudiante podra solicitar en maximo tres (3) dias la revision de la decision

definitiva del profesor evaluador. Esta solicitud sera decidida por el

Coordinador de Investigacion Formativa y Trabajos de Grado o su delegado.
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9. EXIGENCIAS INSTITUCIONALES. Una vez aprobado el trabajo, deberan
seguirse las instrucciones exigidas por la Institucion y que se refiere al
repositorio y normas relacionadas.

QUINTO. PRESENTACION Y EXTENSION. Cada uno de los trabajos de
investigacion debera seguir las siguientes reglas de presentacion y extension:

1. EXTENSION: los trabajos de grado deberan contar con una extensién
minima de 15 paginas y maximo 30 paginas. En todo caso se deberan incluir
minimo 7.000 palabras y maxima de 12.000 palabras. El conteo de palabras
incluye titulo, resumen biografico, resumenes del articulo, palabras clave,
sumario, introduccion, desarrollo del articulo, pies de pagina y conclusiones.
No se tendran en cuenta para el conteo de palabras aquellas incluidas en
tablas, graficas o referencias bibliograficas.

2. CITACION Y REFERENCIAS: para la inclusién de citas y referencias
bibliograficas se deberan seguir las normas APA (American Psychological
Association).

3. FORMATO DE PRESENTACION: el documento debera elaborarse en
WORD, letra Arial 12 para el cuerpo del texto y Arial 9 para los pies de pagina,
interlineado espacio 1 ¥ y margenes de 30 mm para todos los bordes.

4. AUTOR. cada trabajo de grado debera ser realizado y entregado por un solo
autor. No se podran hacer trabajos en coautoria. Los estudiantes que decidan
hacer el trabajo de grado deberan haber aprobado como minimo todas las
asignaturas exigidas hasta octavo semestre. CATC

5. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS. cada trabajo de grado debera contener JEREC
como minimo 20 referencias bibliograficas, las cuales deberan ser de e nER
publicaciones académicas o cientificas. Por esta razon, no se tienen en
cuenta como referencias bibliograficas las normas juridicas (incluyendo leyes
y jurisprudencia). Sélo se tendra en cuenta la jurisprudencia en los casos en
que se haya aprobado la realizacion de una linea jurisprudencial.

SEXTO. REGIMEN DE TRANSICION. Los estudiantes que hayan comenzado la
elaboracion de su trabajo de grado con anterioridad a la vigencia de la presente
normay que aun no cuenten con la respectiva aprobacion, decidiran con su Director
si se acogen a las normas anteriores o a las disposiciones contenidas en el presente

documento.
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SEPTIMO. INTERPRETACION. La interpretacion de las presentes disposiciones
corresponde al Comité de Investigaciones de la Facultad de Derecho, siguiendo la

Constitucion, normas de rango legal, jurisprudencia u otras normas juridicas que
sean aplicables al caso.

SEPTIMO. VIGENCIA. La presente rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dando en Bogota D.C., a los trece (13) dias del mes de enero del afio dos mil quince
(2015).
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JUAN SEBASTIAN A. PERILLA G.
Director de Docencia
Facultad de Derecho

MIGYEL RUJANA'QUINTERO
rdinador Investigacion el

Formativa y Trabajos de Grado HC:

Secretaria Académica
Facultad de Derecho
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