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CONTENIDO

INTRODUCCION

El Programa de Doctorado en Psicologia surgi6 sobre los cimientos
de lainvestigaciony desarrollo (I+D) de la Facultad de Psicologia de
la Universidad Catdlica de Colombia, bajo la direccion de su de-
cano, el doctor Carlos Vargas (q.e.p.d.), quien logro, durante el
periodo 1990-2016, la consolidacion del Pregrado en Psicologia
con Acreditacion renovada de Alta Calidad, asi como la creacion
y renovacion del Registro Calificado de cinco programas de pos-
grado en Psicologia: Especializacion en Psicologia Clinica, Espe-
cializacion en Psicologia Educativa, Especializacion en Psicologia
Juridica, Especializacion en Psicologia de las Organizaciones y
Maestria en Psicologia.

En el marco de las directrices institucionales del Plan de Desa-
rrollo Institucional 2012-2019, la Decanatura de la Facultad de
Psicologia obtuvo en 2013 la aprobacion de la Rectoria y la Vice-
rrectoria Administrativa y Financiera para iniciar un proyecto de
desarrollo con el propdsito de: “fortalecer los actuales programas
de posgrado de la Facultad de Psicologia, mediante un esque-
ma curricular de articulacion de niveles y procesos académicos
que permita ampliar la oferta en programas de maestria y dar
el soporte para un programa de doctorado”. Con este fin, la in-
vestigacion en los programas académicos de la Facultad se for-
talecio y concentro en el Centro de Estudios e Investigaciones en
Psicologia (CEIPS), creado mediante el Acuerdo 205 del Consejo
Superior, del 30 de septiembre de 2014, que se constituyo en la
plataforma investigativa y de soporte para dar origen al Programa
de Doctorado en Psicologia.

En 2015 se consolid6 el esquema de articulacion entre el Pro-
grama de Maestria en Psicologia y la propuesta de un Programa
de Doctorado en Psicologia, con base en componentes curricula-
res de apertura, movilidad, flexibilidad y transversalidad de las
lineas de investigacion. Este proyecto derivd en la aprobacion
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del Registro Calificado del Programa de Doctorado en Psicologia por el Ministerio de Educacion
Nacional, el 28 de enero de 2016, con vigencia de siete anos, e inici6 su primera cohorte en junio
de 2016 en el contexto de una facultad que avanza hacia la consolidacion de una cultura organi-
zacional de planeacion estratégica, gestion y evaluacion permanente para cumplir con la Mision
Institucional con estandares de alta calidad. Con la Resolucion 7532 del 2 de mayo de 2022, el
Programa de Doctorado en Psicologia recibe la renovacion del Registro Calificado con una vigencia
de siete anos, logro que constata el compromiso de la Facultad y del programa académico con la
formacion en investigacion.

_ Nimerodecréditosdelplan curricular: (98 |




ORGANIZACION
ACADEMICO-
ADMINISTRATIVA DE
LA FACULTAD DE
PSICOLOGIA

Figura 1. Organigrama de la
Facultad de Psicologia
Fuente: Universidad Catdlica de
Colombia, Facultad de Psicologfa
(2018).
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La Facultad de Psicologia, por su naturaleza, de acuerdo con el Estatuto Organico de la
Universidad Catdlica de Colombia, es la unidad académica basica que tiene como funcion
la ejecucion de las actividades docentes, investigativas y de servicio relacionadas con los
programas académicos. Estd compuesta por unidades académicas y administrativas segun
diversas funciones:

*  Decanatura. Unidad encargada de dirigir las estrategias académico-administrativas de
la Facultad de Psicologia bajo los lineamentos institucionales, con el fin de garantizar
procesos educativos de alta calidad.

«  Consejo de Facultad. Organo colegiado decisorio de la Facultad en materia de conte-
nidos académico-administrativos.

«  Comité Curriculary de Aseguramiento de la Calidad. Organo colegiado asesor encar-
gado de proporcionar lineamientos curriculares y de alta calidad para el funcionamien-
to de los programas de la Facultad.

»  Secretaria Académica. Unidad encargada de gestionar procesos académicos relaciona-
dos con la organizacion y el mantenimiento del archivo académico de forma efectiva.

»  Unidad de Docencia. Unidad encargada de la gestion curricular, el disefio de planes de
estudio y la formacion de profesores; actividades enfocadas al perfeccionamiento
de procesos pedagogicos y las didacticas.

»  Centro de Estudios e Investigaciones en Psicologia (CEIPS). Unidad encargada de la
direccion y articulacion de los procesos investigativos con los de docencia y proyec-
cion social, a través de las lineas de investigacion como mecanismo de integracion
curricular entre los diferentes niveles de formacion.

«  Comité de Investigaciones de Facultad (CIF). Organo asesor del CEIPS sobre la pro-
mocién y el cumplimiento de los procesos y las politicas de investigacion propias de
la Universidad, en los diferentes programas de la Facultad.



*  Unidad de Extension y Proyeccion Social. Unidad encargada de las actividades de ex-
tension y proyeccion social de la Facultad de Psicologia relacionadas con el desarrollo
de programas extracurriculares a través de educacion continuada, egresados (emplea-
bilidad), Universidad/Empresa/Estado, emprendimiento y responsabilidad social.

*  Unidad de Planeacion y Presupuesto. Unidad encargada de la planeacion estratégica,
el seguimiento a planes de mejoramiento, de desarrollo y de trabajo de los profesores,
asi como de la administracion del presupuesto para la ejecucion de actividades del Plan
Operativo y de Mejoramiento de la Facultad.

*  Programas de pregrado y posgrado. Programas académicos que cumplen actividades
anivel de docencia, investigacion, extension y proyeccion social, con el fin de garanti-
zar una educacion de alta calidad. Los programas académicos cuentan con un lider que
los gestiona a través de una direccion o coordinacion segun el caso.

«  Comision Curricular de Doctorado. Organo colegiado técnico y asesor que organiza y
controla la actividad curricular del Doctorado en la Facultad, con el fin de garantizar
una gestion de alta calidad.

*  Comision Doctoral. Organo colegiado decisorio del Programa de Doctorado en
Psicologia en asuntos académicos.

Finalmente, el grupo de profesores del Doctorado depende en linea directa de la Direccion
del Programa.

&
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Figura 2. Organigrama del
Programa de Doctorado en
Psicologia

Fuente: Universidad Catdlica de
Colombia, Facultad de Psicologia
(2018).
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PROPOSITO

FUNDAMENTOS,
OBJETIVOS Y
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA

Fundamento
antropologico

Fundamento
epistemologico

El Doctorado en Psicologia de la Universidad Catdlica de Colombia, en su rol misional,
tiene como proposito contribuir de manera efectiva a la solucion de problematicas rele-
vantes para la psicologia y la sociedad a partir de la generacion de nuevo conocimiento,
innovacion y desarrollo tecnologico, centrado en la formacion de doctores con alto nivel
de competencia investigativa, ética, compromiso social, pensamiento critico, y abiertos al
dialogo con diversas disciplinas y saberes. En articulacion con la vision de la Universidad
Catolica de Colombia, el Doctorado en Psicologia pretende ser reconocido en el contex-
to nacional e internacional por su alta calidad formativa, sus aportes a la generacion de
nuevo conocimiento cientifico, el fomento de la transferencia y la apropiacion social del
conocimiento.

El Programa de Doctorado en Psicologia concibe a la persona como un ser complejo, mul-
tidimensional, inacabado, pero perfectible, y en continuo desarrollo de su potencial. Se
propende por la formacion del estudiante como persona trascendente, libre, racional, afec-
tiva, ética, responsable y autobnoma. En este sentido, el programa se compromete a contri-
buir de manera directa, a través de su propuesta curricular, a la formacion integral, es decir,
al desarrollo del ser, saber, actuar y quehacer del estudiante, a quien asume como persona
libre que se acoge al acto de ser educado para el bien y lo superior. Asi, la formacion efec-
tiva que la Universidad le ofrece al doctorando lo compromete con las necesidades de su
entorno para orientar su potencial investigativo hacia la transformacion social.

El Programa de Doctorado en Psicologia de la Universidad Catolica de Colombia declara,
en coherencia con los planteamientos de la American Psychological Association (APA)
(2020), que la psicologia es una disciplina cientifica, cuyo objeto de estudio es el com-
portamiento del individuo y los procesos psicologicos asociados. Lo anterior implica la
aceptacion de la complejidad de dicho objeto (biologico-psicologico-social-cultural-ético-
estético), y, por lo tanto, de una tendencia multiparadigmatica que sustenta el uso de méto-
dos cuantitativos, cualitativos y mixtos en funcion de los atributos del objeto de indagacion
propios de la Psicologia como disciplina y profesion (APA, 2020).
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El Programa de Doctorado en Psicologia adopta la propuesta epistemoldgica y teorica
de la psicologia en cuanto a su objeto y método, desde la perspectiva de que tanto el co-
nocimiento como la tecnologia por utilizar estén basadas en la evidencia, es decir, en la
pertinencia del método de investigacion utilizado para conocer el objeto de estudio, y en
la evidencia de su transferencia a espacios aplicados en los que se comprendan y expli-
quen problemas que vive la sociedad actual, relacionados con la convivencia y la paz, el
desarrollo humano y la calidad de vida, y las neurociencias del comportamiento, niicleos
tematicos transversales a las siete lineas de investigacion de la Facultad de Psicologia.

Para estudiar los fendmenos psicologicos o problemas de interés en cada una de las lineas
de investigacion, se utiliza el método cientifico, deductivo e inductivo, o la combinacion
de los dos, en el proceso de evaluacion tanto de las teorias como de la tecnologia. Por lo
tanto, la Facultad de Psicologia y, en particular, el Programa de Doctorado en Psicologia,
adoptan como marco de referencia el estatuto epistemoldgico de la disciplina como fun-
damento para la construccion del conocimiento, y como base para la estructuracion del
plan de estudios, adicional a los lineamientos curriculares institucionales y a la propuesta
de curriculo basado en la evidencia, que implica que el estudiante reflexione de manera
critica sobre los dominios de conocimiento derivados de la investigacion que privilegia la
evaluacion empirica de las teorias, los conceptos y las técnicas provenientes de los avances
cientificos de la disciplina y la profesion.

Por otra parte, es importante resaltar que el programa hace eco del Proyecto Educativo
de la Facultad de Psicologia que, desde su vision epistemologica, promueve educar en lo
superior y para lo superior, de manera que contribuya a que los estudiantes se compro-
metan responsablemente con el ser humano y la sociedad, y que comprendan el quehacer
cientifico mas alla de la técnica y la tecnologia, como un saber con implicaciones éticas y
comprometido con las necesidades sociales.

Asi, en su formacion, el programa promueve la revision y discusion amplia de los supues-
tos epistemoldgicos y metodologicos de las perspectivas de sus lineas de investigacion,
al igual que el marco ético de la investigacion en Psicologia. Esta reflexion permite a los
investigadores argumentar sobre las razones metodoldgicas que orientan su quehacer. Se



OBJETIVOS Y
COMPETENCIAS

espera que la investigacion sea susceptible de revision, evaluacion, discusion y contras-
tacion empirico-conceptual, sin distincion de sus particularidades metodoldgicas o de su
proposito tedrico (Martinez-Taboas, 2014).

Esta discusion permite, a su vez, que las posturas aporten a la construccion de conocimien-
to acerca de los nuicleos problémicos del programa con un propo6sito de complementariedad
y triangulacion teorica (Lozano, 2017; Paramo y Otélvaro, 2006). Tales nucleos de inves-
tigacion son transversales en los programas de la Facultad de Psicologia y son coherentes
con el soporte epistemologico del Proyecto Educativo Institucional (PEI), que asume “la
investigacion y el andlisis de la realidad cientifica, cultural, politica, econémica y social, de
forma que permitan una lectura clara en cuanto a su génesis y estado actual, para proponer
soluciones eficaces y sostenibles” (Universidad Catdlica de Colombia, 2016a, p. 11). Estos
nucleos problémicos privilegian la comprension y explicacion de problemas relacionados
con las neurociencias del comportamiento, la convivencia y la paz, asi como del desarrollo
humano y la calidad de vida (Universidad Catolica de Colombia, 2021).

El Programa de Doctorado en Psicologia esta comprometido con la formacion de investiga-
dores que contribuyan al desarrollo social y economico del pais, a través del conocimiento
tedrico y empirico generado a partir del trabajo intelectual basado en un concienzudo diag-
noéstico y analisis de problematicas en distintos niveles. Dicha contribucion se traduce en
la conversion del conocimiento en beneficios tangibles que se constituyan en un factor de
competitividad no solo en el ambito académico, sino para todos los sectores productivos.

Los objetivos de formacion formulados en el programa se fundamentan en los lineamientos
conceptuales y los procesos del curriculo institucional, en coherencia con los principios
institucionales declarados en la Mision y el PEI de la Universidad. En este orden de ideas,
la formacion de los estudiantes se asume desde una perspectiva disciplinar de dominio
conceptual, apropiacion de técnicas y desarrollo de habilidades para el ejercicio en con-
textos disciplinarios particulares, lo cual se articula con la vision de las competencias en la
Universidad, diferenciadas en generales y especificas.

11
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Las competencias generales transversales que configuran el perfil institucional en la
Universidad Catolica de Colombia (2022), y que dan identidad al proceso formativo son:
competencias sistémicas (aprendizaje autdnomo, creatividad e innovacion, habilidades de
investigacion), competencias interpersonales (trabajo colaborativo, competencia global,
competencias ciudadanas, compromiso con la sociedad), competencias instrumentales
(habilidades comunicativas en lengua nativa, habilidades comunicativas en lengua extran-
jera, razonamiento cuantitativo) y competencias de identidad institucional (despliegue del
proyecto de vida y apertura a la trascendencia). El desarrollo de la competencia sistémica
de “habilidades de investigacion” orienta la estructuracion del proceso formativo, en tanto
que el Programa de Doctorado en Psicologia se fundamenta en la produccion y genera-
cion de conocimiento cientifico. Por otra parte, en lo que se refiere a las competencias
especificas, el programa toma como referencia el mapa de competencias de la Facultad
de Psicologia para fortalecer en los estudiantes las competencias fundamentales y funcio-
nales en coherencia con el perfil de egreso del programa. En este marco, los objetivos del
programa son:

1. Formar investigadores con pensamiento critico y autonomo, abiertos al didlogo con
otras disciplinas, saberes y profesiones; capaces de generar nuevo conocimiento que
aporte a la solucion de problematicas relevantes del entorno para los contextos nacio-
nal e internacional, con criterios éticos.

2. Proveer marcos de gestion del conocimiento para solucionar problemas, incorporando
aproximaciones novedosas que permitan contribuir con recomendaciones y acciones
especificas.

3. Promover la formulacion de investigaciones que involucren diferentes profesionales,
organismos e instituciones cuyo aporte resulte fundamental para el estudio, la expli-
cacion, la comprension o la modificacion de aspectos relacionados con los campos
problema.

4. Fomentar la interaccion, el intercambio y la cooperacion con investigadores y comu-
nidades académicas nacionales e internacionales que propicien escenarios de trabajo
inter, trans y multidisciplinario.



CARACTERISTICAS
CURRICULARES

En el PEI de la Universidad Catolica de Colombia (2016a) se concibe al estudiante como
el centro de la accion formadora y transformadora de la sociedad, y, seglin la mision de la
institucion, la educacion se entiende como un acto de la inteligencia y de libertad, que a
través de la virtud de la studiositas plantea que los estudiantes aprendan a pensar, a fin de
fomentar la potencia creativa e innovadora.

De acuerdo con lo anterior, el Programa de Doctorado en Psicologia asume un modelo pe-
dagogico integrado que armoniza con la Mision de la Universidad y el Proyecto Educativo
de la Facultad de Psicologia. Este modelo es una propuesta tedrico-practica en la que el
estudiante es el centro del proceso de formacion, y el curriculo se desarrolla y actualiza
de acuerdo con las exigencias sociales y los cambios en la educacion. Para ello se toma en
cuenta el conocimiento de la psicologia como contribucion a la formacion personal, ética,
académica y social, a través del aprendizaje significativo y auténomo.

En coherencia con estos lineamientos conceptuales y las orientaciones curriculares ex-
presadas en el Proyecto Educativo de la Facultad de Psicologia (Universidad Catolica de
Colombia, 2018), el Doctorado en Psicologia de la Universidad Catélica de Colombia
reestructurd su plan de estudios en cinco nucleos de formacion (tabla 1). Los nucleos dis-
ciplinario, investigativo y epistemoldgico/metodologico ofrecen los fundamentos tedricos
que provee la psicologia y otras disciplinas para una mejor comprension de los procesos
psicologicos; asimismo, apoyan la formacion epistemologica para la comprension del co-
nocimiento de la Psicologia y ensefian métodos de investigacion y técnicas avanzadas de
analisis de datos para estudiar problemas en las distintas lineas de investigacion. El nucleo
de formacion electivo ofrece “opciones de complementacion y profundizacién en un con-
texto historico, humanistico, socioecondmico, politico, cultural, artistico, técnico y cienti-
fico, mediante el aprendizaje de lenguajes y métodos de otra disciplina o la profundizacion
en algunos temas de su profesion” (Universidad Catolica de Colombia, 2022a, p. 32). El
nucleo de lenguas extranjeras tiene como propdsito incentivar en los estudiantes las com-
petencias en un segundo idioma (Universidad Catolica de Colombia, 2022a), en este caso
en inglés.

13
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Tabla 1. Plan de estudios 2 del
Doctorado en Psicologia

Fuente: Documento Maestro de
renovacion de Registro Calificado,
Doctorado en Psicologia, Universidad
Catolica de Colombia (2021).

La organizacion de las actividades académicas se describe a continuacion:

Seminarios disciplinarios. Tienen como objetivo que los estudiantes conozcan avances y
perspectivas contemporaneas de la psicologia tanto en lo tedrico como en lo investigativo.
Estan orientados por las lineas de investigacion y se agrupan en tres grandes problematicas
abordadas desde algunos enfoques de la disciplina: convivencia y paz, desarrollo humano
y calidad de vida, y neurociencias del comportamiento. En cada periodo académico se pre-
sentan opciones de asignaturas disciplinares y los estudiantes pueden optar por una segiin
su preferencia. Son seis créditos obligatorios.



Cursos de formacion metodologica. Son cinco asignaturas teorico-practicas del nicleo de
formacion epistemoldgico-metodologico que se ofreceran en el programa como créditos
obligatorios. En estas asignaturas se desarrollan competencias orientadas a la aplicacion
de métodos avanzados de investigacion cientifica y revisiones sistematicas desde los en-
foques cualitativo y cuantitativo, o estudios de metaanalisis. Son 20 créditos obligatorios.

Seminarios de investigacion y tesis. Son cuatro seminarios obligatorios con actividades
individuales mediante tutorias, en las que un profesor-asesor acompana la formulacion del
proyecto de tesis doctoral del estudiante. De este acompafiamiento se deriva, como mini-
mo, un producto de generacién de nuevo conocimiento (articulo, capitulo de libro, libro,
software, entre otros) publicado o sometido a revistas indexadas y recomendadas por el
Centro de Estudios e Investigaciones en Psicologia (CEIPS), al concluir el primer ciclo de
formacion. Son 12 créditos obligatorios.

Seminarios de escritos cientificos. Son tres asignaturas de formacion técnico-cientifica que
tienen como proposito desarrollar competencias especificas para la busqueda en bases de
datos, la escritura de documentos y articulos cientificos, el uso del Manual de publicacio-
nes APA, el conocimiento de las herramientas para la consulta y gestion de los sistemas de
publicacion nacional e internacional de textos cientificos y de redes para la visibilizacion
de la investigacion. Son seis créditos obligatorios en modalidad virtual.

Seminarios de tesis doctoral. Son cuatro seminarios obligatorios cuyas actividades son in-
dividuales mediante tutorias, en las que el director acompana la ejecucion del proyecto de
tesis doctoral, de cuyo trabajo se deriva como minimo un producto de generacion de nuevo
conocimiento (articulos, capitulo de libro, software, entre otros) y el informe final de tesis
doctoral. Son 32 créditos obligatorios.

Coloquios de investigacion. Son dos asignaturas obligatorias que tienen como proposito
discutir los avances de las investigaciones doctorales en las diferentes lineas de investiga-
cion. En estos encuentros se desarrollan competencias orientadas a la argumentacion, en
una alianza de trabajo constructivo con pares y profesores. Son seis créditos obligatorios.

15
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FUNCIONES
SUSTANTIVAS

Pasantia externa. Corresponde a la participacion del doctorando en un grupo de investi-
gacion internacional de reconocida trayectoria en el campo de la psicologia, que permita
al pasante fortalecer su formacion teodrica, metodologica e investigativa adquirida en el
proceso de formacion doctoral y conocer asi otras experiencias educativas en diversos
contextos. Son seis meses con dedicacion combinada: minimo dos meses presenciales
obligatorios y cuatro meses sincronicos en la modalidad de acceso remoto. Se espera que
este escenario promueva y fortalezca las redes de cooperacion académicas, asi como la
socializacion y la consolidacion de la tesis doctoral. Son seis créditos obligatorios.

Electivas. Son dos electivas que el estudiante puede cursar en los diferentes programas
de formacion posgradual de la Universidad Catolica de Colombia, impartidos por profe-
sores con formacion doctoral o en otros programas nacionales o internacionales que sean
homologables en créditos académicos. Estos seminarios favorecen el acercamiento inter-
disciplinar e intercultural que permite al doctorando la oportunidad de complementar su
formacion integral. Son cuatro créditos electivos y se ofertaran en modalidad presencial
o virtual.

Lenguas extranjeras (inglés). Son seis créditos obligatorios.

En concordancia con los principios y fundamentos del PEI, las funciones sustantivas de
la educacion superior se materializan en el Doctorado de Psicologia como se presenta a
continuacion.

La funcion sustantiva de docencia se concibe como el acto educativo que, por medio de
pedagogias centradas en el aprendizaje, promueve la formacion de doctores éticos, crea-
tivos e innovadores, con pensamiento critico y auténomo, capaces de contribuir con el
desarrollo social y econdomico del pais. Esta funcion se materializa en el curriculo con el
proposito de afianzar competencias generales y especificas a nivel disciplinar e interdisci-
plinar, y de formar investigadores con conocimientos teoricos y empiricos.



La funcion sustantiva de investigacion se entiende como una actividad cientifica rigurosa,
cuyo proposito es la gestion de la investigacion propiamente dicha, asi como la generacion
de nuevo conocimiento desde la psicologia, a través de los proyectos inscritos en los gru-
pos y las lineas de investigacion, con un marcado interés por el didlogo abierto y flexible
con otras disciplinas y saberes. El objetivo es “contribuir a los desafios globales, fomentar
el desarrollo cientifico, cultural y social del pais con proyeccion internacional, fortalecer
las comunidades académicas y consolidar una cultura investigativa” (Universidad Catolica
de Colombia, 2016a, p. 18).

La investigacion en el Doctorado en Psicologia se articula con la estructura funcional del
Sistema de Investigacion de la Universidad Catolica de Colombia descrita en el PEI, a tra-
vés de las funciones de adaptacion, produccion, direccion, apoyo y difusion. La funcién
sustantiva de investigacion se complementa mediante el componente interdisciplinario del
Doctorado en Psicologia, en el que convergen distintos escenarios que permiten el didlogo
con otras ciencias y disciplinas. El primero, relacionado con el plan de estudios, incluye en
los seminarios disciplinarios un didlogo entre profesores y estudiantes con diferente forma-
cion profesional de posgrado y otros niveles de formacion. Sin embargo, aunque los semi-
narios tienen como proposito profundizar en conceptos y teorias propias de la psicologia,
se abordan problemas interdisciplinarios complejos que demandan un didlogo con otras
disciplinas para una comprension holistica, como es el caso de las violencias, el desarrollo
humano, la calidad de vida o las neurociencias. Por otra parte, las electivas se constituyen
en un escenario de interdisciplinariedad que le permite al estudiante conocer lenguajes,
técnicas y metodologias propias de otras ciencias, especialmente politicas y juridicas.

El desarrollo de las competencias investigativas del doctor en Psicologia se fortalece en
escenarios curriculares (tutorias y pasantias de investigacion) y extracurriculares (semi-
lleros de investigacion y participacion en eventos académicos), asi como en la investiga-
cion propiamente dicha (proyectos de investigacion) con el apoyo de los Laboratorios de
Psicologia e Informatica. Estos escenarios favorecen el uso de tecnologias que contribuyen
al impacto que, en los &mbitos nacional e internacional, se espera de la investigacion en un
programa de doctorado, asi como la practica y el disefio de experimentos.
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Tabla 2. Grupos, lineas y areas
para la investigacion en el

Doctorado en Psicologia

Fuente: Documento Maestro de
renovacion de Registro Calificado,
Doctorado en Psicologia, Universidad
Catdlica de Colombia (2021).

En la tabla 2 se presentan los grupos y las lineas de investigacion, asi como los referentes
interdisciplinarios fundamentales dentro del proceso de investigacion.

La funcion sustantiva de extension y proyeccion social se entiende como el conjunto de
acciones y estrategias a través de las cuales la Universidad se articula con el entorno, im-
plementando consultorias, asesorias, convenios y programas de extension, entre otros. En
consonancia con el PEI, se asume un modelo de extension y proyeccion social integrado,
articulado a la Facultad y a la Institucion, que considera fundamental la evaluacion de la
pertinencia y de las necesidades, la difusion y proyeccion del conocimiento, la proyeccion
social centrada en la produccion y el intercambio del conocimiento con todos los agentes
sociales, comunitarios, institucionales y gubernamentales; la movilidad y flexibilidad, y
la responsabilidad social, a fin de favorecer el didlogo con otros profesionales en espacios
de comunicacion, transferencia y apropiacion social del conocimiento mediante escenarios
académico-profesionales en torno a temas y problematicas de interés comun.



ENFOQUE
PEDAGOGICO Y
RESULTADOS DE

APRENDIZAJE

El Doctorado en Psicologia se articula con los procesos del curriculo institucional y de
Facultad, que conciben un modelo pedagogico que “privilegia las pedagogias del apren-
dizaje y la participacion activa y consciente de los estudiantes en sus propios procesos de
construccion de conocimientos y destaca el papel activo del profesor como orientador,
guia, tutor y acompafiante” (Universidad Catdlica de Colombia, 2022b, p. 7).

En este marco, el Programa de Doctorado en Psicologia establece que los objetivos de for-
macion se logran mediante un enfoque de aprendizaje centrado en el estudiante, con privi-
legio de las metodologias activas y el aprendizaje significativo, los cuales estan enmarca-
dos en un Modelo Pedagogico Integrado (Lozano Ardila, 2014). Desde esta perspectiva, el
Programa de Doctorado forma investigadores en psicologia autbnomos, cooperativos, con
pensamiento analitico y critico, y con alta responsabilidad social. Concibe a los estudian-
tes como personas activas, con habilidades para la participacion e integracion a equipos
de trabajo. El programa cuenta con contenidos curriculares pertinentes para la disciplina,
la sociedad y la cultura, que propenden por una relacion profesor-estudiante participativa,
dialogante, orientada a promover la autonomia con estrategias didacticas que favorezcan el
trabajo colaborativo, y con procesos de evaluacion como oportunidad para aprender.

Por ello, las actividades académicas individuales y colectivas del Doctorado en Psicologia
promueven la interdisciplinariedad a través de la interaccion, el trabajo investigativo y la
publicacion cientifica con pares nacionales e internacionales, con el propdsito de favorecer
en los estudiantes la aprehension de otros saberes, lenguajes y metodologias necesarios para
resolver problemas propios del contexto y de la disciplina. Estas actividades se desarrollan
de manera presencial en el aula o el laboratorio y haciendo uso de las TIC, mediante estra-
tegias pedagogicas, didacticas y de seguimiento tales como cursos magistrales, seminarios,
seminarios-taller, tutorias, video-conferencias, trabajos de campo, asesorias metodologicas,
evaluacion de pares académicos, asesorias para la publicacion cientifica y pasantias.

El Doctorado en Psicologia, en coherencia con los lineamientos institucionales, propende por
el uso de distintas estrategias de evaluacion, especialmente formativas, orientadas a mejorar el
proceso de ensefianza-aprendizaje (Universidad Catolica de Colombia, 2022b). Entre ellas
se encuentran el ensayo argumentativo, la resefia, el informe escrito, el modelo, el parcial
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con texto abierto, el proyecto, el registro de datos y la sustentacion, entre otras. El disefio y
la ejecucion de pedagogias participativas y estrategias de evaluacion formativas toma como
referentes los resultados de aprendizaje asociados a las competencias del perfil de egreso, los
cuales a su vez se articulan estrechamente con aquellos previstos para los nticleos curricula-
res y las asignaturas del plan de estudios. La incorporacion de la perspectiva de los resultados
de aprendizaje en la gestion académica del programa supone materializar en toda la ruta for-
mativa tres niveles esenciales del modelo pedagogico institucional (Universidad Catolica de
Colombia, 2022a): a) la educacion como acto ético, en tanto se promueve un saber conectado
con moralidad; b) la articulacion de las practicas pedagogicas con los resultados de aprendi-
zaje; ¢) la documentacion de estos mediante los procesos de evaluacion.

El Doctorado en Psicologia, a través de los diferentes ambientes de aprendizaje y de forma
transversal, cultiva la comunicacion cientifica y la responsabilidad social, con el propdsito
de que los estudiantes puedan comunicar sus hallazgos a la comunidad cientifica y trans-
ferirlos a la sociedad.

El Doctorado en Psicologia se articula con los lineamientos institucionales de internacio-
nalizacion (Universidad Catodlica de Colombia, 2022c¢), con el proposito de proyectar el
programa en escenarios académicos y de investigacion alrededor de los cuales se pueda
fomentar la generacion de conocimiento y aportar a la solucion de problemas en contextos
comunitarios, educativos, juridicos, sociales y organizacionales, entre otros. En este sentido,
el programa se distingue por contar con convenios y relaciones académicas internacionales
de apoyo para el desarrollo de los componentes curriculares, con instituciones de reconocida
trayectoria y solidez en las lineas de investigacion, a partir de lo cual se crean escenarios
de ensefianza e investigacion mediante estrategias como pasantias de estudiantes e in-
tercambio de profesores. Es un doctorado colaborativo' con instituciones de educacion
superior internacionales, con titulacion otorgada por la Universidad Catodlica de Colombia.

1 “Los doctorados colaborativos son programas de doctorado de universidades de un pais en los que colaboran profesores o investigadores
de otro u otros paises, a titulo personal o mediante convenios interinstitucionales. El titulo de doctor lo concede la universidad del pais titular
del programa” (Sebastian, 2003, p. 46).



BIENESTAR
UNIVERSITARIO

PERFIL DEL EQUIPO
DOCENTE

La Universidad Catolica de Colombia cuenta con un marco institucional para la funcion del
Bienestar Universitario, en sintonia con los lineamientos establecidos en las politicas
del Ministerio de Educacion Nacional que orientan la gestion de las instituciones de edu-
cacion superior en Colombia. Desde esta perspectiva, la Universidad define el Bienestar
Universitario como “el conjunto de programas y servicios para toda la comunidad uni-
versitaria que, en coherencia con la Mision y el Proyecto Educativo Institucional, buscan
mantener el ambiente y las relaciones necesarias para que se cumplan a cabalidad las labo-
res propias del plan de formacion” (Universidad Catolica de Colombia, 2016b, p. 9). Por
esto mismo, orienta su accionar en cinco dimensiones: espiritual, intelectual, psicologica,
corporal y social.

El Programa de Doctorado en Psicologia aporta al cumplimiento de los objetivos de bien-
estar y, a la vez, es participe de ellos como miembro de la comunidad universitaria que es
beneficiaria de su gestion. Especialmente, busca alcanzar los siguientes objetivos a través
de acciones propuestas por la Direccion de Bienestar Institucional:

1. Promover la convivencia armoénica y aportar al desarrollo de culturas de paz.
Difundir los principios éticos y morales, especialmente el respeto por el otro.
Aportar en la promocion del sentido de pertenencia.

2

3

4. Garantizar la igualdad de condiciones y la equidad.

5. Realizar actividades de habitos saludables y desarrollo humano.
6

Abordar temas de investigacion propios del bienestar.

Los profesores del Doctorado en Psicologia, ademas de los requisitos exigidos por la
Universidad segun se establece en el Estatuto Profesoral, cumplen los siguientes:

1. Tener titulo de doctor en una universidad nacional o extranjera, debidamente validado
por el Ministerio de Educacion de Colombia.
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SELECCION,
VINCULACION
Y PERFIL DE
ESTUDIANTES

PERFIL DE EGRESO

Tener trayectoria investigativa en minimo una de las siete lineas declaradas por la
Facultad de Psicologia.

Tener experiencia docente.

Tener experiencia en direccion de tesis de maestria o doctorado.

El proceso de seleccion y vinculacion de estudiantes al Doctorado en Psicologia se desa-

rrolla en correspondencia con el marco institucional establecido en el proceso de admision,

tal como se encuentra definido en el Reglamento del Estudiante. De manera particular, el

programa realiza el proceso de seleccion teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

1.
2.

Presentacion y estudio de la hoja de vida del aspirante.
Entrevista con el/la directora/a del programa.

Elaboracion de un ensayo donde el aspirante presenta sus intereses investigativos y de
vinculacion al programa.

Elaboracion de una resefia a partir de un articulo asignado por la Coordinacion
Académica del programa, segun la linea de investigacion en la que se inscribe el
aspirante.

Aplicacion de pruebas psicologicas.

Certificacion de nivel de inglés: A2 segin el Marco Comin Europeo de Referencia
para las Lenguas (Universidad Catdlica de Colombia, 2016¢)

El doctor en Psicologia de la Universidad Catolica de Colombia estara en capacidad de:

1.

Dominar teorias y métodos especificos para generar nuevo conocimiento dirigido al
desarrollo teérico, metodologico y tecnologico de la disciplina.



PERFIL OCUPACIONAL

Dirigir de manera autobnoma procesos investigativos, con alta calidad cientifica, en el
abordaje de problemas propios de la disciplina, que contribuyan a la generacion de
nuevo conocimiento, al avance y la innovacion en la ciencia y la tecnologia.

Comunicar cientificamente, en lenguaje oral y escrito, mediante la publicacion y divul-
gacion de investigaciones inéditas de la disciplina y la profesion; hacer uso adecuado
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC).

Describir, analizar, relacionar y proponer explicaciones a problemas del entorno con
base en una postura argumentada en la teoria, en la reflexion sobre el conocimiento y
los métodos, en la evidencia y en didlogo con otras disciplinas, siendo capaz de generar
nuevo conocimiento.

Interactuar con investigadores y comunidades académicas disciplinarias e interdisci-
plinarias, nacionales e internacionales, aportando a la transformacion social en res-
puesta a problemas especificos.

Autogestionar el conocimiento para el diseno y la ejecucion de proyectos de inves-
tigacion, desarrollo e innovacion (ID+]), productos y servicios en la disciplina y la
profesion.

Conocer, apropiarse y actuar acorde con los principios éticos ciudadanos, las normas
bioéticas que rigen el ejercicio de la investigacion y la profesion, en coherencia con las
normas y los valores que regulan la Universidad.

El perfil ocupacional que puede tener un doctor en Psicologia corresponde a:

1.

Investigador de alto nivel en instituciones de educacion superior, organismos guberna-
mentales y no gubernamentales.

Asesor o consultor en temas relacionados con investigaciones cientificas de alto nivel
relacionadas con la psicologia en empresas locales, nacionales, grupos economicos y
multinacionales.
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ESPACIOS FiSICOS

DONDE SE

DESARROLLAN

24 LAS ACTIVIDADES
ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS

DEL PROGRAMA

3. Director de centros de investigacion con excelencia de instituciones de educacion su-
perior, organismos gubernamentales y no gubernamentales.

4. Docente universitario en distintos niveles de formacion con capacidad para la forma-
cion de nuevos investigadores y profesionales en lineas de investigacion de la psico-
logia y ciencias afines.

Las instalaciones de estructura fisica, equipos y mobiliario donde se llevan a cabo las acti-
vidades académico-administrativas del Programa de Doctorado en Psicologia son amplias,
suficientes y adecuadas. Para el desarrollo de las actividades administrativas del progra-
ma, la Facultad de Psicologia cuenta con una sede administrativa ubicada en la Avenida
Caracas n.° 46-22, denominada Sede Psicologia, Bloque K. Esta estructura fisica cuenta
con un area total de 682,25 m>.

Para el desarrollo de las actividades académicas, el programa cuenta con los siguientes
espacios:

* Aulas de clase con capacidad promedio para 40 estudiantes. Segin disponibilidad
institucional, las clases se imparten en las aulas de la sede El Claustro (Diagonal 46 A
n.° 15 B-10); sede Carrera 13 (Carrera 13 n.° 47-49) o sede 4 (Carrera 13 n.° 47-30).

» Laboratorios de informatica para el desarrollo de clases con uso de software en las
sedes El Claustro y Carrera 13.

» Laboratorios de Psicologia (Lapsucc) ubicados en la sede El Claustro (bloques O y
R). Como unidades académicas y administrativas adscritas al Centro de Estudios e
Investigaciones en Psicologia (Ceips), apoyan al programa en articulacion con las
funciones sustantivas y las lineas de integracion curricular. Los estudiantes desarrollan
ejercicios practicos, pasantias de investigacion o participan en proyectos de investi-
gacion en la modalidad de auxiliares de investigacion®. Los laboratorios con los que
cuenta el programa y sus objetivos son:

2 La participacion de los estudiantes (requisitos) en las actividades de investigacion cientifica se regula en el Centro de Estudios e Investiga-
ciones en Psicologia (Ceips), en articulacion con la politica institucional de investigacion.



Laboratorio de Cognicion: promueve el estudio de las funciones cognitivas basicas y su-
periores, con el proposito de conocer, evaluar o estimular su desarrollo en diferentes con-
textos, mediante diversas metodologias de investigacion.

Laboratorio de Psicobiologia: se encarga de la exploracion de variables organicas, fisio-
logicas y morfoldgicas relacionadas con procesos psicologicos implicados en la toma de
decisiones, a través de un enfoque empirico y teorico.

Centro de Consulta y Referenciacion Psicologica (CCRP): cuenta con recursos para la me-
dicion y evaluacion en psicologia, y ofrece servicios de asesoria y capacitacion en el uso
de los instrumentos de evaluacion psicologica, asi como en su planeacion, disefio y cons-
truccion. Este laboratorio cuenta con pruebas psicométricas que permiten la evaluacion de
diferentes fenomenos psicoloégicos tanto en los campos aplicados como en el estudio de los
procesos basicos.

Laboratorio de Procesos Psicosociales (Lapso): apoya el desarrollo de procesos relaciona-
dos con la investigacion cientifica de fendmenos psicoldgicos en relacion con dimensiones
0 acontecimientos sociales a través de escenarios controlados, dotados de dispositivos tec-
noldgicos, que propenden por la formacion en investigacion, el desarrollo de investigacion
formal y la transferencia del conocimiento. Lapso dispone de una camara de Gesell, en la
que se tienen instalados un amplificador, una mezcladora, dos micr6fonos y una camara.

Laboratorio de Andlisis de Comportamiento y Psicologia Comparada: favorece la evalua-
cion de una alta variabilidad de conductas sociales y filiales, tanto en operantes libres como
condicionadas, producto de diversas manipulaciones experimentales.

Laboratorio de Juridica y Criminoldgica: apoya los procesos de formacion e investigacion
en psicologia criminologica, del testimonio, forense y victimologica, a partir del uso de es-
trategias de recoleccion de informacion verbal, psicofisiologica y psicométrica.

Los laboratorios cuentan con equipos de computo para la realizacion de actividades forma-
tivas e investigativas, que incluyen la recoleccion de datos, el almacenamiento y analisis
de la informacion. El software instalado en los laboratorios de psicologia, asi como en las
salas de computo y en los laboratorios del servicio informatico de los cuales hace uso el
Doctorado en Psicologia se presenta en la tabla 3.
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Tabla 3. Descripcion del Sofware
utilizado en los Laboratorios de
Psicologia

Fuente: CEIPS, Laboratorios de
Psicologia y Centro de Servicios

Informaticos de la Universidad Catolica
de Colombia (2022a).




Otros espacios con los que se cuenta para el desarrollo de las actividades del Doctorado en
Psicologia son:

Unidad de Servicios Psicologicos (USP), habilitada por la Secretaria de Salud de
Bogota, localizada en la Calle 48 n.° 15-71, y por la Comision Intersectorial de Talento
Humano en Salud para el desarrollo de practicas de formacion profesional.

Saloén de conferencias en la sede K, que puede utilizarse para actividades académicas
entre las que se destacan sustentaciones, comités, comisiones, asi como para reuniones
de profesores y estudiantes de cada uno de los programas.

Auditorios (Paraninfo, Salon Dorado, Sala Azul, Fundadores y Las Torres) y un Centro
de Convenciones para el desarrollo de actividades curriculares y extracurriculares es-
pecialmente dedicadas a la transferencia de conocimiento y fortalecimiento de las re-
des académicas y cientificas.

Dos sedes de la Biblioteca, 16 salas de computo, 7 cafeterias y cafés de paso, 9 escena-
rios deportivos y 11 espacios de recreacion (coros, danzas, juegos y gimnasio).

Los servicios de bienestar cuentan con un Centro de Pastoral y Capellania, una
coordinacion cultural y deportiva; y la coordinacion de Servicios Asistenciales para
estudiantes.

Servicio de atencidon de primeros auxilios en las cuatro sedes: edificio sede Claustro
(Diagonal 46 A n.° 15B-10), en la carrera 13 n.° 47-49, sede carrera 13, y en la carrera
13 n.° 47-30, sede 4; en la Avenida Caracas n.° 46-72 sede Las Torres, en horario de 7
am.al0p.m.
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