y UNIVERSIDAD CATOLICA

de Colombia
Vigilada Mineducacion

Bogota, D.C. 05 de agosto de 2019

RESOLUCION No. 024
“Por la cual se nombra el Comité de Convivencia Laboral para el periodo 2019-2021
de la Universidad Catodlica de Colombia”
EL VICEPRESIDENTE DE LA UNIVERSIDAD

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias y en especial de las que le confiere el
Articulo 33 de los Estatutos de la Universidad,

RESUELVE:

ARTICULO UNICO: Nombrar a partir de la fecha; a las siguientes personas para integrar
el Comité de Convivencia Laboral de la Universidad, de conformidad con lo estipulado en
la Ley 1010 de 2008, para el periodo comprendido entre agosto de 2019 y agosto de 2021.

REPRESENTANTES DE LA UNIVERSIDAD

Principales : Suplentes
Carlos Arturo Ospina Hernédndez Leidy Patricia Rodriguez Bernal
Edgar Antonio Guarin Ramirez Darwin Arturo Mufioz Buitrago

REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES

Principales Suplentes
Martha Janeth Ayala Otélora -Alejandro Fuentes Martinez
Nelson Enrique Rojas Benavides Angela Maria Espinosa Garzén

Comuniquese y Cumplase.

Dada en Bogota D.C., a los ¢} (05) dias del mes de agosto de 2019

N

SERGIO MARTINEZ LONDONO
Secretario General




